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Predgovor 

 

Poštovani, 

Provedbeni program Brodsko-posavske županije kao kratkoročni strateški dokument 
predstavlja jasan gospodarski i društveni program za razdoblje 2021. – 2025. godine.  
 
U svojoj osnovi Provedbeni program BPŽ uvažava hijerarhijski nadređeni akt, strateški 
dokument  planiranja razvoja gospodarskog i društvenog razvoja županije Plan razvoja BPŽ 
za razdoblje 2021. - 2027. godine kojeg je usvojila Županijska skupština BPŽ. Uvažavajući 
Plan razvoja BPŽ te u vidu ostvarivanja dugoročne vizije razvoja županije, u Provedbenom 
programu vizija je da do 2025. BPŽ bude tradicionalno središte industrije i poduzetništva u 
snažnom zamahu ka zelenom, inovativnom digitalnom, gospodarstvu i zadovoljnom društvu. 
U suradnji sa svima vama, a kroz rad županijskih upravnih tijela planiramo ostvariti te uvjete 
za kvalitetan i ugodan život svih stanovnika, za ukupan razvoj gospodarstva i dobrobit cijele 
naše županije.  
 
U Provedbenom programu strateški prioriteti su određeni temeljem Plana razvoja BPŽ, a 
označavaju 4 temeljna prioriteta:  
1. Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva te rast zaposlenosti i stope obrazovanja 
2. Demografska revitalizacija i kvalitetan život i sigurnost za stabilan razvoj 
3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i društva 
4. Jačanje konkurentnosti županije i razvoj potpomognutih područja.  
 
U okviru tih prioriteta, određeno je 14 posebnih ciljeva za sveukupan razvoj koji planiramo 
ostvariti raznim reformskim i investicijskim mjerama. Strukturirano strateško planiranje temelj 
je odgovorne javne politike u svrhu razvoja naše Županije. 
 
Kroz mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine intencija je ispuniti potrebe i riješiti izazove 
uvažavajući razvojne potencijale BPŽ. Još u Izbornom programu postavili smo ciljeve koji su 
obuhvatili jako gospodarstvo, moderne tehnologije, nova radna mjesta, ruralni razvoj i održivu 
poljoprivredu, razvijenu infrastrukturu, osnovne poluge razvoja kroz odgoj, obrazovanje i 
znanost, kvalitetnu zdravstvenu zaštitu i skrb o stanovnicima treće dobi, razvijanje sporta te 
čuvanja kulturnog, tradicijskog identiteta te dostojanstva hrvatskih branitelja. Kroz Provedbeni 
program planiramo realizirati postavljene ciljeve postavljene u Izbornom programu. 
 
Na izradi ovog akta predano su radile županijske službe i djelatnici Centra za razvoj BPŽ 
kojima ovim putem zahvaljujemo na radu. Vjerujemo da ćemo, i pored izazova s pandemijom 
koronavirusa te drugih globalnih izazova s kojima se susrećemo, uspjeti osigurati Provedbu 
programa prema planu.  
 
Budimo svi zajedno dionici razvoja naše Brodsko-posavske županije! 
 
S poštovanjem, 

 
 
 

dr.sc. Danijel Marušić 
župan Brodsko-posavske županije 



 
 

4 
 

1. UVOD 
 

1.1. Samoupravni djelokrug 
 

Prema Ustavu Republike Hrvatske jedinice područne (regionalne) samouprave su županije, a 
obavljaju poslove od područnog (regionalnog) značenja, osobito poslove koji se odnose na 
školstvo, zdravstvo, prostorno i urbanističko planiranje, gospodarski razvoj, promet i prometnu 
infrastrukturu te planiranje i razvoj mreže obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih 
ustanova. U obavljanju poslova iz svojeg djelokruga tijela jedinica područne (regionalne) 
samouprave samostalna su i podliježu samo nadzoru ustavnosti i zakonitosti ovlaštenih 
državnih tijela. 

Poslovi djelokruga jedinice područne (regionalne) samouprave prema Zakonu o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, odnosno poslovi u samoupravnom djelokrugu Brodsko-
posavske županije prema njezinom Statutu osobito se odnose na: obrazovanje, zdravstvo, 
socijalnu skrb, prostorno i urbanističko planiranje, gospodarski razvoj, promet i prometnu 
infrastrukturu, planiranje i razvoj mreže obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih 
ustanova, održavanje javnih cesta, izdavanje građevinskih i lokacijskih dozvola i drugih akata 
vezanih uz gradnju te provedbu dokumenata prostornog uređenja za područje županije (izvan 
područja velikog grada), donošenje akata i dokumenata zaštite okoliša i održivog razvitka, te 
ostale poslove sukladno posebnim zakonima.  

Tijela županije su: predstavničko tijelo jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 
Županijska skupština te izvršno tijelo je Župan čiji mandat  traje četiri godine. U skladu s 
odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja upravljanja razvojem Republike Hrvatske, 
predstavničko tijelo građana Županijska skupština donosi Plan razvoja županije,  a izvršno 
tijelo odnosno župan dužan je izraditi i donijeti provedbeni program JLP(R)S za mandatno 
razdoblje.  

Provedbeni programi JLP(R)S izrađuju se za potrebe provedbe ciljeva hijerarhijski nadređenih 
(srednjoročnih) akata strateškog planiranja (Plana razvoja JLP(R)S) te za osiguravanje 
poveznice s financijskim planom, odnosno proračunom JLP(R)S.  Provedbeni program 
Brodsko-posavske županije je kratkoročni akt strateškog planiranja povezan s višegodišnjim 
proračunom. Provedbeni program pripremljen je zajedno s pripremom proračuna za 2022. 
godinu kako bi se ostvarila što bolja povezanost strateškog i proračunskog planiranja. 

U svibnju 2021. godine za župana Brodsko-posavske županije izabran je dr.sc. Danijel Marušić 
čija je obveza 120 dana od stupanja na dužnost donijeti provedbeni program.  Provedbeni 
program donosi se za vrijeme trajanja mandata župana i vrijedi za taj mandat, odnosno za 
razdoblje 2021. - 2025. godine. 

Za mandatno razdoblje izvršnog tijela, za razdoblje 2021. - 2025. godine, utvrđena je vizija 
Brodsko-posavske županije koja je usklađena sa srednjoročnom vizijom razvoja utvrđenoj u 
Planu razvoja Brodsko-posavske županije. 
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1.2. Vizija 
 

 

 

Također, za isto mandatno razdoblje određena je i misija Brodsko-posavske županije. 

 

1.3. Misija 
 

 

 

1.4. Organizacijska struktura upravnih tijela Brodsko-posavske županije 
 

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga jedinica područne (regionalne) 
samouprave kao i povjerenih poslova državne uprave  ustrojeni su upravni odjeli i službe 
(upravna tijela). Upravnim tijelima upravljaju pročelnici koje na temelju javnog natječaja 
imenuje župan. 

1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ŽUPANA I ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE 
1.1. Odsjek za pravne poslove, poslove Županijske skupštine i ljudske potencijale 
1.2. Odsjek za zajedničke poslove 
 

2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE 
2.1. Odsjek za financijsko-računovodstvene i ekonomsko-tehničke poslove 
2.2. Odsjek za javnu nabavu  
 

3. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU 
3.1. Odsjek za gospodarstvo i obrtništvo  
3.2. Odsjek za poljoprivredu  
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4. UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURU I ZAŠTITU OKOLIŠA 
4.1. Odsjek za graditeljstvo i prostorno uređenje  
4.2. Odsjek za infrastrukturu, zaštitu okoliša i obnovu  
 

5. UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE, ŠPORT I KULTURU 
5.1. Odsjek za obrazovanje, šport i kulturu  
5.2. Odsjek za programe, strateške i razvojne projekte 
 
6. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB I HRVATSKE BRANITELJE 
6.1. Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb  
6.2. Odsjek za hrvatske branitelje  
 

7. UPRAVNI ODJEL ZA OPĆU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE 
7.1. Odsjek za opću upravu 
7.2. Odsjek za imovinsko pravne poslove i besplatnu pravnu pomoć  
 

8. SLUŽBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU 

 

 

Prikaz 1. Organizacijska struktura upravnih tijela Brodsko-posavske županije 
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Prema Zakonu o regionalnom razvoju jedinica područne (regionalne) samouprave županija je nositelj planiranja razvoja za svoje područje. U 
svrhu učinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja jedinica područne (regionalne) samouprave Brodsko-posavska županija osnovala je 
javnu ustanovu Centar za razvoj Brodsko-posavske županije (CTR) koji kao regionalni koordinator koordinira i sudjeluje u izradi strateških 
razvojnih dokumenata. Djelatnici CTR-a su, među ostalim, koordinirali i sudjelovali u izradi Plana razvoja Brodsko-posavske županije do 2027. 
godine i Provedbenog programa za 2021. - 2025. godine.  
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2. OPIS IZAZOVA I RAZVOJNIH POTREBA BRODSKO-POSAVSKE 
ŽUPANIJE 
 

U ovom poglavlju predstavljamo ključne izazove i potrebe Brodsko-posavske županije 
proizašle iz SWOT analize i analize stanja koje za detaljnije informacije možete proučiti u Planu 
razvoja Brodsko-posavske županije za  razdoblje od 2021. do 2027. godine. U mandatnom 
razdoblju od 2021. do 2025. godine intencija će biti ispuniti potrebe i riješiti izazove uvažavajući 
razvojne potencijale Brodsko-posavske županije.  

U nastavku ćemo opisati izazove, potrebe i potencijale Brodsko-posavske županije 
promatrane unutar tri područja:  

1. Društvo 
2. Gospodarstvo  
3. Komunalna infrastruktura i okoliš 
 

2.1. Društvo 
 

Demografija 

Prema Popisu stanovništva 2021. godine, Brodsko-posavska županija ima 130.782 stanovnika 
što čini 3,4% ukupnog broja stanovništva Republike Hrvatske. U odnosu na Popis stanovništva 
iz 2011. godine to je smanjenje broja stanovništva Brodsko-posavske županije od 17,5%. 
Gustoća naseljenosti prema procjenama DZS-a za 2021. godinu u Brodsko-posavskoj županiji 
iznosi 64,4 stan./km2, a na području Republike Hrvatske 68,7 stan./km2.  

Dobno-spolna struktura stanovništva Brodsko-posavske županije pokazuje kako je svaka 
godina obilježena nepovoljnom dinamikom razvoja dobne slike naseljenosti.  

U dva grada Brodsko-posavske županije živi 61.758 stanovnika što iznosi 47,22 % ukupnog 
broja stanovnika županije, dok ostatak od 52,78 % živi u 26 općina. Raspodjela stanovništva 
je vidljivo neujednačena s najvećom koncentracijom stanovnika u gradovima, posebno u 
Slavonskom Brodu. 

 

Socijalna skrb i usluge 

U Brodsko-posavskoj županiji registrirane su 3 pravne osoba koje obavljaju djelatnost socijalne 
skrbi za starije i teško bolesne osobe i to 2 na području Grada Slavonskog Broda i 1 na 
području Općine Rešetari.  Na području Županije registrirane su i 4 fizičke osoba koje pružaju 
socijalne usluge. Na području županije djeluju 43 nedržavna doma socijalne skrbi za starije i 
teško bolesne osobe koji obavljaju djelatnost pružanja usluga starijim i nemoćnim osobama. 
Nedržavni domovi socijalne skrbi za starije i teško bolesne osobe na području BPŽ ukupno 
imaju kapacitet od 724 osobe. 

Na području BPŽ-a nema dovoljno ustanova za smještaj i prihvat ranjivih skupina. Postoji  
potreba za smještajem braniteljske populacije u dom za stare i nemoćne osobe, te za  
razvojem usluga palijativne skrbi hrvatskih branitelja na području BPŽ-a.  I dalje je naglašena 
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potreba razvoja usluga pomoći i njege u kući i ostalih izvaninstitucionalnih usluga kao i potreba 
za osnaživanjem palijativne skrbi i osnivanjem mobilnog tima podrške u zajednici za osobe s 
psihosocijalnim teškoćama. Dostupnost i kvaliteta usluga za pružanje smještaja psihički 
oboljelim osobama nedovoljno je razvijena. 

 

Zdravstvena infrastruktura i usluge 

Na području Županije djeluje sedam zdravstvenih ustanova kojima je Županija osnivač. To su 
Opća bolnica „Dr. Josip Benčević“ Slavonski Brod, Opća bolnica Nova Gradiška, Dom zdravlja 
Slavonski Brod, Dom zdravlja „Dr. Andrija Štampar“ Nova Gradiška, Zavod za javno zdravstvo 
Brodsko-posavske županije, Zavod za hitnu medicinu Slavonski Brod i Ljekarna Slavonski 
Brod. 

Prema Izvješću Zavoda za hitnu medicinu BPŽ-a, u 2018. godini Zavod je provodio mjere hitne 
medicine na području Brodsko-posavske županije i to u 5 punktova u sjedištu u Slavonskom 
Brodu te u četiri Ispostave Okučani, Nova Gradiška, Lužani i Vrpolje, a sve sukladno Mreži 
hitne medicine za Brodsko-posavsku županiju. Danas Zavod za hitnu medicinu Brodsko-
posavske županije skrbi 24 sata za oko 180.000 stanovnika na području od 2.043 km2. 

Smještajni kapaciteti zdravstvenih ustanova BPŽ-a u 2018. godini bili su nešto niži od prosjeka 
RH u broju bolničkih postelja na 1000 stanovnika. S druge strane, broj liječnika, odnosno broj 
postelja po jednom liječniku pokazuje znatno bolju situaciju od prosjeka RH.  

Prema podacima DZS-a,  kardiovaskularne bolesti su vodeći uzrok smrti u BPŽ-u, s udjelom 
od 46 % u 2017. godini. Na drugom mjestu vodećih uzroka smrti nalaze se novotvorine 
(neoplazme), s udjelom od 26,7 %. 

 

Obrazovanje 

Prema posljednjem Popisu stanovništva (2011.), udio stanovnika BPŽ sa završenom 
osnovnom školom bio je 28,98 %, sa srednjom školom 50,69 %, s višom školom ili stručnim 
studijem 3,95 %, a s visokom školom 5,52 %. Prema tim podacima, BPŽ ima lošije obrazovano 
stanovništvo od nacionalnog prosjeka, budući da je udio stanovništva sa završenom 
osnovnom školom viši od nacionalne razine, a udjeli stanovnika sa završenom srednjom, 
višom i visokom školom niži su nego na nacionalnoj razini. 

U pedagoškoj godini 2020./2021. programom predškolskog odgoja obuhvaćeno je 4103 djece 
u 2 DV u Slavonskom Brodu i Novoj Gradiški, te općinama koje su osnivači DV i onima koje 
koriste usluge drugih vrtića (19 općina provode programe predškolskog odgoja  na svom  
području). Zahvaljujući EU projektima koji su omogućili dobivanje značajnih bespovratnih 
sredstava izgrađen je veliki broj dječjih vrtića po općinama na području BPŽ. 

Na području Brodsko-posavske županije nalazi se 35 osnovnih škola u kojima se posljednjih 
desetak godina bilježi pad broja učenika. Školske godine 2020./2021. osnovnu školu pohađalo 
je 10.979 učenika što je za 4,27% manje nego školske godine 2018./2019. Nadalje, bilježi se 
kontinuirano smanjenje broja učenika s obzirom da je za školsku godinu (2021./2022.) u tijeku 
upisano 10.641 učenik što je za 3% manje od prethodne, a 7,2% manje od godine prije toga. 
Također, Brodsko-posavska županija suočava se s nedostatkom stručnog obrazovnog kadra 
u predmetnoj nastavi osnovnih škola ruralnog područja zbog uvjeta koji su mladim kadrovima 
neprivlačni i nedovoljni.  
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Na području Brodsko-posavske županije nalazi se 11 srednjih škola koje je tijekom školske 
2020./2021. godine pohađalo 4.780 učenika. Kao i kod osnovnih škola, broj učenika u srednjim 
školama bilježi konstantan pad. U školskoj godini 2018./2019. srednju školu pohađalo je 5.055 
dok je u školsku godinu 2021./2022. upisano 4680 učenika što je pad od ukupno 7,4%. 

Kada je riječ o visokom obrazovanju, na području Brodsko-posavske županije osnovano je 
Sveučilište u Slavonskom Brodu koje se sastoji od 13 studijskih programa na koja se u 
akademskoj 2021./2022.godini upisalo 2185 studenata, od čega na Odjelu društveno-
humanističkih znanosti 1045 studenata, Strojarskom fakultetu u Slavonskom Brodu 848 
studenata, Biotehničkom odjelu 111 studenata i Tehničkom odjelu 181 student. Na području 
Županije nalazi se jedan studentski dom u okviru Studentskog centra u Slavonskom Brodu,   
koji je sastavnica Sveučilišta u Slavonskom Brodu. Prema podacima Državnog zavoda za 
statistiku u školskoj godini 2019./2020. bilo je 102 korisnika studentskog doma. 

Cjeloživotno obrazovanje na području Brodsko-posavske županije provode srednje škole, 
pučka otvorena učilišta i veleučilišta i fakulteti. Primjeri srednjih škola koje su dopunile svoju 
djelatnost uvođenjem programa obrazovanja odraslih su Srednja medicinska škola, Obrtničko-
tehnička škola, Industrijsko obrtnička škola i Tehnička škola u Slavonskom Brodu, Industrijsko 
obrtnička škola, Srednja škola M.A.  Reljkovića,  Elektrotehnička škola u Novoj Gradiški.  

Od pučkih otvorenih učilišta programe cjeloživotnog obrazovanja provode POU Libar  POU 
Brod u Slavonskom Brodu, POU Auto moto centar, Učilište Moneo i  POU M.A. Reljković u 
Novoj Gradiški. 

 

Kultura i sport 

U Brodsko-posavskoj županiji zaštićena su 124 kulturna dobra, od čega su 4 zaštićena kao 
dobra od nacionalnog značaja, tri su sakralna graditeljska baština, dok je tvrđava u 
Slavonskom Brodu kategorizirana kao profana graditeljska baština. Nematerijalna baština 
obuhvaća Sikirevačku čipku, Brodsko kolo, „kolo na dva štuka“, ples koji je  upisan u registar 
Ministarstva kulture kao zaštićena nematerijalna kulturna baština Republike Hrvatske, te 
pokladno jahanje, 200 godina star običaj koji je dio tradicije šokačkih sela. Kulturne institucije 
na području Brodsko-posavske županije su Muzej Brodskog Posavlja u Slavonskom Brodu i 
Spomen galerija Ivana Meštrovića u Vrpolju, Hrvatski institut za povijest-podružnica za povijest 
Slavonije, Srijema i Baranje, Slavonski Brod, Muzej Nova Gradiška. 

Na području Brodsko-posavske djeluju brojna kulturno umjetnička društva i udruge. 
Najaktivnija su KUD „Tomislav“ Donji Andrijevci koji tradicionalno svake godine organizira 
državnu smotru svirača na tamburi samici jedinstvenu u RH, Folklorni ansambl Broda 
organizator je već 58.Smotre folklora „Brodsko kolo“ Brodski harmonikaški orkestar „Bela pl. 
Panthy“ organizator je međunarodnog festivala harmonike, KUD „Ivan Goran Kovačić“ iz 
Beravaca organizira tradicionalno 41 godinu za redom manifestaciju cijeđenja jabuka - 
Ižimača, KUD „Zrinski„ Brodski Stupnik organizator je manifestacije Stupnička berba grožđa 
koja se također organizira već 36- tu godinu za redom. 

Kazališno-koncertna dvorana „Ivana Brlić Mažuranić“ organizira 19. godinu za redom dane 
plesa u čast Miji Čorak Slavenskoj. 

U Slavonskom Brodu djeluje umjetnička organizacija kazališna družina „Ivana Brlić Mažuranić“ 
koja organizira programe za djelu i mlade. Kada je riječ o kazalištima, na području županije 
djeluju tri kazališta od čega jedno profesionalno, Kazališna družina „Ivana Brlić-Mažuranić“, te 
dva amaterska. 
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Praćenje razvoja sporta na području BPŽ regulirano je Zakonom o sportu u okviru zajednice 
sportskih udruga i saveza BPŽ te prema tome Brodsko-posavska županija ima 345 sportskih 
udruga, društava, saveza, stručnih udruga i Zajednica, od toga 300 športskih klubova, 13 
športskih društava, 18 športskih saveza, 3 udruge sportskih sudaca, 10 stručnih udruga 
trenera i kineziologa, 1 udruga za gospodarenje športskim objektima Slavonski Brod, 2 
gradske zajednice te 1 županijska zajednica.        

 

Tehnička kultura 

Važnost tehničke kulture nesporna je, osobito u obrazovnom sustavu ili kao njegova dopuna, 
dakle za profesionalno usmjerenje djece i mladeži. Danas kada se već duže vrijeme osjeća 
posljedica smanjenja satnice tehničke kulture u školskim programima, cilj je ovog Programa 
osigurati djeci i mladeži u izvannastavnim programima ili u posebnim aktivnostima u školama 
i udrugama odgovarajuće sadržaje, kao proširenje redovitih programa ili zadovoljavanje 
različitih interesa djece i mladeži. 

Aktivnosti: Natjecanje mladih tehničara Modelarska liga, Robokup, Croatian makers liga, Škola 
tehničkih aktivnosti tokom zimskih, ljetnih praznika/suorganizacija, Ekološke radionice, 
Kreativne tehničke radionice za djecu i mlade, Uključivanje socijalno ugroženih i 
marginaliziranih skupina u aktivnosti tehničke kulture, Radionica robotike za darovite 
osnovnoškolce, Zimska i ljetna škola informatike – HONI, Arduino radionice, Natjecanje 
Sigurno u prometu, Videostvaralaštvo i fotografija, Učeničko zadrugarstvo, Inovatorstvo, 
Astronomija, Maketarstvo, Radioamaterstvo, Tehničke djelatnosti na vodi, Oldtimer područje.                                                                   

 

Civilno društvo  

U Hrvatskoj je u rujnu 2021. godine registrirano 52.176 organizacija civilnog društva (OCD). U 
BPŽ je registrirano 1.711 OCD-ova, što je u usporedbi s brojem registriranih OCD-ova u drugim 
županijama oko srednje vrijednosti. Najviše registriranih OCD-ova je iz područja sporta, njih 
76.  

Suradnja OCD-ova na području BPŽ-a nije institucionalizirana u smislu kreiranja dugoročnog 
programa i mjera za njihovu provedbu. Djelovanje organizacija civilnog društva je 
fragmentirano, ograničeno na kratkotrajne inicijative i pojedinačne javne pozive s nedovoljno 
razvijenim strategijama i stoga bez većeg utjecaja. 

 

2.2. Gospodarstvo  
 

Temeljem podataka Financijske agencije (FINA) o poslovanju poduzetnika, kao ključna 
obilježja poslovanja poduzetnika u BPŽ-u može se izdvojiti sljedeće: 

• U Brodsko-posavskoj županiji u 2020. godini, prema broju obrađenih godišnjih financijskih 
izvještaja, sjedište je imao 2.151 poduzetnik, s 18.883 zaposlenih, što je u odnosu na 
prethodnu godinu povećanje broja zaposlenih za 2%. 

• Poduzetnici županije ostvarili su, u 2020. godini, ukupne prihode u iznosu od  10,9 milijardi 
kuna (1,9% više u odnosu na 2019. godinu), ukupne rashode od 10,4 milijarde kuna (0,7% 
više), dobit razdoblja u iznosu od 664,7 milijuna kuna (povećana za 7,3%), gubitak razdoblja 
od 303,9 milijuna kuna (manje za 12%) te neto dobit od 360,8 milijuna kuna (31,5% više). Bruto 
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investicije u novu dugotrajnu imovinu smanjene su, u odnosu na prethodnu godinu, za 15,8%. 
Uvoz je smanjen za 1,9%, a izvoz povećan za 0,5%, s tim da je trgovinski suficit 2 milijarde 
kuna. Prosječna mjesečna neto plaća iznosila je 5.326 kune, što je 2% više u odnosu na 2019. 
godinu.  

• Na rang listi 28 gradova i općina Brodsko-posavske županije, poduzetnici Slavonskog Broda 
prvi su po broju poduzetnika (1.229), broju zaposlenih (12.168), ukupnim prihodima (6,1 
milijarda kuna), dobiti razdoblja (323,4 milijuna kuna), gubitku razdoblja (189,7 milijuna kuna) 
i neto dobiti (133,7 milijuna kuna). Brodsko-posavska županija, u odnosu na druge županije, 
na 14. je mjestu prema broju zaposlenih kod poduzetnika, dok je prema ukupnim prihodima 
na 13. mjestu. Prema neto dobiti/gubitku, pokazatelju produktivnosti rada mjerenom odnosom 
neto dobiti i broja zaposlenih na 12. je mjestu, kao i prema produktivnosti rada mjerenom 
odnosom ukupnih prihoda i broja zaposlenih. Prema ekonomičnosti poslovanja, Brodsko-
posavska županija na 10. je mjestu, dok je prema broju poduzetnika na 17. mjestu. 

• Bilježi se i povećanje broja srednjih poduzetnika, premda je njihov ukupan broj i dalje prilično 
mali. Broj velikih poduzetnika ostao je nepromijenjen, svega četiri poduzetnika ulaze u ovu 
kategoriju. Podatak koji dodatno ilustrira slabost sektora velikih poduzeća s područja Županije 
je da niti jedan poduzetnik već godinama ne uspijeva ostvariti više od milijarde kune prihoda. 

Veličina bruto domaćeg proizvoda (BDP) županije prilično je mala, čak i u hrvatskim okvirima. 
Prema podacima DZS-a Brodsko-posavska županija je u 2018. ostvarila svega 2,00 % udjela 
u ukupnom BDP-u RH, dok za usporedbu u ukupnom stanovništvu županija sudjeluje sa 3,4% 
udjela.  

Prema podacima HNB-a u razdoblju 2002. - 2018. godine u Brodsko-posavsku županiju 
privučeno je ukupno 130,5 milijuna eura izravnih stranih ulaganja po čemu se nalazi na 14. 
mjestu među županijama. Najviše ulaganja odnosilo se na sektore proizvodnje gotovih 
metalnih proizvoda, osim strojeva i opreme te na sektor proizvodnje prehrambenih proizvoda 
na koje otpada čak 73,4 % ukupnih ulaganja.  

Prema podacima DZS-a ukupna vrijednost robnog izvoza u 2019. iznosila je 2,39 milijardi 
kuna, dok je 2020. iznosila 1,7 milijarde kuna, što je u godini dana smanjenje od čak 28,9% 
vjerojatno uzrokovano pojavom Covid pandemije.  

Županija i dalje bilježi lošiju situaciju na tržištu rada od prosjeka RH. U 2020. godini stopa 
nezaposlenosti prema podacima DZS-a  iznosila je 14,6%, po čemu se nalazi na 16. mjestu 
među županijama. Velika razlika između broja novozaposlenih i smanjenja broja nezaposlenih 
posljedica je značajnih migracija, odnosno iseljavanja radno aktivnog stanovništva s područja 
Županije nakon 2015. godine.  

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za 11 mjesec 2020. godine, 
većina zaposlenih je u djelatnosti prerađivačke industrije (25,8 % svih zaposlenih), zatim 
trgovini (11,9 %), građevinarstvu (9,3 %), djelatnosti zdravstvene i socijalne skrbi (8,2 %), 
obrazovanju (8 %), javnoj upravi i obrani (6,9 %) te poljoprivredi (5,9 %). Sve ostale djelatnosti 
bilježe manje od 5 % udjela u ukupnoj zaposlenosti.  

Razina plaća u pravnim osobama i dalje je niža od prosječne na razini RH, ali se razlika polako 
smanjuje. Prema podacima DZS-a za 2021. godinu prosječna mjesečna bruto plaća po 
zaposlenome u pravnim osobama za treće tromjesečje 2021. u odnosu na isto razdoblje 2020. 
porasla je u svim županijama. Najveći porast bio je u Šibensko kninskoj županiji, za 5,2%, a 
najmanji u Brodsko-posavskoj županiji i Vukovarsko-srijemskoj županiji, za po 2,7%.   

Spolna struktura nezaposlenih osoba pokazuje kako žene i dalje dominiraju u ukupnom broju 
nezaposlenih. Prema podacima HZZ-a, u 2020. godini na žene se odnosilo ukupno 59 % svih 
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nezaposlenih. Dobna struktura nezaposlenih pokazuje kako se sve više povećava udio osoba 
starijih od 50 godina. Što se tiče udjela osoba mlađih od 30 godina, njihov udjel je prilično 
konstantan i kreće se na razini od oko 30%.  

Na području Brodsko-posavske županije evidentirana je 41 zona, od koji je 17 aktivnih i 24 
neaktivne. Veličina i opremljenost zona znatno se međusobno razlikuje. Premda nema 
potpune evidencije broja tvrtki i zaposlenosti u zonama, prema dostupnim podacima vidljivo je 
da je u većini zona aktivan relativno mali broj tvrtki te da je isto tako zaposlen relativno mali 
broj radnika. Prisutno je nekoliko većih zona, površine veće od 50 ha ali većinom dominiraju 
manje zone do 20 ha.  

Na razini Brodsko-posavske županije ukupno su aktivne 4 poduzetničke potporne institucije 
(PPI): CTR (Centar za razvoj Brodsko-posavske županije), dvije lokalne razvojne agencije i 
poduzetnički inkubator. Lokalne razvojne agencije su Razvojna agencija Grada Slavonskog 
Broda d.o.o. (RaSB) i Industrijski park Nova Gradiška d.o.o. (IPNG) čiji su osnivači gradovi 
Slavonski Brod i Nova Gradiška.  Poslovno-tehnologijski inkubator djeluje u okviru Poslovno 
inovacijskog potpornog centra (BISC) koji se nalazi u sklopu IPNG-a. Također, treba 
spomenuti i tri LAG-a na području županije (LAG Slavonska ravnica, LAG Zapadna Slavonija 
i LAG Posavina) koji također aktivno pomažu razvoju poduzetništva na području županije. 

 

2.3. Komunalna infrastruktura i okoliš  
 

Glavno obilježje prometnog sustava Županije je povoljan prostorno-prometni položaj jer njime 
prolaze značajni europski prometni koridori. To je prvenstveno dionica koridora X (posavskog) 
kao dio prometnog pravca između Europe i Azije. U okviru njega smještena je trasa autoceste 
A3 koja povezuje Republiku Sloveniju i Republiku Srbiju, a prolazi kroz Brodsko-posavsku 
županiju. Županijom osim horizontalnih, prolaze i dva transverzalna prometna pravca 
europske važnosti. To je cestovni koridor na trasi državne ceste DC5 (Virovitica – Daruvar – 
Pakrac - Stara Gradiška) te složeni prometni koridor na trasi državne ceste DC7 (Beli Manastir 
– Osijek – Đakovo - Slavonski Šamac). To je ogranak Vc prometnog koridora preko kojeg 
prostor Srednje Europe ima pristup prostoru i lukama južnog Jadrana. 
Cestovni promet je važna sastavnica ukupne prometne infrastrukture Brodsko-posavske 
županije i njezinog boljeg integriranja u prometni sustav države, ali i poboljšanja unutar 
županijske prometne povezanosti. Mrežu cesta u Županiji čini 125,10 km autocesta (14,05%), 
137,60 km državnih cesta (15,09%), 447,66 km županijskih cesta (49,10%) i 198,43 km 
lokalnih cesta (21,76%). Na području Županije postoji sedam cestovnih graničnih prijelaza, od 
kojih su tri u kategoriji stalnog međunarodnog graničnog prijelaza I. kategorije, jedan u 
kategoriji graničnog prijelaza II. kategorije te tri u kategoriji privremenih kontrolnih točaka na 
državnoj granici. 
Kroz područje Republike Hrvatske prolaze tri paneuropska prometna koridora, od kojih dva (X 
i Vb) čine okosnicu željezničke infrastrukture u smjeru od istoka prema zapadu, odnosno od 
sjeveroistoka prema jugozapadu. Posavskim prometnim koridorom položena je i glavna 
magistralna dvokolosječna pruga Tovarnik - Novska. Pruga je elektrificirana, uređena tako da 
omogućava brzine do 160 km/h. 
Na prostoru Brodsko-posavske županije postoji jedno sportsko letjelište „Jelas“ kod 
Slavonskog Broda te 15 poljoprivrednih letjelišta. 
Rijeka Sava važna je za Brodsko-posavsku županiju jer predstavlja unutarnji međudržavni 
plovni put koji protječe Županijom u ukupnoj duljini od 174,70 km, od čega vodni put IV klase 
iznosi 46,74 km, dok vodni put III. klase iznosi 128 km. Klase plovnosti rijeke Save nedostatne 



 
 

14 
 

su za cjelogodišnje odvijanje plovidbe, a podaci iz Prometnog Master plana funkcionalne regije 
Istočna Hrvatska pokazuju da je navedeno rezultat nestandardiziranosti održavanja plovnog 
puta.  
Slavonski Brod jedna je od četiri unutarnje luke Republike Hrvatske. Nalazi se oko 4 kilometra 
južno od samoga grada. Luka Slavonski Brod značajna je kako za Republiku Hrvatsku tako i 
za Županiju, a značajna je i za Bosnu i Hercegovinu, jer se nalazi na državnoj granici i blisko 
je povezana s cestovnim i željezničkim vezama.  
Brodsko-posavska županija nalazi se na Državnoj glavnoj biciklističkoj ruti u smjeru DG2 koja 
prolazi kroz Slavonski Brod, pod imenom Savska ruta. Biciklističke rute na području BPŽ-a 
mogu se podijeliti na tri dijela: zapadni dio  (Nova Gradiška), središnji dio (Slavonski Brod 
zapad) i istočni dio (Slavonski Brod istok).  
Na području Brodsko-posavske županije postoji ukupno 31 biciklistička ruta ukupne duljine 
808,1 km. 
Prema podacima iz prosinca 2020. godine, na području Brodsko-posavske županije postoji 
šest punionica za vozila na električni pogon. Od toga se četiri nalaze na području Grada 
Slavonskog Broda.  
Digitalna infrastruktura u Županiji zaostaje za ciljanim standardom koji predviđaju strateški 
dokumenti Republike Hrvatske u području digitalnog razvoja. Ako se promatra broj priključaka 
širokopojasnog pristupa za 2020. godinu, podaci HAKOM-a otkrivaju da je broj priključaka za 
Brodsko-posavsku županiju iznosio 26.484, što ju svrstava na 12. mjesto među svim hrvatskim 
županijama. 
 
Kvaliteta zraka na području Brodsko-posavske županije prati se na dvije mjerne postaje u 
sklopu državne mreže za trajno praćenje kvalitete zraka (Slavonski Brod-1 i Slavonski Brod-
2).    
Prema Izvješću o stanju kvalitete zraka na području Brodsko-posavske županije u 2018. godini 
uzroci onečišćenja zraka u Slavonskom Brodu su višestruki i ne mogu se pripisati samo 
jednom izvoru. Rafinerija nafte Brod svakako je bila dominantan izvor onečišćenja 
sumporovodikom godinama. No od incidenta i eksplozije u listopadu 2018. godine Rafinerija 
je prvo radila smanjenim kapacitetom, da bi zatim pogon za preradu nafte prestao s radom. U 
2020. godini započela je plinofikacija Rafinerije nafte Bosanski Brod.  
Prijavljene emisije onečišćujućih tvari u zrak u najvećoj mjeri potječu od djelatnosti registriranih 
kao proizvodnja slada, distribucija plinovitih goriva distribucijskom mrežom, opskrba parom i 
klimatizacija, proizvodnja alata, djelatnosti bolnica, gradnja cesta i autocesta te lijevanje 
željeza. 
 
Osim pretjerane uporabe kemijskih sredstava u poljoprivredi kao glavni izvori onečišćenja tla i 
zemljišta na području Županije prepoznati su erozivni procesi bujičnih vodotoka, promet na 
cestama koje nemaju riješenu odvodnju s pročišćavanjem površinskih voda ispranih s kolnika, 
funkcioniranje postrojenja u kojima su prisutne opasne tvari te neodgovorno odlaganje otpada. 
Kao glavni izvori onečišćenja voda u Brodsko-posavskoj županiji identificirani su komunalni 
ispusti kojima se u vodotoke ispuštaju nepročišćene otpadne vode naselja, industrijskih 
pogona, farmi, klaonica, individualnih septičkih jama, kao i raspršeni izvori onečišćenja s 
poljoprivrednih površina, te divljih i neuređenih odlagališta. 
Rizik od poplava na prostoru Brodsko-posavske županije relativno je visok zbog prirodnog 
smještaja Županije u nizini rijeke Save, koje je ujedno i područje najugroženije poplavama. 
 
Na području Brodsko-posavske županije u 2021. godini postoje dva javna isporučitelja vodnih 
usluga Vodovod d.o.o. Slavonski Brod i Vodovod d.o.o. Zapadne Slavonije  čija djelatnost 
uključuje aktivnosti vodoopskrbe. Osim ova dva isporučitelja, na području Županije djeluje i 
Đakovački vodovod d.o.o. koji opskrbljuje naselja Vrpolje i Čajkovci. 
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Veliki dio vodoopskrbnog sustava Vodovoda Slavonski Brod je izgrađen, a pokrivenost 
sustavom vodoopskrbe na uslužnom području iznosi oko 90 %. Dio udaljenih slabije naseljenih 
naselja na sjevernom dijelu uslužnog područja nije pokriven sustavom vodoopskrbe (područje 
Općina Bukovlje, Brodski Stupnik i Podcrkavlje) dok je na istočnom dijelu dio vodoopskrbne 
mreže u izgradnji ili su izrađeni glavni projekti i u postupku je izdavanje Građevinskih dozvola. 
Elektroenergetsku infrastrukturu na području Brodsko-posavske županije čine  dijelovi 
prijenosnog sustava Republike Hrvatske (dalekovodi 110kV) i županijska distribucijska mreža. 
Na području  Brodsko-posavske županije djeluje HEP Slavonski Brod, dok HEP Vinkovci 
pokriva općine Slavonski Šamac, Gundinci i Sikirevci.  
Na području Brodsko-posavske županije ne postoje objekti u funkciji proizvodnje plina - plinska 
polja, niti je predviđena njihova izgradnja, tako da se cjevovodnim transportom pokrivaju 
potrebe opskrbe Županije. Postojeći plinoopskrbni sustav Brodsko-posavske županije 
obuhvaća magistralni i distribucijski rasplet zemnog plina.  
 
Brodsko-posavska županija usmjerena je na poticanje korištenja obnovljivih izvora energije. 
Posljednjim izmjenama i dopunama Prostornog plana Brodsko-posavske županije iz 2020. 
godine, omogućena je izgradnja postrojenja za korištenje obnovljivih izvora energije i 
kogeneraciju, unutar građevinskih područja naselja i izdvojenom građevinskom području, 
instalirane snage do uključivo 3 MW, kao i postrojenja, instalirane električne snage od 3 MW-
15 MW.  
Županija na svom području potiče i projekte energetske učinkovitosti koji se najvećim dijelom 
odnose na energetsku obnovu zgrada javne namjene odnosno na poboljšanje energetske 
učinkovitosti u odgojno-obrazovnim, kulturnim i zdravstvenim ustanovama kojima je Županija 
vlasnik ili osnivač. 
 

Na području Županije nalaze se tri odlagališta komunalnog otpada (Davor Baćanska u Općini 
Davor,  Šagulje - Ivik u Novoj Gradiški i Vijuš - jug u Slavonskom Brodu). Na području Županije 
predviđena je izgradnja Regionalnog centra za gospodarenje otpadom „Šagulje“ na lokaciji 
Kovačevac i Mašić, gdje se planira prikupljanje otpada Brodsko-posavske, Požeško-slavonske 
i dijelova Sisačko-moslavačke županije.  Grad Slavonski Brod ima dva izgrađena reciklažna 
dvorišta, Općine Gornja Vrba, Davor, Oprisavci i Garčin po jedno, dok je Grad Nova Gradiška 
otvorio svoje reciklažno dvorište na odlagalištu Šagulje – Ivik.  

Na području Brodsko-posavske županije zaštićeno je 9 prirodnih područja, od kojih su 4 
posebna rezervata – dva šumske vegetacije i dva ornitološka, 4 značajna krajobraza i Park 
prirode Lonjsko polje, koji krajnjim istočnim dijelom ulazi u Brodsko–posavsku županiju i pod 
državnom je razinom zaštite. 

Na području Brodsko-posavske županije, nalazi se ukupno 17 područja ekološke mreže 
Natura 2000 od kojih su 2 područja očuvanja značajnih za ptice (POP). 
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2.4. SWOT analiza  
 

Prikaz SWOT analize na sljedećim stranicama. SWOT analiza je prikazana prema 
najvažnijim sektorima/područjima.  
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3. PRIORITETI DJELOVANJA U PODRUČJU NADLEŽNOSTI 
BRODSKO-POSAVSKE ŽUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021. - 2025. 
GODINE  
 

Strateški ciljevi/prioriteti djelovanja određeni su temeljem hijerarhijski nadređenog akta, 
odnosno razvojnih smjerova i strateških ciljeva iz Plana razvoja Brodsko-posavske županije 
za  razdoblje od 2021. do 2027. godine. 

 

Tablica 1. Strateški okvir 

Prioriteti  Posebni ciljevi Usklađenost sa strateškim ciljevima 
NRS-a 2030 

 

Razvoj 
konkurentnog i 
inovativnog 
gospodarstva   
te rast 
zaposlenosti i 
stope 
obrazovanja  

1. Razvoj kreativnog i 
inovativnog poduzetništva  

SC 1. Konkurentno i inovativno   
gospodarstvo 

2. Osiguranje perspektivnog 
tržišta rada i zapošljavanje 

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

3. Razvoj znanosti i 
obrazovanja 

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

4. Održivo korištenje prirodne i 
kulturne baštine za 
gospodarski rast i razvoj 

SC1. Konkurentno i inovativno 
gospodarstvo 

 

Demografska 
revitalizacija  
kvalitetan život 
i sigurnost za 
stabilan razvoj 

5. Demografski rast i aktivno 
življenje 

SC6. Demografska revitalizacija i bolji   
položaj obitelji 

6. Ulaganje u zdravstvenu i 
socijalnu skrb 

SC5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

7. Ulaganja u kulturu SC1. Konkurentno i inovativno 
gospodarstvo 

 

Zelena i 
digitalna 
tranzicija 
gospodarstva i 
društva 

8. Razvoj klasičnih grana 
gospodarstva korištenjem 
zelene i digitalne tranzicije 

SC11. Digitalna tranzicija društva i 
gospodarstva 

9. Razvoj bioekonomije SC9. Samodostatnost u hrani i razvoj 
bioekonomije 

10. Intenzivno korištenje 
obnovljivih izvora energije i 
podizanje energetske 
učinkovitosti 

SC8. Ekološka i energetska tranzicija za 
klimatsku neutralnost 
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11. Daljnji razvoj komunalne, 
prometne i društvene 
infrastrukture 

SC8. Ekološka i energetska tranzicija za 
klimatsku neutralnost 

 

Jačanje 
konkurentnosti 
županije i 
razvoj 
potpomognutih 
područja NRS-
a 2030 

12. Jačanje upravljanja 
razvojem   

SC12. Razvoj potpomognutih područja i 
područja s razvojnim posebnostima 

13. Razvoj potpomognutih 
područja i ITU 

SC3. Učinkovito i djelotvorno 
pravosuđe, javna uprava i upravljanje 
državnom imovinom 

14. Jačanje spremnosti na 
okolišne i sigurnosne 
izazove  

SC7. Sigurnost za stabilan razvoj 

 

4. POPIS MJERA I POKAZATELJA REZULTATA 
 

Plan razvoja Brodsko-posavske županije za razdoblje 2021. – 2027. godine kao nadređeni 
strateški akt sastoji se od 38 mjera od kojih Provedbeni program Brodsko-posavske županije, 
sukladno županijskom proračunu, ima utjecaj na 27 mjera. Uspjeh provedbe mjera u nastavku, 
pratit će se kroz 106 odabranih pokazatelja koji su prikazani u Tablici 2. Pokazatelji.  

 

Prioritet 1. Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva  te rast zaposlenosti i stope 
obrazovanja    

 

Posebni cilj 1.Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetništva 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 1.1. Unaprjeđenje poduzetničke klime i infrastrukture – I, O 

Mjera doprinosi porastu poduzetničke aktivnosti na području Brodsko-posavske županije te potiče 
poboljšanju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika ulaganjem u poduzetničku infrastrukturu.  
Mjera će u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 UN 
Agende 2030 (u daljnjem tekstu: SDG) koji glasi: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi 
gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Nosioci provedbe mjere: Županija, HGK, HOK, civilno društvo (Udruga inovatora BPŽ), poduzetničke 
potporne 
institucije, jedinice lokalne samouprave, regionalni koordinator. 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na jačanje poduzetničke klime i infrastrukture.  
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
- poticanje suradnje visokoobrazovnih i znanstveno-istraživačkih institucija s poduzećima i obrtima 
- poticanje kulture inovativnosti u javnom i privatnom sektoru 
- poboljšanje kvalitete i dostupnosti usluga potpornih institucija 
- promidžbene i druge aktivnosti u funkciji snažnije prepoznatljivosti županije kao ulagačke destinacije 
- poticanje inovativnosti u javnom i privatnom sektoru  
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Posebni cilj 2. Osiguranje perspektivnog tržišta rada i zapošljavanje 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 1.3. Jačanje institucionalne podrške poduzetnicima – R  
 

Mjera doprinosi porastu poduzetničke aktivnosti na području Brodsko-posavske županije te potiče 
poboljšanju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika jačanjem institucionalne podrške poduzetnicima. 
Mjera će u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG 
koji glasi: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i 
dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj jačanje institucionalne podrške poduzetnicima.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije, 
regionalni koordinator. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- jačanje i osuvremenjivanje kapaciteta i umrežavanje potpornih poduzetničkih institucija 
- poboljšavanje vještina zaposlenika u potpornim institucijama, posebno u pogledu privlačenja ulaganja 
- poticanje i podupiranje sudjelovanja poduzetnika u svim potpornim programima 

Mjera 2.1. Povećanje zaposlenosti i poticanje društvene uključenosti – R 
 

Mjera doprinosi povećanju zaposlenosti i društvene uključenosti na području Brodsko-posavske 
županije što će ujedno dovesti do razvoja novih programa obrazovanja radi povezivanja obrazovnog 
sustava s tržištem rada u Županiji. Mjera će doprinositi digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG: 
„Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan 
posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče razvoj gospodarstva usmjeren na povećanje 
zaposlenosti i poticanje društvene uključenosti.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, HZZ, CTR, civilno društvo,  poduzetničke potporne institucije. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 2.1. 
Ključne aktivnosti:  
- Potpore za prekvalifikaciju radne snage.  
- Potpore za djelovanje Lokalnog partnerstva za zapošljavanje 
- Potpore za zapošljavanje osoba u riziku od siromaštva/socijalne isključenosti 
- Potpore za programe osposobljavanja i usavršavanja 

Mjera 1.2.  Poticanje ulaganja u istraživanje i razvoj – I, O 

Mjera doprinosi porastu poduzetničke aktivnosti na području Brodsko-posavske županije te potiče 
poboljšanju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika ulaganjem u istraživanje i razvoj. Planirana je 
provedba projekata čiji je cilj ulaganje u istraživanje i razvoj poduzeća.  
 
Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: 
„Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan 
posao za sve.“ 
Nosioci provedbe mjere: su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije, 
Sveučilište u Slavonskom Brodu. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- poticanje poduzeća u jačanju tehnološke opremljenosti, razvoja tehnologije i znanja u prerađivačkoj 
industriji i u ostalim djelatnostima 
- poticanje razvoja poduzeća u djelatnostima s višom dodanom vrijednosti osobito informacijskim i 
komunikacijskim te kroz pokretanje i rast start-up poduzeća 
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Posebni cilj 3. Razvoj znanosti i obrazovanja 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 2.2. Poticanje samozapošljavanja i zapošljavanja – R 
 

Mjera doprinosi povećanom udjelu samozaposlenih osoba i poticanju zapošljavanja. na području 
Brodsko-posavske županije. Mjera će doprinositi digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG: 
„Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan 
posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče razvoj gospodarstva usmjeren na povećanje 
samozapošljavanja, zapošljavanja i ženskog poduzetništva.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, HZZ, Lokalno partnerstvo za zapošljavanje, poduzetničke 
potporne institucije, Regionalni koordinator, škole, HGK, HOK. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 2.2. 
Ključne aktivnosti:  
- Razvoj informacijsko-edukacijskog sustava o mogućnostima korištenja mjera i aktivnosti potpora za 
samozapošljavanje i zapošljavanje 
- Pratiti trendove na tržištu rada, posebno poslove budućnosti 
- Prilagođavati programe obrazovanja prema potrebama tržišta rada te pokrenuti sustav 
pravovremenog informiranja o mogućnostima zapošljavanja 
- Osigurati potpore/olakšice za otvaranje poduzeća i/ili novih radnih mjesta, posebno se odnosi na 
sustav poticanja deficitarnih zanimanja 
- Razvoj i provedba programa za poticanje ženskog poduzetništva 

Mjera 3.1. Poticanje ulaganja u znanost i obrazovanje – R 
 

Mjera doprinosi povećanju ulaganja u unaprjeđenje sustava znanosti i obrazovanja, posebno u 
pogledu povezanosti s potrebama gospodarstva. Mjera će u manjem obimu doprinositi zelenoj 
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 4 SDG koji glasi: „Osigurati uključivo i pravedno 
obrazovanje i promicati prilike za cjeloživotno učenje svim ljudima.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj ulaganje u znanost i obrazovanje.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije, 
HGK, HOK 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Jačanje suradnje gospodarstva i obrazovanja, osobito gospodarstva i znanosti te obrazovanja 
usmjerenog na metalni, drvni, poljoprivredni i IKT sektor 
- Poticanje suradnje u znanosti Županije s drugim županijama i inozemstvom 
- Jačanje kapaciteta u znanosti za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU 
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Posebni cilj 4. Održivo korištenje prirodne i kulturne baštine za gospodarski rast i 
razvoj 
 

Mjera 3.2. Unaprjeđenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kroz nove obrazovne 
programe i novu infrastrukturu – R, I 

 
Mjera doprinosi unaprjeđenju kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kreiranjem novih obrazovnih 
programa sukladno tržištu rada te ulaganjem u infrastrukturu. Mjera će u manjem obimu doprinositi 
zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 4 SDG koji glasi: „Osigurati uključivo i 
pravedno obrazovanje i promicati prilike za cjeloživotno učenje svim ljudima.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj unapređenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kroz 
nove obrazovne programe i novu infrastrukturu. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, pučka otvorena učilišta, Sveučilište u Slavonskom Brodu, 
HZZ, ustanove (npr. Cekin),  civilno društvo.   
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Opremanje ustanova i uvođenje novih programa za rani i predškolski odgoj, 
- Ulaganja u povećanje kapaciteta odgojno-obrazovnih radnika i stručnjaka  
- Poticanje mladih na upis i završavanje srednjeg i visokog obrazovanja 
- Izgradnja novih te rekonstrukcija i/ili obnova postojećih odgojno-obrazovnih ustanova, školskih 
sportskih dvorana i vanjskih igrališta te opremanje 
- Izgradnja studentskog kampusa 
- Razvoj sustava poticanja darovitih učenika i studenata 
- Jačanje digitalne pismenosti, znanja i vještina te IKT opremljenost u obrazovnim institucijama na 
svim razinama 
- Razvoj novih programa obrazovanja radi povezivanja obrazovnog sustava s tržištem rada RH/EU 
- Osnaživanje obrazovanja za obrtnička zanimanja 
- Poticanje mladih i starijih stanovnika Županije na cjeloživotno učenje 
- Poticanje suradnje Županije u obrazovanju s drugim županijama i inozemstvom 
- Jačanje županijskih kapaciteta u obrazovanju za pripremu i provedbu projekata financiranih iz 
fondova EU 
- Poticanje djece i mladih na važnost stjecanja zdravih navika i bavljenja sportom. 

Mjera 3.3. Osiguranje jednakog pristupa obrazovanju – R, I 
 

Mjera doprinosi osiguranju jednake dostupnosti obrazovnih programa te sprječavanju ranog 
napuštanja školovanja. Mjera će u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj 
transformaciji te provedbi cilja 4 SDG koji glasi: „Osigurati uključivo i pravedno obrazovanje i 
promicati prilike za cjeloživotno učenje svim ljudima.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj osiguranje jednakog pristupa obrazovanju.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS i civilno društvo.   
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Pružanje dodatne potpore ranjivim skupinama za sprječavanje neuspjeha u školovanju i 
usmjeravanje u obrazovanje 
- Osiguravanje financijske pomoći putem stipendija osobama koje zbog financijskih poteškoća ne 
mogu nastaviti školovanje 
- Sustavno rješavanje problema malog postotka Roma koji završavaju osnovno i srednje 
obrazovanje 
- Poticanje i usmjeravanje osoba koje su rano napustile školovanje u programe cjeloživotnog 
obrazovanja 
- Poticanje rada s osobama koje žele napustiti ili su napustile školovanje kroz savjetovanje, grupni 
rad i slično 
- Istraživanje i utvrđivanje čimbenika ranog napuštanja školovanja kao temelja planiranja rješavanja 
tog problema 
- Osiguranje pristupa obrazovnim institucijama osobama s invaliditetom 
- Opremanje obrazovnih institucija opremom za slijepe i slabovidne. 
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Posebni cilj 4. Održivo korištenje prirodne i kulturne baštine za gospodarski rast i 
razvoj  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 4.1. Valorizacija i stavljanje u funkciju kulturne i prirodne baštine – R 
 

Mjera doprinosi razvoju održivog turizma i gospodarskog rasta korištenjem prirodnog i kulturnog 
bogatstva Brodsko-posavske županije. Mjera će doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji 
glasi: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i 
dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata koji su usmjereni na valorizaciju i stavljanje u funkciju kulturne i prirodne 
baštine Brodsko-posavske županije.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne 
institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Cjelovito valoriziranje kulture i prirodnih resursa u županijskoj razvojnoj politici kao čimbenika 
svekolikog razvoja 
- Poboljšanje očuvanja održivog korištenja kulturne i prirodne baštine 
- Promoviranje kulturne i prirodne baštine u Županiji, Republici Hrvatskoj i inozemstvu 
- Edukacija lokalnog stanovništva o prirodnim vrijednostima područja na kojima žive – tzv.  
- Ulaganje u posjetiteljsku infrastrukturu – razvoj edukativnih sadržaja, multimedija, pristupačnost; 
solarne klupe, punjači, solarna napajanja nadzornih kamera, hot spotovi – povezanost sa nadzornim 
službama (pomoć javnoj ustanovi u kontroli područja)  
- Razvoj digitalnih sadržaja za doživljaj izvan samog zaštićenog područja 

Mjera 4.2. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma – R 
 

Mjera doprinosi razvoju selektivnih oblika turizma na području Brodsko-posavske županije. Interes za 
ruralnim, ekološkim i kulturnim turizmom i dalje neprestano raste te se ovom mjerom žele pojačati 
komparativne prednosti koje BPŽ ima zbog bogate prirodne i kulturne baštine. Mjera će doprinijeti 
zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski 
rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata koji su usmjereni na razvoj selektivnih oblika turizma.   
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.  
Ključne aktivnosti:  
- Razvoj sportskog, ruralnog, kulturnog i zdravstvenog turizma 
- Korištenje sporta u razvoju kontinentalnog/ruralnog turizma 
- Edukacija pružatelja usluga u turizmu o mogućnostima razvoja selektivnih oblika turizma 
- Edukacija pružatelja usluga u turizmu o održivom korištenju prirodnih i kulturnih resursa 
- Ulaganje u razvoj i promociju autohtonih turističkih proizvoda BPŽ 
- Informiranje javnosti o mogućnostima razvoja poduzetništva u turizmu i/ili suradnji s poduzetnicima u 
turizmu. 
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Prioritet 2. Strateški smjer Demografska revitalizacija (SC10) kvalitetan život i 
sigurnost za stabilan razvoj 

Posebni cilj 5. Demografski rast i aktivno življenje 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 4.3. Jačanje turističke destinacije – I 
 

Mjera doprinosi jačanju BPŽ kao turističke destinacije kroz ključne aktivnosti opisane u nastavku.  Mjera 
će doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi 
gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj ojačati BPŽ kao turističku destinaciju.    
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije, 
HGSS Stanica Slavonski Brod. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Poticanje održivog upravljanja turističko-ugostiteljskim objektima i unaprjeđenje usluga 
- Provedba programa povezivanja turističke industrije i ostalih sektora, primjerice, poljoprivreda, zaštita 
prirode, tehnologija 
- Provođenje edukacije i informiranja o mogućnostima financiranja projekata u turizmu 
- Ulaganje u povećanje kvalitete turističkih usluga i proizvoda 
- Ulaganje u modernizaciju i izgradnju turističke infrastrukture 
- Povećanje kapaciteta turističkih interpretacijskih centara i centara za posjetitelje 
- Ulaganje u građenje i/ili opremanje turističko-informativnih centara 
- Uspostavljanje sustava minimalnih standarda povećanjem sigurnosti za razvoj sportskog i pustolovnog 
turizma 

Mjera 5.1.  Poticanje pronatalitetne politike – R 
 

Mjera doprinosi zaustavljanju negativnog trenda gubitka i starenja stanovništva na području Brodsko-
posavske županije poticanjem pronatalitetne politike. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji glasi: 
„Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče demografski rast i aktivno življenje. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, zdravstvene ustanove na području 
Županije,  civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije.   
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 5.1. 
Ključne aktivnosti:  
- Ulaganja u progresivne dječje doplatke sukladno broju djece u obitelji 
- Omogućavanje jednokratnih obiteljskih dodataka u svrhu smanjenja troškova obitelji s djecom. 
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Posebni cilj 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 5.2. Zaustavljanje iseljavanja mladih – R, I 
 

Mjera doprinosi zaustavljanju negativnog trenda gubitka i starenja stanovništva na području Brodsko-
posavske županije poticanjem na ostanak mladih. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji glasi: 
„Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče demografski rast i aktivno življenje. 
Planirana je provedba projekata koji bi utjecali na ostanak mladih u BPŽ, odnosno zaustavili iseljavanje 
mladih poticanjem otvaranja radnih mjesta, stambenim zbrinjavanjem mladih obitelji i sl.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave,  civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Omogućavanje kvalitetnije skrbi o mladim obiteljima s djecom 
- Poticanje otvaranja radnih mjesta za mlade i obrazovane stanovnike 
- Stambeno zbrinjavanje mladih obitelji 
- Povećanje stambenog fonda u javnom vlasništvu za najam mladim obiteljima 

Mjera 6.1. Povećanje dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu zdravstvene skrbi – R 
 

Mjera doprinosi poboljšanju dostupnosti i kvalitete zdravstvenih usluga.  
Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb povećanjem 
dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu zdravstvene skrbi. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji 
glasi: „Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče demografski rast i aktivno življenje. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, zdravstvene ustanove u Županiji  i civilno društvo.   
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Implementacija i održavanje sustava praćenja i upravljanja kvalitetom zdravstvene zaštite i usluga u 
zdravstvu 
- Održavanje i unaprjeđenje kvalitete zdravstvenih usluga na svim razinama 
- Ulaganje u obrazovanje i specijalizaciju svih kadrova u zdravstvu 
- Ulaganje u modernizaciju i opremanje objekata u zdravstvu 
- Ulaganje u prilagodbu institucija načelima energetske učinkovitosti 
- Osiguravanje bržeg pružanja zdravstvenih usluga pacijentima 
- Kreiranje širokog i integriranog paketa medicinskih usluga u svim zdravstvenim ustanovama sukladno 
potrebama stanovnika BPŽ 
- Osiguravanje  visokih standarda za rad i pristup pacijentima 
- Informiranje stanovništva o mogućnostima i nužnosti pravovremene dijagnostike 
- Opremanje specijaliziranih ustanova na svim razinama 
- Izgradnja i rekonstrukcija objekata zdravstvene zaštite 
- Poticanje zapošljavanja liječnika opće i dentalne medicine u ruralnim područjima 
- Digitalizacija zdravstvenog sustava 
- Unapređenje palijativne skrbi 
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Posebni cilj 7. Ulaganje u kulturu 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 6.2. Povećanje dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu socijalne skrbi – R 
 

Mjera doprinosi poboljšanju dostupnosti i kvalitete socijalnih usluga putem socijalnog uključivanja, 
unapređenja i modernizacije sustava socijalne skrbi. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji glasi: 
„Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče demografski rast i aktivno življenje. 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb povećanjem 
dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu socijalne skrbi. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, zdravstvene ustanove i civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije, Domovi za starije i nemoćne osobe. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Promicanje pozitivnih stavova o starijim, nemoćnim i ostalim skupinama u nepovoljnom položaju 
- Poticanje razvoja i primjene digitalnih usluga za pomoć starijim i nemoćnim osobama koje ostaju živjeti 
u svojim domovima 
- Osiguravanje dostupnosti primjerene zdravstvene i socijalne skrbi za starije i nemoćne osobe 
- Osnivanje mobilnih timova 
- Ulaganje u nastavne programe za njegovatelje/njegovateljice starijih i nemoćnih osoba 
- Uključivanje lokalne zajednice u zajednički rad zbrinjavanja i brige oko starijih i nemoćnih osoba 
- Osiguravanje svim skupinama jednaka prava na rad 
- Poticanje otvaranja radnih mjesta prilagođenih starijima i nemoćnima te drugim osobama u 
nepovoljnom položaju 
- Opremanje institucija koje pružaju socijalnu skrb  
- Izgradnja, dogradnja i adaptacija institucija koje pružaju socijalnu skrb  
- Organiziranje dnevnog boravka za starije i nemoćne 
- Izgradnja infrastrukture te ulaganja u postojeću infrastrukturu (rekonstrukcija, prenamjena, obnova) za 
smještaj za ranjive skupine te ulaganja u opremanje 
- Podrška procesu prevencije institucionalizacije te procesu deinstitucionalizacije (izgradnja, 
rekonstrukcija, obnova, opremanje, pružanje usluga) 
- Poticanje deinstitucionalizacije skrbi o starijim osobama u zajednici 
 

Mjera 7.1. Poticanje ulaganja u infrastrukturu u kulturi - I 

Mjera doprinosi očuvanju i daljnjem osnaživanju bogate materijalne i nematerijalne kulturne baštine 
Brodsko-posavske županije putem ulaganja u poboljšanje  infrastrukture u kulturi. Mjera doprinosi 
provedbi cilja 8 SDG: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu 
zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj ulaganje u infrastrukturu u kulturi.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, kulturne institucije u BPŽ, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih industrija, posebno poduzetničkih pothvata obrazovanih mladih 
ljudi 
- Bolje i inovativnije gospodarsko korištenje kulturnih manifestacija i kulturne baštine za potrebe razvoja 
turizma 
- Opremanje institucija u kulturi 
- Otkup kulturne građe (npr. građa Ivane Brlić Mažuranić) 
- Zaštita, obnova i revitalizacija objekata kulturne baštine (uključujući opremanje)  
-  Ulaganja u izgradnju, obnovu, rekonstrukciju i opremanje ustanova u kulturi 
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Prioritet 3.  Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i društva  

Posebni cilj 8. Razvoj klasičnih grana gospodarstva korištenjem zelene i digitalne 
tranzicije 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 7.2. Podrška kulturno umjetničkim programima i radu kulturnih društava – R 
 

Mjera doprinosi očuvanju i daljnjem osnaživanju bogate materijalne i nematerijalne kulturne baštine 
Brodsko-posavske županije podržavanjem  i osnaživanjem  kulturno umjetničkih programa i rada 
kulturnih društava. Mjera doprinosi provedbi cilja 8 SDG: „Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi 
gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na pružanje podrške kulturno umjetničkim programima i 
radu kulturnih društava. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, kulturne institucije i kulturna društva,  civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije.  
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
- Jačanje kapaciteta i osnaživanje kulturnih društava i kulturno umjetničkih programa 
- Jačanje svijesti  o važnosti kulturno umjetničkih programa i rada kulturnih društava za očuvanje   
tradicionalnih običaja i identiteta  
- Promoviranje kulturno umjetničkih programa i kulturnih društava, provedenih aktivnosti 
- Poticanje zapošljavanja u kulturnim djelatnostima 
- Poticanje umrežavanja kulturnih društava međusobno i s drugim organizacijama civilnog društva 

Mjera 8.1. Privlačenje investicija i promocija BPŽ kao privlačne destinacije za gospodarske 
subjekte – R, I 

 
Mjera doprinosi razvoju gospodarstva putem privlačenja investicija i promocije Brodsko-posavske 
županije kao privlačne destinacije za gospodarske subjekte. Mjera će u manjem obimu doprinositi 
zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: „Promicati ravnomjeran, 
uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na privlačenje investicija i promociju BPŽ u gospodarskom 
smislu.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti 
- Provođenje aktivnosti promicanja BPŽ kao destinacije pogodne za investiranje 
- Povezivanje investitora s lokacijama i poduzetnicima 
- Promocija poduzetničkih aktivnosti i rada poduzetničkih zona, kao i pružanje ostalih popratnih 
informacija potencijalnim investitorima 
- Suradnja i ostvarivanje partnerstava s relevantnim institucijama, investitorima i poduzetnicima 
- Praćenje i ažuriranje podataka o poduzetnicima i poduzetničkim aktivnostima 
- Povezivanje MSP-ova i investitora 
- Organizacija posjeta za investitore i potencijalne investitore 
- Prezentacija BPŽ potencijalnim investitorima putem svih dostupnih domaćih i inozemnih kanala 
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Posebni cilj 9. Razvoj bio gospodarstva 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 8.2. Poticanje informatizacije i digitalizacije poslovanja – R 
 

Mjera doprinosi razvoju gospodarstva poticanjem informatizacije i digitalizacije poslovanja. Mjera će 
doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: „Promicati 
ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za 
sve.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na informatizaciju i digitalizaciju poslovanja. Nosioci 
provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije.  
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 8.2. 
Ključne aktivnosti: 
Poboljšanje poslovne produktivnosti korištenjem IKT-a i novih vještina unutar poduzeća/javne uprave i 
prema korisnicima, poboljšanje kvalitete života korištenjem e-usluga, osiguravanje sigurnog okruženja 
za pružanje e-usluga, povećanje konkurentnosti gospodarstva korištenjem e-usluga i otvaranje prostora 
inovacijama temeljenim na IKT-u, izrada projekta pametnih gradova i općina i sl.   

Mjera 8.3. Poticanje društveno odgovornog poslovanja – R 
 

Mjera doprinosi razvoju gospodarstva poticanjem društveno odgovornog poslovanja. Mjera će u 
manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: 
„Promicati ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan 
posao za sve.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na društveno odgovorno poslovanje. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije.  
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 8.3. 
Ključne aktivnosti: 
Poticanje i usmjeravanje poduzeća u razvoj društveno odgovornog poslovanja, provođenje  edukacija 
o načinu promjene društveno odgovornog poslovanja, promoviranje višestruke društvene koristi za 
poduzeće i zajednicu kroz društveno odgovorno poslovanje, poticanje ulaganja u zaštitu i očuvanje 
okoliša i korištenje obnovljivih izvora energije, 
 umrežavanje i promoviranje poduzetničkih aktivnosti koji potiču rast zapošljavanja. 

Mjera 9.1. Poticanje ulaganja u razvoj bioekonomije – I 
 

Mjera doprinosi poticanju ulaganja u razvoj bioekonomije na području Brodsko-posavske županije. 
Bioekonomija se definira kao „inovativno gospodarstvo s niskom razinom emisija, kako bi se osigurala 
održivost poljoprivrede i ribarstva, sigurnost opskrbe hranom i održivo korištenje obnovljivih bioloških 
resursa (biomase) u industriji uz istovremenu zaštitu bioraznolikosti i okoliša. Mjera će doprinositi 
zelenoj tranziciji te provedbi cilja 2 SDG koji glasi: „Iskorijeniti glad, osigurati dostatne količine hrane i 
bolju prehranu te promicati održivu poljoprivredu.“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče razvoj bio ekonomije, a one su usmjerene na ulaganje 
u razvoj bioekonomije.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.  
Ključne aktivnosti:  
Povećanje zaposlenosti u prehrambenoj industriji i bioekonomiji, povećanje proizvodnje u sektorima 
hrane i bioekonomije, razvoj bioekonomije u sektorima koji imaju više tehnološku intenzivnost i ulaganje 
u izgradnju i opremanje poduzeća/inkubatora/tvornica u poljoprivredi. 
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Posebni cilj 10. Intenzivno korištenje obnovljivih izvora energije i podizanje 
energetske učinkovitosti 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 9.2. Ulaganja u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te razvoj 
lokalnog tržišta – I 

 
Mjera doprinosi razvoju lokalnog tržišta ulaganjem u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih 
proizvoda.  Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji te provedbi cilja 2 SDG koji glasi: „Iskorijeniti glad, 
osigurati dostatne količine hrane i bolju prehranu te promicati održivu poljoprivredu.“ 
Planirana je provedba projekata kojima je razviti lokalno tržište.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
Poticanje povećanja preradbenih kapaciteta za poljoprivredne proizvode, povećanje površine pod 
ekološkom ali i smanjivanje onih koje se tretiraju kemijskim sredstvima, brendiranje i ili certificiranje 
proizvoda proizvedenih nisko intenzivnom proizvodnjom, provedba strategije „Farm to fork“. 

Mjera 9.3. Stavljanje u funkciju zapuštenih poljoprivrednih zemljišta okrupnjavanjem i 
navodnjavanjem – I 

 
Mjera doprinosi stavljanju u funkciju zapuštenih poljoprivrednih zemljišta okrupnjivanjem i 
navodnjavanjem. Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji te provedbi cilja 2 SDG koji glasi: „Iskorijeniti 
glad, osigurati dostatne količine hrane i bolju prehranu te promicati održivu poljoprivredu.“ 
Planirana je provedba projekata kojima je cilj okrupniti i navodniti zapuštena poljoprivredna zemljišta 
kako bi se mogla staviti u funkciju.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
Poticanje stavljanja u funkciju poljoprivrednih zemljišta, udruživanje poljoprivrednih proizvođača, 
provedba komasacije, grupiranje poljoprivrednih zemljišta u veće i/ili pravilnije površine i izgradnja 
prateće infrastrukture, educiranje i informiranje poljoprivrednih proizvođača i saniranje postojećih i 
izgradnja sustava navodnjavanja zemljišta. 

Mjera 10.1. Porast energetske učinkovitosti – I 
 
Mjera doprinosi porastu energetske učinkovitosti kojom će se usmjeriti razvoj BPŽ prema načelima 
održivog razvoja, korištenju prirodnih resursa i učinkovitom gospodarenju putem. Mjera će doprinositi 
zelenoj tranziciji te provedbi cilja 13 SDG koji glasi: „Poduzeti hitne mjere u borbi protiv klimatskih 
promjena i njihovih negativnih utjecaja (priznajući da je UNFCCC glavni međunarodni, međuvladin 
forum za pregovaranje o globalnom odgovoru na klimatske promjene).“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče energetska učinkovitost.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije   
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.  
Ključne aktivnosti:  
Poticanje jačanja kapaciteta proizvodnje električne energije u skladu s potrebama i temeljima načela 
održivog razvoja, ulaganje u projekte izrade energetskog pregleda i modernizacije javne rasvjete, 
energetska obnova javnih zgrada, korištenje otpadne topline u procesima grijanja i hlađenja, poticanje 
građana na hodanje i korištenje bicikala u gradovima i ulaganja u centralizirane toplinske sustave. 
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Posebni cilj 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i društvene infrastrukture 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mjera 10.2. Povećanje korištenja obnovljivih izvora energije – I 
 

Mjera doprinosi povećanju korištenja obnovljivih izvora energije. Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji 
te provedbi cilja 13 SDG koji glasi: „Poduzeti hitne mjere u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih 
negativnih utjecaja (priznajući da je UNFCCC glavni međunarodni, međuvladin forum za pregovaranje 
o globalnom odgovoru na klimatske promjene).“ 
Planirana je provedba projekata kojima se potiče korištenje energetske učinkovitosti.   
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije   
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
Provođenje mjera poticanja i subvencija za projekte korištenja obnovljivih izvora energije, ulaganje u 
izgradnju zelenih industrijskih parkova, promoviranje obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o 
važnosti njihove upotrebe, poticanje korištenja i proizvodnje alternativnih oblika energije poput 
geotermalne energije , drvne i poljoprivredne biomase te  investiranje u hibridne sustave – kombinacija 
proizvodnje električne i toplinske energije. 

Mjera 11.1. Ulaganje u sustave vodovoda i odvodnje te pročišćavanja otpadnih voda – I 
 

Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljšanja kvalitete života putem 
ulaganja u sustave vodovoda i odvodne te pročišćavanje otpadnih voda. Mjera će doprinositi zelenoj 
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 6 SDG koji glasi: „Osigurati dostupnost i održivo 
upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve“ i cilja 9 SDG: “Izgraditi otpornu infrastrukturu, 
promicati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovacije.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u sustave vodovoda i odvodnje te 
pročišćavanje otpadnih voda na području BPŽ.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, komunalna poduzeća. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.1. 
Ključne aktivnosti:  
- Izgradnja novih i unaprjeđenje postojećih vodoopskrbnih sustava, sustava odvodnje, sustava za 
pročišćavanje otpadnih voda i izgradnja kanalizacijskog sustava 
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Mjera 11.2. Razvoj cirkularnog gospodarstva i održivo gospodarenje otpadom – R, I 

 
Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljšanja kvalitete života razvojem 
cirkularnog gospodarstva i održivo gospodarenje otpadom. Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji i 
digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 6 SDG koji glasi: „Osigurati dostupnost i održivo upravljanje 
vodama te zdravstvene uvjete za sve“ i cilja 9 SDG: “ Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati uključivu 
i održivu industrijalizaciju i poticati inovacije.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na  razvoj cirkularnog gospodarstva i održivo gospodarenje 
otpadom na području BPŽ. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne 
institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
Izgradnja infrastrukture za gospodarenje otpadom (kompostane, sortirnice i sl.), odovojeno prikupljenje 
otpada, izgradnja reciklažnih dvorišta , sanacija divljih odlagališta i oneštećenih lokacija, edukacija 
stanovništva svih dobnih skupina o nastanku, odlaganju i ponovnom korištenju otpada kao 
sirovine/energenta. 

 
Mjera 11.3. Ulaganje u cestovni, željeznički i riječni promet – I 

 
Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljšanja kvalitete života ulaganjem 
u cestovni, željeznički i riječni promet. Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te 
provedbi cilja 6 SDG koji glasi: „Osigurati dostupnost i održivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete 
za sve“ i cilja 9 SDG: “Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati uključivu i održivu industrijalizaciju i 
poticati inovacije.“ 
Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u cestovni, željeznički i riječni promet. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije, JLS, 
HC, HŽ, HV. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.3. 
Ključne aktivnosti: 
Svrha mjere je povećanje sigurnosti u prometu i kvalitetnija povezanost urbanih i ruralnih središta kroz 
aktivnosti rekonstrukcije državnih cesta i pripadajućih cestovnih objekata, izgradnja i rekonstrukcija 
županijskih i lokalnih cesta i pripadajućih cestovnih objekata, izgradnja i rekonstrukcija nerazvrstanih 
cesta, povećanje sigurnosti u prometu, ulaganje u javni prijevoz, ulaganja u želejznice, biciklističku 
infrastrukturu, riječni transport te poticanje korištenja intermodalnog transporta. 
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Mjera 11.4. Ulaganja u društvenu infrastrukturu – I 
 
Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljšanja kvalitete života ulaganjem 
u društvenu infrastrukturu. Mjera će doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 
6 SDG koji glasi: „Osigurati dostupnost i održivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve“ i cilja 
9 SDG: “Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovacije.“ 
Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u društvenu infrastrukturu.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.4. 
Ključne aktivnosti: 
Rekonstrukcija i dogradnja društvenih domova različitih namjena, obnova i modernizacija sportskih 
dvorana, terena, stadiona, parkova i opreme, građenje i  obnova planinarskih domova i skloništa, 
objekata za slatkovodni ribolov, rekreacijskih zona na rijekama i jezerima, kampova, bazena, građevina 
za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zaštite predškolske djece, uređenje vrtova, 
parkova i sportskih parkova, uređenje groblja i mrtvačnica. 

Mjera 11.5. Ulaganje u infrastrukturu i dostupnost širokopojasnog interneta – I 
 
Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljšanja kvalitete života ulaganjem u 
infrastrukturu i dostupnost širokopojasnog interneta na području BPŽ. Mjera će doprinositi zelenoj 
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 6 SDG koji glasi: „Osigurati dostupnost i održivo 
upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve“ i cilja 9 SDG: “Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati 
uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovacije.“ 
Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u infrastrukturu i dostupnost širokopojasnog 
interneta na području BPŽ. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.5. 
Ključna aktivnost: 
- Projektiranje i građenje pasivne širokopojasne infrastrukture za područje BPŽ 



 
 

35 
 

Prioritet 4. Jačanje  konkurentnosti županije (SG3) (SG5) i razvoj potpomognutih 
područja 

Posebni cilj 12. Jačanje upravljanja razvojem 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mjera 12.1. Jačanje suradnje dionika u upravljanju razvojem – R 

 
Mjera doprinosi razvoju učinkovitog i djelotvornog pravosuđa kroz jačanje suradnje dionika u upravljanju 
razvojem. Mjera će doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi 
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim 
razinama.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj ojačati suradnju dionika u upravljanju razvojem.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
Jačanje transparentnosti rada javne uprave, uključivanje građana kroz participativno upravljanje, 
jačanje digitalizacije na području Županije, uspostava sustava praćenja i vrednovanja županijskih i 
lokalnih razvojnih programa i planova, suradnja sa JLS-ovima i jačanje međužupanijske suradnje. 
 

Mjera 12.2. Porast znanja i vještina djelatnika u javnoj upravi na korist građana – R 
 

Mjera doprinosi razvoju učinkovitog i djelotvornog pravosuđa povećanjem znanja i vještina djelatnika u 
javnoj upravi na korist građana. Mjera će doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva 
društva za održivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive 
institucije na svim razinama.“ 
Planirana je provedba projekata čiji je cilj podizanje  kapaciteta djelatnika u javnoj upravi.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
Stjecanje specifičnih znanja za pripremu i provedbu projekata, proširivanje upravljačkih znanja i vještina 
zaposlenika u županijskim tijelima, poticanje proaktivnog pristupa kod djelatnika u upravi za rješavanje 
razvojnih problema i jačanje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU i 
drugih izvora. 
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Posebni cilj 13. Razvoj potpomognutih područja + ITU 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mjera 12.3. Jačanje organizacija civilnog društva – R 

 
Mjera doprinosi razvoju učinkovitog i djelotvornog pravosuđa jačanjem organizacija civilnog društva. 
Mjera će doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati 
pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na jačanje organizacija civilnog društva.   
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije, HGSS Stanica Slavonski Brod. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
Povećanje znanja i vještina organizacija civilnog društva i jačanju njihova doprinosa razvoju zajednice. 
Poboljšanje prostornih kapaciteta za rad OCD-a  i nabavka moderne opreme, poticanje sudjelovanja u 
projektima socijalnog poduzetništva i socijalnih inovacija, poticanje uključivanja u donošenje odluka 
značajnih za razvoj lokalne zajednice, promoviranje u javnosti značaja djelovanja organizacija civilnog 
društva za razvoj Županije i JLS-a, jačanje suradnje među županijskim udrugama, ali i onima u Republici 
Hrvatskoj i inozemstvu te promicanje volonterstva u društvu. 
 

 
Mjera 13.1. Poticanje intervencija u potpomognutim područjima – R 

 
Mjera doprinosi ravnomjernom razvoju svih dijelova BPŽ poticanjem intervencija u potpomognutim 
područjima. Mjera će doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi 
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim 
razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na poticanje intervencija u potpomognutim područjima.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti:  
Svrha mjere je osiguranje potpora male vrijednosti za porezne obveznike koji obavljaju djelatnost na 
potpomognutim područjima, osiguranje potpore MSP-ovima na potpomognutim područjima putem 
poticaja, poduzetničke infrastrukture i programa financiranja, potpore za održavanje i modernizaciju 
prometne i komunalne infrastrukture potpomognutih područja i potpore za izgradnju i opremanje 
društvene infrastrukture potpomognutih područja. 
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Mjera 13.2. Poticanje integriranih teritorijalnih ulaganja – R 

 
Mjera doprinosi ravnomjernom razvoju svih dijelova BPŽ putem poticanja integriranih teritorijalnih 
ulaganja. Mjera će doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi 
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim 
razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na poticanje integriranih teritorijalnih ulaganja. ITU područje 
je Grad Slavonski Brod.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 13.2. 
Ključne aktivnosti:  
Svrha mjere je planiranje i provedba održivog korištenja prostora, praćenje stvarnog korištenja i 
planirane namjene zemljišta, kontrola urbanizacije, obnova i uređenje povijesnih središta gradova i 
ostalih naselja radi očuvanja karaktera i vrijednosti krajobraza, obnova brownfield lokacija i edukacija 
djelatnika u tijelima nadležnim za prostorno uređenje za prilagodbe klimatskim promjenama kroz 
prostorne planove te edukacija građana za aktivno sudjelovanje u procesima prostornog planiranja. 
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Posebni cilj 14. Jačanje spremnosti na okolišne i sigurnosne izazove 
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Mjera 14.1. Unapređenje sustava zaštite od elementarnih nepogoda – I 
 

Mjera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okolišne i sigurnosne izazove koji stoje pred BPŽ 
putem unapređenja sustava zaštite od elementarnih nepogoda. Mjera će doprinijeti zelenoj tranziciji te 
provedbi cilja 16 SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup 
pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na unaprjeđenje sustava zaštite od elementarnih nepogoda.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, jedinice lokalne samouprave, civilno društvo, poduzetnici, 
poduzetničke potporne institucije. 
Ključne aktivnosti:  
Ulaganja u projekte akumulacije i retencije – poplave, bujice, klizišta, edukativne aktivnosti o 
mogućnostima zaštite od elementarnih nepogoda i poduzimanju aktivnosti u izvanrednim situacijama, 
izgradnja i/ili opremanje vatrogasnih domova i spremišta, opremanje Društava Crvenog križa potrebnom 
opremom, izgradnja i opremanje prostora HGSS. 

 
Mjera 14.2. Jačanje otpornosti na klimatske promjene – R 

 
Mjera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okolišne i sigurnosne izazove koji stoje pred BPŽ 
jačanjem otpornosti na klimatske promjene. Mjera će doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 16 
SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i 
izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na jačanje otpornosti na klimatske promjene.  
Nosioci provedbe mjere su Županija, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Programi i aktivnosti unutar proračuna BPŽ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 14.1. 
Ključne aktivnosti: 
Uspostava međusektorskog županijskog tijela za koordinaciju i vođenje aktivnosti praćenja, predviđanja 
i planiranje mjera prilagodbe klimatskim promjenama, izgradnja sustava za praćenje, predviđanje i 
planiranje mjera prilagodbe i jačanja otpornosti na klimatske promjene te poticanje primjene Zelene 
gradnje kao sredstva ublažavanja klimatskih promjena i stvaranja povoljnijih radnih i životnih uvjeta. 

 
Mjera 14.3. Unaprjeđenje kvalitete zraka, tla i vode – R 

 
Mjera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okolišne i sigurnosne izazove koji stoje pred BPŽ 
kroz unapređenje kvalitete zraka, tla i vode. Mjera će doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 16 
SDG koji glasi: „Promicati mirna i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i 
izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama.“ 
Planirana je provedba projekata usmjerenih na unapređenje kvalitete zraka, tla i vode. 
Nosioci provedbe mjere su Županija, JLS, civilno društvo, poduzetnici, poduzetničke potporne institucije. 
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa. 
Ključne aktivnosti: 
Razvoj i provedba srednjoročnih i dugoročnih mjera zaštite zraka, tla i vode, ulaganje u prevenciju 
požara te sanaciju opožarenih površina, eksploatacija mineralnih sirovina sukladno zakonskim 
odredbama te provođenje aktivnosti s ciljem smanjenja onečišćenja zraka na širem području grada. 
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Tablica 2. Pokazatelji 

Mjera  Naziv pokazatelja  

1. Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva  (SC1) te rast zaposlenosti i stope obrazovanja 
(SC2)   

Mjera 1.1. Unaprjeđenje poduzetničke 
klime i infrastrukture 

1.1.1. Broj poduzetnika koji je prisustvovao 
sajmovima i manifestacijama uz potporu Županije 

1.1.3. Broj ugovora o dodjeli potpore  

1.1.4. Broj organiziranih manifestacija od strane 
Županije 
1.1.5. Broj organiziranih manifestacija od strane 
Županije 

Mjera 1.2. Poticanje ulaganja u istraživanje 
i razvoj 

1.2.1.1.Broj poduzetnika kojima se subvencionira 
kamata na poduzetničke kredite 
1.2.2.1. Broj unosa iz zbirke kupoprodajnih cijena 
1.2.2.2. Broj izdanih izvadaka iz zbirke 
kupoprodajnih cijena 
1.2.2.3.  Broj danih mišljenja o procijenjenih 
elaboratima 

Mjera 1.3. Jačanje institucionalne podrške 
poduzetnicima 

1.3.1.1. Broj održanih specijaliziranih edukacija za 
poduzetnike 

Mjera 3.1. Poticanje ulaganja u znanost i 
obrazovanje 

3.1.1.1. Broj prijavljenih i projekata u provedbi (svi 
EU fondovi, osnovne i srednje škole) 

3.1.3.1. Broj učenika i mentora koji su prošli 
edukacije 
3.1.4.1. Broj kupljenih poslovnih prostora 
3.1.5.1. Broj stipendiranih učenika i studenata 

3.1.6.1. Broj ugovora o sufinanciranju visokog 
obrazovanja na području BPŽ 

3.1.7.1. Broj studenata kojima se sufinancira prijevoz 
željeznicom 

Mjera 3.2. Unaprjeđenje kvalitete sustava 
odgoja i obrazovanja kroz nove obrazovne 

programe i novu infrastrukturu 

3.2.1.1. Broj školskih ustanova koje se financiraju iz 
proračuna BPŽ 

3.2.2.1. Broj osnovnoškolskih ustanova kojima je 
osnivač Brodsko-posavska županija 
3.2.3.1. Broj srednjoškolskih ustanova kojima je 
osnivač Brodsko-posavska županija 
3.2.4.1. Broj školskih ustanova koje će biti 
obuhvaćene postavljanjem solarnih panela 

3.2.5.1. Broj polaznika predškolskog odgoja 
 
3.2.6.1. Broj izgrađenih, dograđenih i prilagođenih 
školskih objekata 
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3.2.7.1. Broj Ugovora o sufinanciranju izgradnje 

Mjera 3.3. Osiguranje jednakog pristupa 
obrazovanju 

3.3.1.1. Broj natjecanja na županijskoj razni 

3.3.1.2. Broj učenika koji sudjeluju u natjecanjima na 
županijskoj razini 

3.3.2.1. Broj učenika s teškoćama u razvoju 

3.3.3.1. Broj učenika korisnika prehrane 

3.3.4.1. Broj školskih ustanova korisnika sredstava iz 
projekta 
3.3.5.1. Broj školskih ustanova korisnika sredstava iz 
projekta 

3.3.6.1. Broj sufinanciranih programa/ projekata u 
sektoru školstva u BPŽ 

Mjera 4.1. Valorizacija i stavljanje u 
funkciju kulturne i prirodne baštine 

4.1.1.1. Broj projekata u provedbi u sektoru turizma 
koje financira/sufinancira BPŽ 

4.1.2.1.Broj stručnih osoba za poslove zaštite okoliša 

Mjera 4.2. Poticanje razvoja selektivnih 
oblika turizma 

4.2.1.1. Broj smještajnih jedinica na području BPŽ 

4.2.2.1. Broj turista u dolasku u BPŽ 

4.2.3.1. Broj noćenja turista   

Mjera 4.3. Jačanje turističke destinacije 

4.3.1.1. Broj ostvarenih rezultata projekta 

4.3.2.1. Broj ostvarenih rezultata projekta 
4.3.3.1. Broj održanih aktivnosti (sjednica, 
koordinacija i dr.) 

2. Demografska revitalizacija (SC10) kvalitetan život i sigurnost za stabilan razvoj (SC9)NRS 2030 

Mjera 5.1. Poticanje pronatalitetne politike 5.1.1.1. Broj održanih sjednica  

Mjera 6.1. Povećanje dostupnosti i 
kvalitete usluga u sustavu zdravstvene 

skrbi 

6.1.1.1. Broj zdravstvenih ustanova 
6.1.2.1. Broj emitiranih obavijesti na oglasnom 
prostoru 
6.1.3.1. Broj novih medicinskih usluga koje pružaju 
DZ SB i DZ NG 
6.1.4.1. Broj izrađenih projektno-tehničkih 
dokumentacija za projekte u zdravstvu 
6.1.5.1. Broj dodijeljenih stipendija za studente iz 
područja zdravstva 

6.2.2.1. Broj socijalnih ustanova koje se financiraju iz 
proračuna BPŽ 
6.2.3.1. Broj sufinanciranih programa/ projekata za 
unaprjeđenje socijalne zaštite građana 

Mjera 7.1. Poticanje ulaganja u 
infrastrukturu u kulturi 

7.1.1.1. Broj izložbi, manifestacija i publikacija 

7.1.2.1. Broj izložbi, manifestacija, predavanja i 
publikacija (kataloga) 

7.1.3.1. Broj odobrenih programa 

7.1.4.1. Broj objekata 
7.1.6.1. Broj sufinanciranih programa Instituta 
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Mjera 7.2. Podrška kulturno umjetničkim 
programima i radu kulturnih društava 

7.2.1.1. Broj financiranih/ sufinanciranih programa u 
kulturi 
7.2.2.1. Broj Ugovora o sufinanciranju 
7.2.3.1. Broj Ugovora o sufinanciranju 

3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i društva (SC7)NRS 2030 

Mjera 8.1. Privlačenje investicija i 
promocija BPŽ kao privlačne destinacije za 

gospodarske subjekte 
8.1.1.1. Izrađena projektno-tehnička dokumentacija 

Mjera 9.1. Poticanje ulaganja u razvoj 
bioekonomije 

9.1.1.1. Izrađena projektno-tehnička dokumentacija 

9.1.2.1. Broj dodijeljenih potpora za krave prvotelke  
9.1.2.2. Broj subvencioniranih poljoprivrednika za 
biljnu i stočarsku proizvodnju, nabavku mehanizacije, 
istraživačke projekte u poljoprivredi te promociju 
proizvoda 
9.1.2.3. Broj kupaca korisnika Lokalno2GO 

Mjera 9.2. Ulaganja u porast produktivnosti 
i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te 

razvoj lokalnog tržišta 

9.2.1.1. Broj dodijeljenih potpora za mlade 
poljoprivrednike 
9.2.1.2. Broj umjetno osjemenjivanih krava 

9.2.2.1. Broj zatraženih usluga analize plodnosti tla  
9.2.3.1. Broj dodijeljenih donacija udrugama u 
poljoprivredi  

Mjera 9.3. Stavljanje u funkciju zapuštenih 
poljoprivrednih zemljišta okrupnjavanjem i 

navodnjavanjem 

9.3.1.1. Broj povjerenstava 

9.3.2.1. Broj vodnogospodarskih ispostava 

9.3.2.2. Broj JLS za koje je BPŽ sufinancirala izradu 
katastra nekretnina 

9.3.3.1. Zemljišta pod sustavom navodnjavanja (Ha) 
9.3.4.1. Zemljišta pod sustavom navodnjavanja Biđ 
(Ha) 

Mjera 10.1. Porast energetske 
učinkovitosti 

10.1.1.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.2.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.3.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.4.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.5.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.6.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.7.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.8.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.9.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.10.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
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10.1.11.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.12.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.13.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.18.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.14.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.15.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.16.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 
10.1.17.1. Projektirana ušteda primarne energije 
nakon energetske obnove (Eprim) (%) 

10.1.19. Broj energetski obnovljenih škola 

10.1.20. Broj energetski obnovljenih zdravstvenih 
objekata 

Mjera 10.2. Povećanje korištenja 
obnovljivih izvora energije 

10.2.1.1. Broj ugovorenih linijskih prijevoza 

10.2.2.1. Smanjenje emisije CO2 u % 
Mjera 11.2. Razvoj cirkularnog 

gospodarstva i održivo gospodarenje 
otpadom 

11.1.1.1. Izgrađen CGO Šagulje 

4. Jačanje  konkurentnosti županije (SG3) (SG5) i razvoj potpomognutih područja NRS 2030 

Mjera 12.1. Jačanje suradnje dionika u 
upravljanju razvojem 

12.1.1.1. Broj održanih županijskih skupština 
(pojedinačni sastanci i ostali poslovi) 

12.1.2.1. Broj predmeta 
12.1.3.1. Broj izdanih brojeva službenog vjesnika 
BPŽ 
12.1.4.1. Broj političkih stranaka koje se financiraju 

12.1.5.1. Broj događaja 

12.1.7.1. Broj izbornih ciklusa 

12.1.8.1. Broj donesenih akata 

12.1.9.1. Broj upravnih tijela 

12.1.10.1. Broj popisa 

12.1.11.1. Broj pripremljenih projekata 

12.1.12.1. Broj izdanih građevinskih dozvola 

Mjera  12.2. Porast znanja i vještina 
djelatnika u javnoj upravi na korist građana 

12.2.1.1. Broj JLPRS, korisnika stručne i 
savjetodavne pomoći  
12.2.1.2. Broj projekata u provedbi kroz pružanje 
tehničke pomoći  

Mjera 12.3. Jačanje organizacija civilnog 
društva 

12.3.1.1. Broj udruga nacionalnih manjina na 
području BPŽ (Odluka o financiranju) 

12.3.3.1. Broj financiranih braniteljskih udruga 

12.3.4.1. Broj financiranih umirovljeničkih udruga  
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Mjera 13.1. Poticanje intervencija u 
potpomognutim područjima 

13.1.1.1. Broj dodijeljenih ugovora  

Mjera 14.1. Unapređenje sustava zaštite 
od elementarnih nepogoda 

14.1.1.1. Broj dodijeljenih potpora Vatrogasnim 
zajednicama s područja BPŽ 

14.1.1.2. Broj intervencija 

Mjera 14.3. Unaprjeđenje kvalitete zraka, 
tla i vode 

14.3.1.1. Broj sufinanciranih tretmana 

14.3.2.1. Izrađena projektno-tehnička dokumentacija  
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5. INDIKATIVNI FINANCIJSKI OKVIR ZA PROVEDBU MJERA, 
AKTIVNOSTI I PROJEKATA 
 

Za ostvarenje prioriteta, posebnih ciljeva i mjera unutar mandatnog razdoblja 2021. – 2025. 
godine u proračunu Brodsko-posavske županije za 2022. godinu s projekcijama za 2023. i 
2024. godinu te s dodatnom projekcijom za 2025. godinu planirana su sredstva u iznosu od  
7.249.538.246 kn.  

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 1. Razvoj konkurentnog i inovativnog 
gospodarstva  te rast zaposlenosti i stope obrazovanja,  planirana su sredstva u iznosu  od 
2.615.271.411 kn.  

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 2. Demografska revitalizacija,  kvalitetan 
život i sigurnost za stabilan razvoj planirana su sredstva u iznosu od 4.009.939.795 kn.  

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva 
i društva, planirana su sredstva u iznosu od 287.104.665 kn.  

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 4. Jačanje  konkurentnosti Županije i razvoj 
potpomognutih područja planirana su sredstva u iznosu od 337.222.375 kn.  

 

6. OKVIR ZA PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE  
 

Institucionalni okvir za praćenje i izvještavanje o provedbi Provedbenog programa Brodsko-
posavske županije čine Brodsko-posavska županija kao jedinica područne (regionalne) 
samouprave, Koordinacijsko tijelo (središnje tijelo državne uprave nadležno za poslove 
regionalnoga razvoja i fondova EU-a) i regionalni koordinator Centar za razvoj Brodsko-
posavske županije. 

Centar za razvoj Brodsko-posavske županije kao regionalni koordinator obavlja koordinaciju  
poslova strateškog planiranja te je zadužen za praćenje odnosno prikupljanje, analizu i 
usporedbu pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost provedbe ciljeva i mjera 
Provedbenog programa Brodsko-posavske županije.  

U sklopu izvještavanja o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske županije Centar 
za razvoj Brodsko-posavske županije pružat će pravovremene i relevantne informacije 
ključnim nositeljima strateškog planiranja na nacionalnoj razini i razini područne (regionalne) 
samouprave te široj javnosti o statusu provedbe Provedbenog programa Brodsko-posavske 
županije. 

Regionalni koordinator Centar za razvoj Brodsko-posavske županije navedene poslove iz 
svoje nadležnosti obavljat će u suradnji sljedećih upravnih tijela Brodsko-posavske županije: 

- Upravnim odjelom za poslove župana i Županijske skupštine 
- Upravnim odjelom za gospodarstvo i poljoprivredu 
- Upravnim odjelom za graditeljstvo, infrastrukturu i zaštitu okoliša 
- Upravnim odjelom za proračun i financije 
- Upravnim odjelom za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 
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- Upravnim odjelom za obrazovanje, šport i kulturu 
- Upravnim odjelom za opću upravu i imovinsko pravne poslove 
- Službom za unutarnju reviziju. 
 

Praćenje i izvještavanje Centra za planiranja i reviziju akata strateškog planiranja kroz analizu 
učinka, ishoda i rezultata provedenih ciljeva i mjera 
• utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe planskih dokumenta 
• povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata i 
• osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i izvještavanje 
javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava. 
 

Centar za razvoj Brodsko-posavske županije dužan je izraditi i godišnje izvješće o provedbi 
Provedbenog programa Brodsko-posavske županije. 

Razvoj Brodsko-posavske županije o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske 
županije temeljit će se i provoditi na načelima točnosti i cjelovitosti, učinkovitosti i djelotvornosti, 
odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, održivosti, partnerstva i transparentnosti. 

Ciljevi praćenja i izvještavanja su: 

• sustavno praćenje uspješnosti provedbe ciljeva i mjera Provedbenog programa Brodsko-
posavske županije 
• učinkovito upravljanje provedbom Provedbenog programa Brodsko-posavske županije i 
kontinuirano unapređivanje javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja 
• pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom određivanja 
prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog planiranja. 
 

 

Tablica 3. Ciklus praćenja i izvješćivanja o provedbi Provedbenog programa Brodsko-
posavske županije 

Vrsta izvješća Ciklus 
Obveznik izrade 

izvješća 
Kome se 
podnosi 

Rok za podnošenje 
izvješća 

Godišnje izvješće o 
provedbi 

 provedbenog 
programa BPŽ 

Godišnje 

Regionalni 
koordinator 

Centar za razvoj 
BPŽ 

Koordinacijsko 
tijelo 

MRRFEU 

do 31. siječnja 
tekuće godine 
 (za prethodnu 

godinu) 

     

Godišnja izvješća o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju 
pokazatelja rezultata iz Provedbenog programa Brodsko-posavske županije, Brodsko-
posavska županija podnosi Koordinacijskom tijelu putem regionalnoga koordinatora Centra za 
razvoj Brodsko-posavske županije. 

Godišnja izvješća o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske županije za 
prethodnu godinu do 31. siječnja tekuće godine. 

Brodsko-posavska županija će na svojim mrežnim stranicama objavljivati podatke i godišnja 
izvješća o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske županije. 

 



 
 

46 
 

 

7. DRUGI RELEVANTNI PODACI O MJERI 
7.1. Utvrđivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske županije ispunjenju obaveza 
uređenih posebnim nacionalnim propisima 
 

Prema Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske 
(NN br. 123/2017) i Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave prema stupnju razvijenosti (NN 132/2017) Brodsko-posavska županija ima status 
potpomognutog područja.  

Sukladno tome, određene mjere doprinose ispunjenju obaveza utvrđenih Zakonom o 
potpomognutim područjima (NN 118/18), odnosno doprinose jačanju konkurentnosti i 
ostvarenju razvojnog potencijala potpomognutog područja.  

Od ukupno 38 mjera preuzetih iz Plana razvoja Brodsko-posavske županije, Provedbeni 
program Brodsko-posavske županije, odnosno proračun županije doprinosi utjecaju na 27 
mjera od kojih bi gotovo sve trebale utjecati na razvojni potencijal potpomognutog područja: 

7.2.  Utvrđivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske županije provedbi 
zajedničkih prioriteta Europske unije 
 

Ključan strateški dokument na razini Europske unije za razdoblje 2021. - 2027. godine je 
Europski zeleni plan. Glavne odrednice Europskog zelenog plana su zelena tranzicija i 
digitalna transformacija Europske unije. Prema tome, razvoj Brodsko-posavske županije u 
narednom razdoblju bit će usmjeren ostvarenju doprinosa navedenim zajedničkim prioritetima.  

Zelenoj tranziciji se doprinosi kroz očuvanje biološke raznolikosti, osiguranje zdravijeg i 
održivijeg prehrambenog sustava, jačanje kružne ekonomije, promicanje zelenih investicija i 
osnaživanje industrija za zelenu tranziciju.  

S druge strane, digitalna transformacija se odnosi na integraciju digitalnih tehnologija, umjetne 
inteligencije, interneta i računalstva u oblaku u poslovanje poduzeća i tijela javne vlasti, razvoj 
digitalnih vještina u građana i radnika, digitalizaciju javnih usluga kao i razvoj digitalnih 
platformi.  

Analizom Priloga 1. Predložak za provedbeni program BPŽ utvrđujemo da 33,3% mjera u isto 
vrijeme doprinosi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji dok 25,9% mjera doprinosi jednom 
od zajedničkih prioriteta. Prema tome, malo više od polovice mjera doprinosi zajedničkim 
prioritetima Europske unije.  
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7.3.  Utvrđivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske županije provedbi 
ciljeva/podciljeva održivog razvoja UN Agende 2030 
 

Provedbeni program Brodsko-posavske županije doprinosi provedbi Programa Ujedinjenih 
naroda o održivom razvoju do 2030. godine (UN Agenda 2030). Analizom Priloga 1. Predložak 
za provedbeni program BPŽ utvrđujemo da najviše mjera doprinosi SDG cilju 8 Promicati 
ravnomjeran, uključivi i održivi gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan 
posao za sve (8 mjera), dok ostale mjere doprinose sljedećim SDG ciljevima:  

SDG 2 Iskorijeniti glad, osigurati dostatne količine hrane i bolju prehranu te promicati održivu 
poljoprivredu 
SDG cilj 3  Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina 
SDG 4 Osigurati zdrav život i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina 
SDG 6 Osigurati dostupnost i održivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve 
SDG 9 Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati 
inovacije 
SDG 11 Učiniti gradove i ljudska naselja uključivima, sigurnima, otpornima i održivima 
SDG 12 Osigurati održive obrasce potrošnje i proizvodnje 
SDG cilj 13 Poduzeti hitne mjere u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih negativnih 
utjecaja (priznajući da je UNFCCC glavni međunarodni, međuvladin forum za pregovaranje o 
globalnom odgovoru na klimatske promjene) 
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SDG 16 Promicati mirna i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i 
izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama  
 

Prikaz 2. Tortni grafikon doprinosa mjera BPŽ ciljevima SDG-a 
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