%" | BRODSK0- POSAVSKA

PROVEDBENI PROGRAM
BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE
za razdoblje 2021. — 2025. godine

Provedbeni program Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021. - 2025. godine
donio je Zupan Brodsko-posavske Zupanije 17. prosinca 2021. godine u Slavonskom Brodu

1. Izmjene i dopune Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje
2021. - 2025. godine donio je Zupan Brodsko-posavske Zupanije 2. svibnja 2024. godine



Sadrzaj

R 0 4
1.1. Samoupravni dJeloKrug ..o ————— 4
1.2, VIZIJA oo 5
T 1 | - T 5
1.4. Organizacijska struktura upravnih tijela Brodsko- posavske zupanije................. 5

2. OPIS IZAZOVA | RAZVOJNIH POTREBA BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE ............. 8
7200 TR 0 1= 3 o N 8
07 € 1o X7 o Lo o F= =3 AT o J0 1
2.3. Komunalna infrastruktura i OKOliS$ ... s 13
P TN @ I T4 - 2 N 16

3. PRIORITETI DJELOVANJA U PODRUCJU NADLEZNOSTI BRODSKO-POSAVSKE

ZUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021. - 2025. GODINE..........coomiiiieeeeeiereeeeeeeeeseeeeseeseseeseesesenees 20

4. POPIS MJERA | POKAZATELJA REZULTATA. ...t se s ss s s s s s s s s s s sssn s nnnns 21
Posebni cilj 1.Razvoj kreativnog i inovativhog poduzetnisStva.............ccccveeeeenccennnnnns 21
Posebni cilj 3. Razvoj znanosti i obrazovanja.............ccccciiiiiiieeeeeeeeeneen 23
Posebni cilj 4. Odrzivo koristenje prirodne i kulturne bastine za gospodarski rast i
=AY oY [t 24
Posebni cilj 5. Demografski rast i aktivno zZivljenje ......c...ccccovimmimieccccciiiiies e 26
Posebni cilj 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb...........coooiiiiiiiiiiccccieenenes 27
Posebni cilj 7. Ulaganje u Kulturu ... 28
Posebni cilj 8. Razvoj klasi¢nih grana gospodarstva koriStenjem zelene i digitalne
L= 1 4 o 1 - RN 29
Posebni cilj 9. Razvoj bio gospodarstva...........ccccciiiiiiii e 30
Posebni cilj 10. Intenzivno koristenje obnovljivih izvora energije i podizanje
energetske UCINKOVItOSti.......ccceereiiiiiiiiir e 31
Posebni cilj 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i drustvene infrastrukture........ 32
Posebni cilj 12. Ja€anje upravljanja razvojem..........cccoccciimiemininncseeree s 35
Posebni cilj 13. Razvoj potpomognutih podruéja + ITU........cccoviiiiiiiiiiiceeeccccceeneeeeeeee 36
Posebni cilj 14. Ja¢anje spremnosti na okoliSne i sigurnosne izazove...................... 38

5. INDIKATIVNI FINANCIJSKI OKVIR ZA PROVEDBU MJERA, AKTIVNOSTI |

PROUJEKATA .....ceeeeennnnsn s ssnsn s ssn s s s nnsn s s snssnsnsnnsnnansnnanssnanannanannansnnannnnannnnnnnnnannnnnns 44

6. OKVIR ZA PRACENUJE 1 IZVJESTAVANUJE .....coocerecmrececeessscsssaesssssssesssesssssssssssssns 44

7. DRUGI RELEVANTNI PODACI O MJERI........cccoiiir s 46
7.1. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske zupanije ispunjenju obaveza
uredenih posebnim nacionalnim propisima ... 46

7.2. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske zupanije provedbi zajednickih
prioriteta EUrOPSKe UNIJe.... ..ot e s s e s s e s emmm e 46

7.3. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske zupanije provedbi
ciljeva/podciljeva odrzivog razvoja UN Agende 2030............cceeeeeemmciinrrrmrnermmsnssssneenns 47



Predgovor

Postovani,

Provedbeni program Brodsko-posavske Zupanije kao kratkoroCni strateSki dokument
predstavlja jasan gospodarski i drudtveni program za razdoblje 2021. — 2025. godine.

U svojoj osnovi Provedbeni program BPZ uvazava hijerarhijski nadredeni akt, strateski
dokument planiranja razvoja gospodarskog i drustvenog razvoja Zupanije Plan razvoja BPZ
za razdoblje 2021. - 2027. godine kojeg je usvojila Zupanijska skupstina BPZ. Uvazavajuéi
Plan razvoja BPZ te u vidu ostvarivanja dugoroéne vizije razvoja Zupanije, u Provedbenom
programu vizija je da do 2025. BPZ bude tradicionalno srediste industrije i poduzetni§tva u
snaznom zamahu ka zelenom, inovativnom digitalnom, gospodarstvu i zadovoljnom drustvu.
U suradnji sa svima vama, a kroz rad Zupanijskih upravnih tijela planiramo ostvariti te uvjete
za kvalitetan i ugodan Zivot svih stanovnika, za ukupan razvoj gospodarstva i dobrobit cijele
nase Zupanije.

U Provedbenom programu strateski prioriteti su odredeni temelijem Plana razvoja BPZ, a
oznacCavaju 4 temeljna prioriteta:

1. Razvoj konkurentnog i inovativnhog gospodarstva te rast zaposlenosti i stope obrazovanja
2. Demografska revitalizacija i kvalitetan zivot i sigurnost za stabilan razvoj

3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i drustva

4. Jaanje konkurentnosti Zupanije i razvoj potpomognutih podrudja.

U okviru tih prioriteta, odredeno je 14 posebnih ciljeva za sveukupan razvoj koji planiramo
ostvariti raznim reformskim i investicijskim mjerama. Strukturirano strate$ko planiranje temelj
je odgovorne javne politike u svrhu razvoja nase Zupanije.

Kroz mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine intencija je ispuniti potrebe i rijeSiti izazove
uvazavajuéi razvojne potencijale BPZ. Jo$ u Izbornom programu postavili smo ciljeve koji su
obuhvatili jako gospodarstvo, moderne tehnologije, nova radna mjesta, ruralni razvoj i odrzivu
poljoprivredu, razvijenu infrastrukturu, osnovne poluge razvoja kroz odgoj, obrazovanje i
znanost, kvalitetnu zdravstvenu zastitu i skrb o stanovnicima tre¢e dobi, razvijanje sporta te
cuvanja kulturnog, tradicijskog identiteta te dostojanstva hrvatskih branitelja. Kroz Provedbeni
program planiramo realizirati postavljene ciljeve postavljene u Izbornom programu.

Na izradi ovog akta predano su radile Zupanijske sluzbe i djelatnici Centra za razvoj BPZ
kojima ovim putem zahvaljujemo na radu. Vjerujemo da ¢emo, i pored izazova s pandemijom
koronavirusa te drugih globalnih izazova s kojima se susre¢emo, uspjeti osigurati Provedbu
programa prema planu.

Budimo svi zajedno dionici razvoja nase Brodsko-posavske zupanije!

S postovanjem,

dr.sc. Danijel Marusi¢
Zupan Brodsko-posavske Zupanije



1. UVOD

1.1. Samoupravni djelokrug

Prema Ustavu Republike Hrvatske jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave su Zzupanije, a
obavljaju poslove od podru¢nog (regionalnog) znacenja, osobito poslove koji se odnose na
Skolstvo, zdravstvo, prostorno i urbanisti¢ko planiranje, gospodarski razvoj, promet i prometnu
infrastrukturu te planiranje i razvoj mreze obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih
ustanova. U obavljanju poslova iz svojeg djelokruga tijela jedinica podruéne (regionalne)
samouprave samostalna su i podlijezu samo nadzoru ustavnosti i zakonitosti ovlastenih
drzavnih tijela.

Poslovi djelokruga jedinice podruéne (regionalne) samouprave prema Zakonu o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, odnosno poslovi u samoupravnom djelokrugu Brodsko-
posavske zupanije prema njezinom Statutu osobito se odnose na: obrazovanje, zdravstvo,
socijalnu skrb, prostorno i urbanistiCko planiranje, gospodarski razvoj, promet i prometnu
infrastrukturu, planiranje i razvoj mreze obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kulturnih
ustanova, odrzavanje javnih cesta, izdavanje gradevinskih i lokacijskih dozvola i drugih akata
vezanih uz gradnju te provedbu dokumenata prostornog uredenja za podrucje zupanije (izvan
podrucja velikog grada), donoSenje akata i dokumenata zastite okoliSa i odrzivog razvitka, te
ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Tijela Zzupanije su: predstavnicko tijelo jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
Zupanijska skupstina te izvréno tijelo je Zupan &iji mandat traje Setiri godine. U skladu s
odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja upravljanja razvojem Republike Hrvatske,
predstavnicko tijelo gradana Zupanijska skupstina donosi Plan razvoja Zupanije, a izvréno
tijelo odnosno zupan duzan je izraditi i donijeti provedbeni program JLP(R)S za mandatno
razdoblje.

Provedbeni programi JLP(R)S izraduju se za potrebe provedbe ciljeva hijerarhijski nadredenih
(srednjoro¢nih) akata strateSkog planiranja (Plana razvoja JLP(R)S) te za osiguravanje
poveznice s financijskim planom, odnosno proracunom JLP(R)S. Provedbeni program
Brodsko-posavske Zupanije je kratkoroCni akt strateSkog planiranja povezan s viSegodisSnjim
proracunom. Provedbeni program pripremljen je zajedno s pripremom proracuna za 2022.
godinu kako bi se ostvarila §to bolja povezanost strateSkog i proracunskog planiranja.

U svibnju 2021. godine za Zupana Brodsko-posavske Zupanije izabran je dr.sc. Danijel Marusic
Cija je obveza 120 dana od stupanja na duznost donijeti provedbeni program. Provedbeni
program donosi se za vrijeme trajanja mandata Zupana i vrijedi za taj mandat, odnosno za
razdoblje 2021. - 2025. godine.

Za mandatno razdoblje izvrSnog tijela, za razdoblje 2021. - 2025. godine, utvrdena je vizija
Brodsko-posavske zZupanije koja je uskladena sa srednjoro€nom vizijom razvoja utvrdenoj u
Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije.



1.2. Vizija

Do 2025. godine Brodsko-posavska Zupanija je tradicionalno srediSte industrije i

poduzetnidtva u snainom zamahu ka zelenom, inovativhom, digitalnom gospodarstvu i

zadovoljnom drustvu.

Takoder, za isto mandatno razdoblje odredena je i misija Brodsko-posavske Zupanije.

1.3. Misija

Upravna tijela Brodsko-posavske Zupanije obavljajuci poslove izsamoupravnog djelokruga, na

zakonit, ucinkovit, ekonomican i transparentan nacin ostvarit ¢e uvjete za kvalitetan i ugodan

Zivot gradana, za ukupan razvoj gospodarstva i na dobrobit cijele Brodsko-posavske Zupanije.

1.4. Organizacijska struktura upravnih tijela Brodsko-posavske Zupanije

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga jedinica podruéne (regionalne)
samouprave kao i povjerenih poslova drzavne uprave ustrojeni su upravni odjeli i sluzbe
(upravna tijela). Upravnim tijelima upravljaju procelnici koje na temelju javnog natjecaja
imenuje zupan.

1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANA | ZUPANIJSKE SKUPSTINE
1.1. Odsjek za pravne poslove, poslove Zupanijske skupstine i ljudske potencijale
1.2. Odsjek za zajednicke poslove

2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE
2.1. Odsjek za financijsko-raunovodstvene i ekonomsko-tehnitke poslove
2.2. Odsjek za javnu nabavu

3. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO | POLJOPRIVREDU
3.1. Odsjek za gospodarstvo i obrtnistvo
3.2. Odsjek za poljoprivredu



4. UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURU | ZASTITU OKOLISA
4.1. Odsjek za graditeljstvo i prostorno uredenje
4.2. Odsjek za infrastrukturu, zastitu okoli$a i obnovu

5. UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE, SPORT | KULTURU
5.1. Odsjek za obrazovanje, $port i kulturu
5.2. Odsjek za programe, strateSke i razvojne projekte

6. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB | HRVATSKE BRANITELJE

6.1. Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb
6.2. Odsjek za hrvatske branitelje

7. UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU | IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE
7.1. Odsjek za opc¢u upravu
7.2. Odsjek za imovinsko pravne poslove i besplatnu pravnu pomo¢

8. SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU

Prikaz 1. Organizacijska struktura upravnih tijela Brodsko-posavske Zupanije
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Prema Zakonu o regionalnom razvoju jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave Zupanija je nositelj planiranja razvoja za svoje podrucje. U
svrhu uc€inkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave Brodsko-posavska zZupanija osnovala je
javnu ustanovu Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije (CTR) koji kao regionalni koordinator koordinira i sudjeluje u izradi strateskih
razvojnih dokumenata. Djelatnici CTR-a su, medu ostalim, koordinirali i sudjelovali u izradi Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije do 2027.
godine i Provedbenog programa za 2021. - 2025. godine.




2. OPIS IZAZOVA | RAZVOINIH POTREBA BRODSKO-POSAVSKE
ZUPANIJE

U ovom poglavlju predstavlamo klju¢ne izazove i potrebe Brodsko-posavske Zupanije
proizasle iz SWOT analize i analize stanja koje za detaljnije informacije mozete prouciti u Planu
razvoja Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje od 2021. do 2027. godine. U mandatnom
razdoblju od 2021. do 2025. godine intencija ¢e biti ispuniti potrebe i rijesiti izazove uvazavajuci
razvojne potencijale Brodsko-posavske zupanije.

U nastavku ¢emo opisati izazove, potrebe i potencijale Brodsko-posavske Zupanije
promatrane unutar tri podrucja:

1. Drustvo
2. Gospodarstvo
3. Komunalna infrastruktura i okoli$

2.1. Drustvo

Demografija

Prema Popisu stanovnistva 2021. godine, Brodsko-posavska Zupanija ima 130.782 stanovnika
Sto €ini 3,4% ukupnog broja stanovniStva Republike Hrvatske. U odnosu na Popis stanovnistva
iz 2011. godine to je smanjenje broja stanovniStva Brodsko-posavske Zupanije od 17,5%.
Gustoca naseljenosti prema procjenama DZS-a za 2021. godinu u Brodsko-posavskoj Zupaniji
iznosi 64,4 stan./km2, a na podrucju Republike Hrvatske 68,7 stan./km2.

Dobno-spolna struktura stanovnistva Brodsko-posavske Zupanije pokazuje kako je svaka
godina obiljezena nepovoljnom dinamikom razvoja dobne slike naseljenosti.

U dva grada Brodsko-posavske zZupanije zivi 61.758 stanovnika Sto iznosi 47,22 % ukupnog
broja stanovnika Zupanije, dok ostatak od 52,78 % zivi u 26 opc¢ina. Raspodijela stanovnistva
je vidljivo neujednacena s najvecom koncentracijom stanovnika u gradovima, posebno u
Slavonskom Brodu.

Socijalna skrb i usluge

U Brodsko-posavskoj Zzupaniji registrirane su 3 pravne osoba koje obavljaju djelatnost socijalne
skrbi za starije i teSko bolesne osobe i to 2 na podrucju Grada Slavonskog Broda i 1 na
podrudju Opéine Resetari. Na podrugju Zupanije registrirane su i 4 fizicke osoba koje pruzaju
socijalne usluge. Na podruéju Zupanije djeluju 43 nedrzavnha doma socijalne skrbi za starije i
teSko bolesne osobe koji obavljaju djelatnost pruzanja usluga starijim i nemoc¢nim osobama.
Nedrzavni domovi socijalne skrbi za starije i teko bolesne osobe na podrugju BPZ ukupno
imaju kapacitet od 724 osobe.

Na podrugju BPZ-a nema dovoljno ustanova za smjestaj i prihvat ranjivih skupina. Postoji
potreba za smjesStajem braniteljske populacije u dom za stare i nemoéne osobe, te za
razvojem usluga palijativne skrbi hrvatskih branitelja na podrugju BPZ-a. | dalje je naglasena
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potreba razvoja usluga pomodi i njege u kudéi i ostalih izvaninstitucionalnih usluga kao i potreba
za osnazivanjem palijativne skrbi i osnivanjem mobilnog tima podrske u zajednici za osobe s
psihosocijalnim teSkocama. Dostupnost i kvaliteta usluga za pruzanje smjestaja psihicki
oboljelim osobama nedovoljno je razvijena.

Zdravstvena infrastruktura i usluge

Na podrugju Zupanije djeluje sedam zdravstvenih ustanova kojima je Zupanija osnivaé. To su
Opc¢a bolnica ,Dr. Josip Bencevic¢" Slavonski Brod, Opc¢a bolnica Nova Gradiska, Dom zdravlja
Slavonski Brod, Dom zdravlja ,Dr. Andrija Stampar* Nova Gradiska, Zavod za javno zdravstvo
Brodsko-posavske Zupanije, Zavod za hitnu medicinu Slavonski Brod i Ljekarna Slavonski
Brod.

Prema Izvje$¢u Zavoda za hitnu medicinu BPZ-a, u 2018. godini Zavod je provodio mjere hitne
medicine na podrucju Brodsko-posavske Zupanije i to u 5 punktova u sjedistu u Slavonskom
Brodu te u Cetiri Ispostave Okucani, Nova Gradiska, Luzani i Vrpolje, a sve sukladno Mrezi
hitne medicine za Brodsko-posavsku zZupaniju. Danas Zavod za hithu medicinu Brodsko-
posavske Zupanije skrbi 24 sata za oko 180.000 stanovnika na podrucju od 2.043 km2.

Smijestajni kapaciteti zdravstvenih ustanova BPZ-a u 2018. godini bili su nesto nizi od prosjeka
RH u broju bolni¢kih postelja na 1000 stanovnika. S druge strane, broj lije¢nika, odnosno broj
postelja po jednom lijeéniku pokazuje znatno bolju situaciju od prosjeka RH.

Prema podacima DZS-a, kardiovaskularne bolesti su vodeci uzrok smrti u BPZ-u, s udjelom
od 46 % u 2017. godini. Na drugom mjestu vodecéih uzroka smrti nalaze se novotvorine
(neoplazme), s udjelom od 26,7 %.

Obrazovanje

Prema posliednjem Popisu stanovnistva (2011.), udio stanovnika BPZ sa zavr$enom
osnovnom $kolom bio je 28,98 %, sa srednjom Skolom 50,69 %, s viSom Skolom ili stru¢nim
studijem 3,95 %, a s visokom $kolom 5,52 %. Prema tim podacima, BPZ ima loSije obrazovano
stanovni§tvo od nacionalnog prosjeka, budué¢i da je udio stanovniStva sa zavrSenom
osnovnom $kolom viSi od nacionalne razine, a udjeli stanovnika sa zavrSenom srednjom,
viSom i visokom Skolom nizi su nego na nacionalnoj razini.

U pedagoskoj godini 2020./2021. programom predSkolskog odgoja obuhvaéeno je 4103 djece
u 2 DV u Slavonskom Brodu i Novoj Gradiski, te op¢inama koje su osnivaci DV i onima koje
koriste usluge drugih vrti¢éa (19 opéina provode programe predskolskog odgoja na svom
podrucju). Zahvaljujuéi EU projektima koji su omogucili dobivanje znacajnih bespovratnih
sredstava izgraden je veliki broj djegjih vrti¢a po opéinama na podrugju BPZ.

Na podrucju Brodsko-posavske zupanije nalazi se 35 osnovnih Skola u kojima se posljednjih
desetak godina biljezi pad broja ugenika. Skolske godine 2020./2021. osnovnu $kolu pohadalo
je 10.979 ucenika $to je za 4,27% manje nego Skolske godine 2018./2019. Nadalje, biljezi se
kontinuirano smanjenje broja u€enika s obzirom da je za Skolsku godinu (2021./2022.) u tijeku
upisano 10.641 uc€enik Sto je za 3% manje od prethodne, a 7,2% manje od godine prije toga.
Takoder, Brodsko-posavska Zupanija suoCava se s nedostatkom stru¢nog obrazovnog kadra
u predmetnoj nastavi osnovnih skola ruralnog podrucja zbog uvjeta koji su mladim kadrovima
neprivlacni i nedovoljni.



Na podrucju Brodsko-posavske zupanije nalazi se 11 srednjih Skola koje je tijekom Skolske
2020./2021. godine pohadalo 4.780 ucenika. Kao i kod osnovnih Skola, broj u€enika u srednjim
Skolama biljezi konstantan pad. U Skolskoj godini 2018./2019. srednju Skolu pohadalo je 5.055
dok je u Skolsku godinu 2021./2022. upisano 4680 ucenika $to je pad od ukupno 7,4%.

Kada je rije€ o visokom obrazovanju, na podrucju Brodsko-posavske Zzupanije osnovano je
Sveuciliste u Slavonskom Brodu koje se sastoji od 13 studijskih programa na koja se u
akademskoj 2021./2022.godini upisalo 2185 studenata, od ¢ega na Odjelu drustveno-
humanisti¢kih znanosti 1045 studenata, Strojarskom fakultetu u Slavonskom Brodu 848
studenata, Biotehnickom odjelu 111 studenata i Tehni¢kom odjelu 181 student. Na podrudju
Zupanije nalazi se jedan studentski dom u okviru Studentskog centra u Slavonskom Brodu,
koji je sastavnica Sveucilista u Slavonskom Brodu. Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku u Skolskoj godini 2019./2020. bilo je 102 korisnika studentskog doma.

Cjelozivotno obrazovanje na podru¢ju Brodsko-posavske Zupanije provode srednje Skole,
pucka otvorena ucilista i veleugiliSta i fakulteti. Primjeri srednjih Skola koje su dopunile svoju
djelatnost uvodenjem programa obrazovanja odraslih su Srednja medicinska Skola, Obrtnicko-
tehni¢ka Skola, Industrijsko obrtni¢ka Skola i Tehnicka Skola u Slavonskom Brodu, Industrijsko
obrtni¢ka Skola, Srednja Skola M.A. Reljkovi¢a, Elektrotehni¢ka Skola u Novoj Gradiski.

Od puckih otvorenih ugilista programe cjelozivotnog obrazovanja provode POU Libar POU
Brod u Slavonskom Brodu, POU Auto moto centar, UCiliste Moneo i POU M.A. Reljkovi¢ u
Novoj Gradiski.

Kultura i sport

U Brodsko-posavskoj Zupaniji zasticena su 124 kulturna dobra, od ¢ega su 4 zasticena kao
dobra od nacionalnog znacaja, tri su sakralna graditeljska bastina, dok je tvrdava u
Slavonskom Brodu kategorizirana kao profana graditeljska bastina. Nematerijalna bastina
obuhvaca Sikirevacku Cipku, Brodsko kolo, ,kolo na dva Stuka®“, ples koji je upisan u registar
Ministarstva kulture kao zastiéena nematerijalna kulturna bastina Republike Hrvatske, te
pokladno jahanje, 200 godina star obicaj koji je dio tradicije Sokackih sela. Kulturne institucije
na podrucju Brodsko-posavske zupanije su Muzej Brodskog Posavlja u Slavonskom Brodu i
Spomen galerija lvana Mestrovi¢a u Vrpolju, Hrvatski institut za povijest-podruznica za povijest
Slavonije, Srijema i Baranje, Slavonski Brod, Muzej Nova Gradiska.

Na podru€ju Brodsko-posavske djeluju brojna kulturno umjetni¢ka drustva i udruge.
Najaktivnija su KUD ,Tomislav“ Donji Andrijevci koji tradicionalno svake godine organizira
drzavnu smotru sviraCa na tamburi samici jedinstvenu u RH, Folklorni ansambl Broda
organizator je ve¢ 58.Smotre folklora ,Brodsko kolo® Brodski harmonikaski orkestar ,Bela pl.
Panthy“ organizator je medunarodnog festivala harmonike, KUD ,lvan Goran Kovaci¢* iz
Beravaca organizira tradicionalno 41 godinu za redom manifestaciju cijedenja jabuka -
Izima¢a, KUD ,Zrinski, Brodski Stupnik organizator je manifestacije Stupni¢ka berba grozda
koja se takoder organizira ve¢ 36- tu godinu za redom.

KazaliSno-koncertna dvorana ,lvana Brli¢ Mazurani¢® organizira 19. godinu za redom dane
plesa u Cast Miji Corak Slavenskoj.

U Slavonskom Brodu djeluje umjetni¢ka organizacija kazaliSna druzina ,lvana Brli¢ Mazurani¢*
koja organizira programe za djelu i mlade. Kada je rije€ o kazalistima, na podrucju Zupanije
djeluju tri kazaliSta od ¢ega jedno profesionalno, KazaliSna druzina ,lvana Brli¢c-Mazuranic¢®, te
dva amaterska.
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Praéenje razvoja sporta na podruéju BPZ regulirano je Zakonom o sportu u okviru zajednice
sportskih udruga i saveza BPZ te prema tome Brodsko-posavska Zupanija ima 345 sportskih
udruga, drustava, saveza, stru€nih udruga i Zajednica, od toga 300 Sportskih klubova, 13
Sportskih druStava, 18 Sportskih saveza, 3 udruge sportskih sudaca, 10 stru¢nih udruga
trenera i kineziologa, 1 udruga za gospodarenje Sportskim objektima Slavonski Brod, 2
gradske zajednice te 1 Zupanijska zajednica.

Tehni¢ka kultura

Vaznost tehnicke kulture nesporna je, osobito u obrazovnom sustavu ili kao njegova dopuna,
dakle za profesionalno usmjerenje djece i mladezi. Danas kada se ve¢ duze vrijeme osjecéa
posliedica smanjenja satnice tehnic¢ke kulture u Skolskim programima, cilj je ovog Programa
osigurati djeci i mladezi u izvannastavnim programima ili u posebnim aktivnhostima u Skolama
i udrugama odgovarajuée sadrZaje, kao proSirenje redovitih programa ili zadovoljavanje
razliCitih interesa djece i mladezi.

Aktivnosti: Natjecanje mladih tehni¢ara Modelarska liga, Robokup, Croatian makers liga, Skola
tehnickih aktivnosti tokom zimskih, ljetnih praznika/suorganizacija, EkoloSke radionice,
Kreativne tehniCke radionice za djecu i mlade, Ukljuivanje socijalno ugroZenih i
marginaliziranih skupina u aktivnosti tehniCke kulture, Radionica robotike za darovite
osnovnoskolce, Zimska i ljetna Skola informatike — HONI, Arduino radionice, Natjecanje
Sigurno u prometu, Videostvaralastvo i fotografija, UceniCko zadrugarstvo, Inovatorstvo,
Astronomija, Maketarstvo, Radioamaterstvo, Tehnicke djelatnosti na vodi, Oldtimer podrucje.

Civilno drustvo

U Hrvatskoj je u rujnu 2021. godine registrirano 52.176 organizacija civilnog drustva (OCD). U
BPZ je registrirano 1.711 OCD-ova, $to je u usporedbi s brojem registriranih OCD-ova u drugim
Zupanijama oko srednje vrijednosti. Najvise registriranih OCD-ova je iz podrucja sporta, njih
76.

Suradnja OCD-ova na podrugju BPZ-a nije institucionalizirana u smislu kreiranja dugoroénog
programa i mjera za njihovu provedbu. Djelovanje organizacija civilnog drustva je
fragmentirano, ograni€eno na kratkotrajne inicijative i pojedinacne javne pozive s nedovoljno
razvijenim strategijama i stoga bez veceg utjecaja.

2.2. Gospodarstvo

Temeljem podataka Financijske agepcije (FINA) o poslovanju poduzetnika, kao klju¢na
obiljezja poslovanja poduzetnika u BPZ-u moze se izdvojiti sliedece:

» U Brodsko-posavskoj zupaniji u 2020. godini, prema broju obradenih godi$njih financijskih
izvjeStaja, sjediSte je imao 2.151 poduzetnik, s 18.883 zaposlenih, Sto je u odnosu na
prethodnu godinu povecanje broja zaposlenih za 2%.

* Poduzetnici Zupanije ostvarili su, u 2020. godini, ukupne prihode u iznosu od 10,9 milijardi
kuna (1,9% viSe u odnosu na 2019. godinu), ukupne rashode od 10,4 milijarde kuna (0,7%
vide), dobit razdoblja u iznosu od 664,7 milijuna kuna (pove¢ana za 7,3%), gubitak razdoblja
od 303,9 milijuna kuna (manje za 12%) te neto dobit od 360,8 milijuna kuna (31,5% vise). Bruto
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investicije u novu dugotrajnu imovinu smanjene su, u odnosu na prethodnu godinu, za 15,8%.
Uvoz je smanjen za 1,9%, a izvoz povec¢an za 0,5%, s tim da je trgovinski suficit 2 milijarde
kuna. ProsjeCna mjesecCna neto placa iznosila je 5.326 kune, $to je 2% viSe u odnosu na 2019.
godinu.

* Na rang listi 28 gradova i op¢ina Brodsko-posavske Zupanije, poduzetnici Slavonskog Broda
prvi su po broju poduzetnika (1.229), broju zaposlenih (12.168), ukupnim prihodima (6,1
milijarda kuna), dobiti razdoblja (323,4 milijuna kuna), gubitku razdoblja (189,7 milijuna kuna)
i neto dobiti (133,7 milijuna kuna). Brodsko-posavska Zupanija, u odnosu na druge Zupanije,
na 14. je mjestu prema broju zaposlenih kod poduzetnika, dok je prema ukupnim prihodima
na 13. mjestu. Prema neto dobiti/gubitku, pokazatelju produktivnosti rada mjerenom odnosom
neto dobiti i broja zaposlenih na 12. je mjestu, kao i prema produktivnosti rada mjerenom
odnosom ukupnih prihoda i broja zaposlenih. Prema ekonomi¢nosti poslovanja, Brodsko-
posavska Zupanija na 10. je mjestu, dok je prema broju poduzetnika na 17. mjestu.

* BiljeZi se i povecanje broja srednjih poduzetnika, premda je njihov ukupan broj i dalje prili¢no
mali. Broj velikih poduzetnika ostao je nepromijenjen, svega Cetiri poduzetnika ulaze u ovu
kategoriju. Podatak koji dodatno ilustrira slabost sektora velikih poduzeéa s podrugja Zupanije
je da niti jedan poduzetnik ve¢ godinama ne uspijeva ostvariti viSe od milijarde kune prihoda.

Veli€ina bruto domaceg proizvoda (BDP) zupanije prili¢no je mala, ¢ak i u hrvatskim okvirima.
Prema podacima DZS-a Brodsko-posavska Zupanija je u 2018. ostvarila svega 2,00 % udjela
u ukupnom BDP-u RH, dok za usporedbu u ukupnom stanovnistvu Zupanija sudjeluje sa 3,4%
udjela.

Prema podacima HNB-a u razdoblju 2002. - 2018. godine u Brodsko-posavsku Zupaniju
privuéeno je ukupno 130,5 milijuna eura izravnih stranih ulaganja po ¢emu se nalazi na 14.
mjestu medu Zupanijama. NajviSe ulaganja odnosilo se na sektore proizvodnje gotovih
metalnih proizvoda, osim strojeva i opreme te na sektor proizvodnje prehrambenih proizvoda
na koje otpada €ak 73,4 % ukupnih ulaganja.

Prema podacima DZS-a ukupna vrijednost robnog izvoza u 2019. iznosila je 2,39 milijardi
kuna, dok je 2020. iznosila 1,7 milijarde kuna, §to je u godini dana smanjenje od ¢ak 28,9%
vjerojatno uzrokovano pojavom Covid pandemije.

Zupanija i dalje biljeZi lo$iju situaciju na trZistu rada od prosjeka RH. U 2020. godini stopa
nezaposlenosti prema podacima DZS-a iznosila je 14,6%, po ¢emu se nalazi na 16. mjestu
medu Zupanijama. Velika razlika izmedu broja novozaposlenih i smanjenja broja nezaposlenih
posljedica je znacajnih migracija, odnosno iseljavanja radno aktivhog stanovnistva s podrucja
Zupanije nakon 2015. godine.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za 11 mjesec 2020. godine,
vecina zaposlenih je u djelatnosti preradivacke industrije (25,8 % svih zaposlenih), zatim
trgovini (11,9 %), gradevinarstvu (9,3 %), djelatnosti zdravstvene i socijalne skrbi (8,2 %),
obrazovanju (8 %), javnoj upravi i obrani (6,9 %) te poljoprivredi (5,9 %). Sve ostale djelatnosti
bilieze manje od 5 % udjela u ukupnoj zaposlenosti.

Razina pla¢a u pravnim osobama i dalje je niza od prosje¢ne na razini RH, ali se razlika polako
smanjuje. Prema podacima DZS-a za 2021. godinu prosjeCna mjeseCna bruto placa po
zaposlenome u pravnim osobama za trece tromjesecje 2021. u odnosu na isto razdoblje 2020.
porasla je u svim Zupanijama. Najveci porast bio je u Sibensko kninskoj Zupaniji, za 5,2%, a
najmaniji u Brodsko-posavskoj Zupaniji i Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji, za po 2,7%.

Spolna struktura nezaposlenih osoba pokazuje kako Zene i dalje dominiraju u ukupnom broju
nezaposlenih. Prema podacima HZZ-a, u 2020. godini na Zzene se odnosilo ukupno 59 % svih
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nezaposlenih. Dobna struktura nezaposlenih pokazuje kako se sve vise povecava udio osoba
starijih od 50 godina. Sto se ti¢e udjela osoba mladih od 30 godina, njihov udjel je priliéno
konstantan i kre¢e se na razini od oko 30%.

Na podrucju Brodsko-posavske zupanije evidentirana je 41 zona, od koji je 17 aktivnih i 24
neaktivne. Veli€ina i opremljenost zona znatno se medusobno razlikuje. Premda nema
potpune evidencije broja tvrtki i zaposlenosti u zonama, prema dostupnim podacima vidljivo je
da je u vecini zona aktivan relativno mali broj tvrtki te da je isto tako zaposlen relativno mali
broj radnika. Prisutno je nekoliko veéih zona, povrsine veée od 50 ha ali veéinom dominiraju
manje zone do 20 ha.

Na razini Brodsko-posavske zupanije ukupno su aktivne 4 poduzetniCke potporne institucije
(PPI): CTR (Centar za razvoj Brodsko-posavske zupanije), dvije lokalne razvojne agencije i
poduzetnicki inkubator. Lokalne razvojne agencije su Razvojna agencija Grada Slavonskog
Broda d.o.o. (RaSB) i Industrijski park Nova Gradiska d.o.o. (IPNG) &iji su osnivaci gradovi
Slavonski Brod i Nova Gradiska. Poslovno-tehnologijski inkubator djeluje u okviru Poslovno
inovacijskog potpornog centra (BISC) koji se nalazi u sklopu IPNG-a. Takoder, treba
spomenuti i tri LAG-a na podrudju zupanije (LAG Slavonska ravnica, LAG Zapadna Slavonija
i LAG Posavina) koji takoder aktivno pomaZzu razvoju poduzetniStva na podrucju zupanije.

2.3. Komunalna infrastruktura i okolis

Glavno obiljeZje prometnog sustava Zupanije je povoljan prostorno-prometni polozaj jer njime
prolaze znacajni europski prometni koridori. To je prvenstveno dionica koridora X (posavskog)
kao dio prometnog pravca izmedu Europe i Azije. U okviru njega smjestena je trasa autoceste
A3 koja povezuje Republiku Sloveniju i Republiku Srbiju, a prolazi kroz Brodsko-posavsku
Zupaniju. Zupanijom osim horizontalnih, prolaze i dva transverzalna prometna pravca
europske vaznosti. To je cestovni koridor na trasi drzavne ceste DC5 (Virovitica — Daruvar —
Pakrac - Stara Gradiska) te sloZzeni prometni koridor na trasi drzavne ceste DC7 (Beli Manastir
— Osijek — Pakovo - Slavonski Samac). To je ogranak Vc prometnog koridora preko kojeg
prostor Srednje Europe ima pristup prostoru i lukama juznog Jadrana.

Cestovni promet je vazna sastavnica ukupne prometne infrastrukture Brodsko-posavske
Zupanije i njezinog boljeg integriranja u prometni sustav drzave, ali i poboljSanja unutar
Zupanijske prometne povezanosti. Mrezu cesta u Zupaniji ¢ini 125,10 km autocesta (14,05%),
137,60 km drzavnih cesta (15,09%), 447,66 km Zupanijskih cesta (49,10%) i 198,43 km
lokalnih cesta (21,76%). Na podrugju Zupanije postoji sedam cestovnih graniénih prijelaza, od
kojih su tri u kategoriji stalnog medunarodnog grani¢nog prijelaza |. kategorije, jedan u
kategoriji grani¢nog prijelaza Il. kategorije te tri u kategoriji privremenih kontrolnih to€aka na
drzavnoj granici.

Kroz podrucje Republike Hrvatske prolaze tri paneuropska prometna koridora, od kojih dva (X
i Vb) €ine okosnicu zeljeznicke infrastrukture u smjeru od istoka prema zapadu, odnosno od
sjeveroistoka prema jugozapadu. Posavskim prometnim koridorom poloZena je i glavna
magistralna dvokolosje¢na pruga Tovarnik - Novska. Pruga je elektrificirana, uredena tako da
omogucava brzine do 160 km/h.

Na prostoru Brodsko-posavske Zupanije postoji jedno sportsko letjeliste ,Jelas” kod
Slavonskog Broda te 15 poljoprivrednih letjeliSta.

Rijeka Sava vazna je za Brodsko-posavsku zupaniju jer predstavlja unutarnji medudrzavni
plovni put koji protje¢e Zupanijom u ukupnoj duljini od 174,70 km, od &ega vodni put IV klase
iznosi 46,74 km, dok vodni put lll. klase iznosi 128 km. Klase plovnosti rijeke Save nedostatne
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su za cjelogodi$nje odvijanje plovidbe, a podaci iz Prometnog Master plana funkcionalne regije
IstoCna Hrvatska pokazuju da je navedeno rezultat nestandardiziranosti odrzavanja plovnog
puta.

Slavonski Brod jedna je od Cetiri unutarnje luke Republike Hrvatske. Nalazi se oko 4 kilometra
juzno od samoga grada. Luka Slavonski Brod znacajna je kako za Republiku Hrvatsku tako i
za Zupaniju, a znagajna je i za Bosnu i Hercegovinu, jer se nalazi na drzavnoj granici i blisko
je povezana s cestovnim i zeljezniCkim vezama.

Brodsko-posavska Zupanija nalazi se na Drzavnoj glavnoj biciklisti¢koj ruti u smjeru DG2 koja
prolazi kroz Slavonski Brod, pod imenom Savska ruta. Biciklistike rute na podrugju BPZ-a
mogu se podijeliti na tri dijela: zapadni dio (Nova Gradiska), sredisSnji dio (Slavonski Brod
zapad) i istoCni dio (Slavonski Brod istok).

Na podrucju Brodsko-posavske zupanije postoji ukupno 31 biciklisticka ruta ukupne duljine
808,1 km.

Prema podacima iz prosinca 2020. godine, na podrucju Brodsko-posavske Zupanije postoji
Sest punionica za vozila na elektricni pogon. Od toga se Cetiri nalaze na podru¢ju Grada
Slavonskog Broda.

Digitalna infrastruktura u Zupaniji zaostaje za ciljanim standardom koji predvidaju strateski
dokumenti Republike Hrvatske u podrucju digitalnog razvoja. Ako se promatra broj prikljuCaka
Sirokopojasnog pristupa za 2020. godinu, podaci HAKOM-a otkrivaju da je broj priklju¢aka za
Brodsko-posavsku Zupaniju iznosio 26.484, §to ju svrstava na 12. mjesto medu svim hrvatskim
Zupanijama.

Kvaliteta zraka na podruéju Brodsko-posavske Zupanije prati se na dvije mjerne postaje u
sklopu drzavne mreze za trajno pracenje kvalitete zraka (Slavonski Brod-1 i Slavonski Brod-
2).

Prema IzvjeS¢u o stanju kvalitete zraka na podrucju Brodsko-posavske Zupanije u 2018. godini
uzroci oneciscenja zraka u Slavonskom Brodu su viSestruki i ne mogu se pripisati samo
jednom izvoru. Rafinerija nafte Brod svakako je bila dominantan izvor oneci$¢enja
sumporovodikom godinama. No od incidenta i eksplozije u listopadu 2018. godine Rafinerija
je prvo radila smanjenim kapacitetom, da bi zatim pogon za preradu nafte prestao s radom. U
2020. godini zapocela je plinofikacija Rafinerije nafte Bosanski Brod.

Prijavljene emisije onecidcujucih tvari u zrak u najve¢oj mjeri potje€u od djelatnosti registriranih
kao proizvodnja slada, distribucija plinovitih goriva distribucijskom mrezom, opskrba parom i
klimatizacija, proizvodnja alata, djelatnosti bolnica, gradnja cesta i autocesta te lijevanje
zeljeza.

Osim pretjerane uporabe kemijskih sredstava u poljoprivredi kao glavni izvori one€iséenja tla i
zemlji$ta na podrugju Zupanije prepoznati su erozivni procesi bujiénih vodotoka, promet na
cestama koje nemaju rijeSenu odvodnju s proci§¢avanjem povrsinskih voda ispranih s kolnika,
funkcioniranje postrojenja u kojima su prisutne opasne tvari te neodgovorno odlaganje otpada.
Kao glavni izvori oneciS¢enja voda u Brodsko-posavskoj zupaniji identificirani su komunalni
ispusti kojima se u vodotoke ispustaju neprociS¢ene otpadne vode naselja, industrijskih
pogona, farmi, klaonica, individualnih septiCkih jama, kao i rasprdeni izvori oneciséenja s
poljoprivrednih povrsina, te divljih i neuredenih odlagalista.

Rizik od poplava na prostoru Brodsko-posavske Zupanije relativno je visok zbog prirodnog
smjestaja Zupanije u nizini rijeke Save, koje je ujedno i podrugje najugrozenije poplavama.

Na podrucju Brodsko-posavske Zupanije u 2021. godini postoje dva javna isporucitelja vodnih
usluga Vodovod d.o.o. Slavonski Brod i Vodovod d.o.o. Zapadne Slavonije C€ija djelatnost
ukljuduje aktivnosti vodoopskrbe. Osim ova dva isporugitelja, na podrugju Zupanije djeluje i
Pakovadki vodovod d.0.0. koji opskrbljuje naselja Vrpolje i Cajkovci.
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Veliki dio vodoopskrbnog sustava Vodovoda Slavonski Brod je izgraden, a pokrivenost
sustavom vodoopskrbe na usluznom podruéju iznosi oko 90 %. Dio udaljenih slabije naseljenih
naselja na sjevernom dijelu usluznog podrucja nije pokriven sustavom vodoopskrbe (podrudje
Op¢ina Bukovlje, Brodski Stupnik i Podcrkavlje) dok je na istoénom dijelu dio vodoopskrbne
mreze u izgradniji ili su izradeni glavni projekti i u postupku je izdavanje Gradevinskih dozvola.
Elektroenergetsku infrastrukturu na podru¢ju Brodsko-posavske Zzupanije Cine dijelovi
prijenosnog sustava Republike Hrvatske (dalekovodi 110kV) i zupanijska distribucijska mreza.
Na podruc¢ju Brodsko-posavske zZupanije djeluje HEP Slavonski Brod, dok HEP Vinkovci
pokriva opéine Slavonski Samac, Gundinci i Sikirevci.

Na podrucju Brodsko-posavske zupanije ne postoje objekti u funkciji proizvodnje plina - plinska
polja, niti je predvidena njihova izgradnja, tako da se cjevovodnim transportom pokrivaju
potrebe opskrbe Zupanije. Postojeéi plinoopskrbni sustav Brodsko-posavske Zupanije
obuhvacéa magistralni i distribucijski rasplet zemnog plina.

Brodsko-posavska zupanija usmjerena je na poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije.
Posljednjim izmjenama i dopunama Prostornog plana Brodsko-posavske Zupanije iz 2020.
godine, omogucena je izgradnja postrojenja za koriStenje obnovljivih izvora energije i
kogeneraciju, unutar gradevinskih podrucja naselja i izdvojenom gradevinskom podrudju,
instalirane snage do ukljuc¢ivo 3 MW, kao i postrojenja, instalirane elektricne snage od 3 MW-
15 MW.

Zupanija na svom podrugju potice i projekte energetske uginkovitosti koji se najveéim dijelom
odnose na energetsku obnovu zgrada javhe namjene odnosno na poboljSanje energetske
uinkovitosti u odgojno-obrazovnim, kulturnim i zdravstvenim ustanovama kojima je Zupanija
vlasnik ili osnivaé.

Na podrugju Zupanije nalaze se tri odlagali$ta komunalnog otpada (Davor Baéanska u Opéini
Davor, Sagulje - Ivik u Novoj Gradiski i Vijus - jug u Slavonskom Brodu). Na podrugju Zupanije
predvidena je izgradnja Regionalnog centra za gospodarenje otpadom ,Sagulje” na lokaciji
Kovacevac i Masi¢, gdje se planira prikupljanje otpada Brodsko-posavske, PozeSko-slavonske
i dijelova SisaCko-moslavacke Zupanije. Grad Slavonski Brod ima dva izgradena reciklazna
dvorista, Opc¢ine Gornja Vrba, Davor, Oprisavci i Garcin po jedno, dok je Grad Nova Gradiska
otvorio svoje reciklazno dvoriste na odlagalitu Sagulje — Ivik.

Na podruc¢ju Brodsko-posavske zupanije zasti¢eno je 9 prirodnih podrucja, od kojih su 4
posebna rezervata — dva Sumske vegetacije i dva ornitoloSka, 4 znacajna krajobraza i Park
prirode Lonjsko polje, koji krajnjim istocnim dijelom ulazi u Brodsko—posavsku zupaniju i pod
drzavnom je razinom zastite.

Na podrudju Brodsko-posavske zupanije, nalazi se ukupno 17 podrucja ekoloSske mreze
Natura 2000 od kojih su 2 podrucja o€uvanja znacajnih za ptice (POP).
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2.4. SWOT analiza

Prikaz SWOT analize na sljedeéim stranicama. SWOT analiza je prikazana prema
najvaznijim sektorima/podrucjima.

4 SLABOSTI h

* neaktivnost udruga civilnog drustva i
njihova financijska nestabilnost

* nedostatni financijski kapaciteti BPZ-a
za aktivniju socijalnu politiku (npr.
deinstitucionalizacija, socijalne inovacije
isl)

* pomanjkanje entuzijazma kod stanovnika,

poglavito mladih

e starenje i iseljavanje stanovnistva

(pogotovo u ruralnim sredinama) te

depopulacija mladih

* nedovoljni i neadekvatni kapaciteti za

skrb o starijim i nemoc¢nima, u prvom

redu u ruralnim sredinama

¢ nizak Zivotni standard stanovnistva

ruralnih podrucja

e ovisnost o socijalnoj pomoci u ruralnim

g SNAGE b

* brojne organizacije civilnog drustva (OCD)

¢ relativno razvijena obrazovno-odgojna
infrastruktura

¢ izgradnja centra kompetencija Opcine
Slavonski Samac

¢ Sveuciliste u Slavonskom Brodu

podrucjima
\ /

DRUSTVENE

DJELATNOSTI

PRIJETNJE

¢ posljedice ponovljene pandemije bolesti
COVID-19 ili sliénog ugroza na drustvene
sektore Zupanije, a poglavito na zdravstvo,
palijativnu skrb i obrazovanje p.

¢ inovativne udruge i rad s mladima

4 PRILIKE N

® razvoj novih programa obrazovanja u
skladu s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom
s ciliem povezivanja obrazovnog sustava
s trZzistem rada RH/EU na svim razinama
obrazovanja

¢ podizanje razine kvalitete socijalnih usluga
i daljnji razvoj novih kroz koristenje
dostupnih sredstava iz ESIF-a i nacionalnih
programa

* moguce stipendiranje uc¢enika prvih

razreda u agro zanimanjima (agrotehnicar,

agroturist, ekolog, Sumar, nutricionist,
mehanicar poljoprivredne mehanizacije,
poljoprivredni gospodarstvenik, prehrambeni
tehnicar, veterinar,geodeta) bitnih u buducem
nastavku Skolovanja ili zaposljavanju nakon

\{rednje Skole /
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GOSPODARSTVO

d SNAGE b

e dostupnost poduzetnicke infrastrukture
* postojanje poduzetni¢ko-potpornih
institucija i njihova dobra geografska
rasporedenost
e tradicija u metalopreradivackoj industriji
* postojanje radne snage u metalopreradivackoj
industriji
* postojeci resursi pogodni za razvoj turizma
* postojanje lovista
* bogata kulturna bastina i tradicija
e prirodni resursi i biolo3ka raznolikost (8
zasticenih podrucja, velik dio pokriven
projektom NATURA 2000)
® razmjerno niski start-up troskovi
» dostupnost sirovina za razvoj bioekonomije
* povoljan geografski polozaj
* postojanje 3 LAG-a s donesenim lokalnim
razvojnim strategijama do 2020. i odobrenim
financiranjem

0\ postojanje 2 razvojne agencije i JU CTR-a

d SLABOSTI

* manjak poduzetnicke klime

¢ nedovoljno subvencioniranje i nedovoljn
bespovratna sredstva za otvaranje novih
Sirenje postojecih gospodarskih subjekat

¢ izostanak sektorskih strateskih razvojnih
dokumenata u kljuénim podruéjima
gospodarstva (poduzetnistvo)

¢ neuskladenost obrazovnog sustava i
potreba trzista rada

¢ nedovoljno razvijena turisticka ponuda i
infrastruktura

¢ neiskoristenost industrijskih zona

¢ nedovoljna prepoznatljivost (brendiranje)f
turistickih proizvoda i usluga

¢ manjak tradicionalnih poljoprivrednika i
eko-proizvodnje

* nepopunjene industrijske zone

* nekonkurentnost proizvodnog sektora,
zastarjele tehnologije

¢ niska razina ulaganja u istraZivanje i razvo)

¢ nedovoljna poduzetnicka znanja, informaticka)
pismenost i poznavanje stranih jezika

* manjak udruZivanja u klastere

e usitnjenost i nepovezanost poljoprivrednog
zemljista

* siva ekonomija

® nepovjerenje i nespremnost gradana za

\investi ranje Vs

i PRIJETNJE h

e zahtjevan komplicirani sustav prijava za
fondove EU-a

e utjecaj pandemije uzrokovane koronavirusom

na razvoj gospodarstva

e nedovoljni poticaji/potpore na nacionalnoj

razini za poduzetnike pocetnike

e postupci javne nabave nisu prilagodeni

slovanju poduzetnika i previse komplicirani
\pO jup P P Vs

4 PRILIKE N

e privlacenje selektivnih stranih ulaganja
¢ rast trendova u povezivanju poljoprivrede,
turizma i nepoljoprivrednih djelatnosti

¢ o¢uvanje tradicionalnih zanimanja
® poticanje neformalnog udruzivanja
regionalnih turistickih zajednica u svim

promotivnim i PR aktivnostima
\ /
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d SLABOSTI h

¢ nefunkcionalnost sustava gospodarenja
otpadom

® nema sustava nadzora i kaZznjavanja za
nedopusteno odlaganje otpada

* smanjivanje Sumskog fonda

¢ porast divljih odlagalista (vodotocii Sume
su lokacije divljih odlagalista)

¢ relativno nerazvijena komunalna
infrastruktura (sustav vodoopskrbe,
plinska mreZa, lokalne ceste, javna
rasvjeta itd.)

® nerazvijena ekolo3ka svijest gradana

¢ nedovoljna valorizacija prirodnih resursa
kao izvora za razvoj

¢ nedostatak spojnih i obilaznih cesta oko
gradskih i vecih opcinskih sredista

¢ nedovoljno koristenje obnovljivih izvora
energije (biomasa)

* nedovoljno razvijeni sustavi obrane od
elementarnih nepogoda

* nerijeSeni imovinsko pravni odnosi i
zemljisne knjige

¢ zastarjela Zeljeznicka infrastruktura i

nezadovoljavajuca dinamika modernizacije

e zastarjeli vozni park u javhom prometu
koji ugrozava sigurnost stanovnika (autobusi,
vlakovi)

¢ neadekvatno razvijen Sirokopojasni

Internet — nije pokrivena cijela Brodsko-

KOMUNALNA

INFRASTRUKTURA
| OKOLIS

F SNAGE h

e ocuvan okoli3

¢ relativno zadovoljavajuci sustav vodoopskrbe
* doneseni prostorni planovi za sve jedinice
lokalne i regionalne samouprave

e relativno razvijena Zupanijska i
meduZupanijska cestovna infrastruktura
e relativno zadovoljavajuca plinska mreza
¢ vodni potencijal /

\

PRILIKE

* mogucnost koristenja intermodalnog
transporta (cestovni, Zeljeznicki, vodeni)

e mogucnost koristenja plovnog puta
rijekom Savom pod pretpostavkom da se
osigura plovnost (s nacionalne razine)

® jacanje prometne infrastrukture i
izgradnja sustava navodnjavanja kroz
izgradnju kanala Dunav - Sava

¢ uspostava centra za gospodarenje

\posavska Zupanija /

\otpadom /
/ N

PRIJETNJE

vvvvv -

¢ visestruki oneciscivaci zraka

¢ este elementarne nepogode - klizista,
poplave i bujice

¢ klimatske promjene

\ /
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e PRILIKE b

* povecana dostupnost EU fondova za
financiranje projekata iz klju¢nih razvojnih
sektora

¢ ulaganja u obnovljive izvore energije i
energetsku ucinkovitost

¢ unapredenje postojecih i razvoj novih
javnih usluga podrzanih informacijsko-

komunikacijskom tehnologijom (IKT)
e jacanje konkurentnosti malog i srednjeg
poduzetnistva, poduzetnicke klime i inicijativa
e stvaranje materijalnih i drugih
preduvjeta za razvoj obrazovanja,
znanstveno- istrazivackog rada povezanog
s potrebama gospodarstva i centara
kompetencija (podrucja IKT-a, metalni i
drvni sektor te poljoprivreda)
¢ koristenje novih razvojnih pravaca, temai
koncepata te znanja i iskustva iz okruzenja
za potrebe razvoja (koncept pametnih
gradova, zelenih gradova, zelenog
gospodarstva i zelenog turizma, srebrna
ekonomija, kruzno gospodarstvo,
bioekonomija, otporni i pruzivi gradovi itd.)

¢ jacanje suradnje s drugim Zupanijama na
kompleksnim projektima

¢ jacanje medunarodne suradnje, na

projektima EU-a i drugim projektima

e stavljanje u funkciju imovine u drzavhom
vlasnistvu za razvojne iskorake

e privlac¢enje ulagac¢a kroz ostvarenje bolje
komunikacije i administrativnih zahtjeva
izmedu drZave i samih ulagaca

* povecanje konkurentnosti cijena domacih

N
SLABOSTI

* niska razina digitalizacije javnih usluga
* ograni¢ene mogucnosti zaposljavanja

i PRIJETNJE h

¢ stalne promjene zakona i poreznog sustava
— nestabilnost

¢ kasnjenje strategija ‘vie razine’ na
nacionalnoj razini

e stalne promjene u poreznim i drugim
sustavima

* nepovoljne opcije predfinanciranja i
sufinanciranja sredstava iz fondova EU-a

e mekana granica s BiH koja omogucuje
nekontrolirani unos roba upitne kvalitete
i narusava trzisnu utakmicu

» opasnost od 3irenja zaraze i bolesti (BPZ
je dio sanitarne granice EU-a)

» veliki trgovacki lanci guse male trgovce,
obrtnike i poljoprivrednike

¢ posljedice ponovljene pandemije bolesti
COVID-19 ili slicnog ugroza na gospodarstvo
Zupanije

* nepovjerenje u institucije

poljoprivrednih proizvoda na trzistu
\ /

/

ZA SVE SEKTORE

SNAGE

e steCena znanja i iskustva dionika u
provedbi ZRS-a u pripremi i provedbi
projekata financiranih iz sredstava EU-a
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3. PRIORITETI DJELOVANJA U PODRUCJU NADLEZNOSTI
BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021. - 2025.

GODINE

StrateSki ciljevi/prioriteti djelovanja odredeni su temeljem hijerarhijski nadredenog akta,
odnosno razvojnih smjerova i strateSkih cilieva iz Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije
za razdoblje od 2021. do 2027. godine.

Tablica 1. StrateSki okvir

revitalizacija
kvalitetan Zivot
i sigurnost za
stabilan razvoj

Prioriteti Posebni ciljevi Uskladenost sa strateskim ciljevima
NRS-a 2030
1. Razvoj kreativhog i | SC 1. Konkurentno i inovativno
, inovativnog poduzetnistva gospodarstvo
Razvoj
konkurentnog i | 2. Osiguranje  perspektivnog | SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
inovativnog trzista rada i zaposljavanje
gospodarstva
te rast 3. Razvoj znanosti i | SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
zaposlenosti i obrazovanja
S : 4. Odrzivo koristenje prirodne i | SC1. Konkurentno i inovativho
obrazovanja v
kulturne bastine za | gospodarstvo
gospodarski rast i razvoj
5. Demografski rast i aktivno | SC6. Demografska revitalizacija i bolji
Zivljenje oloZaj obitelji
Demografska LEit . J )

Ulaganje u zdravstvenu i
socijalnu skrb

SC5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

Ulaganja u kulturu

SC1. Konkurentno i inovativno
gospodarstvo

Zelenai
digitalna
tranzicija
gospodarstva i
drustva

Razvoj  klasi¢nih  grana
gospodarstva  koristenjem
zelene i digitalne tranzicije

SC11. Digitalna tranzicija drustva i
gospodarstva

Razvoj bioekonomije

SC9. Samodostatnost u hrani i razvoj
bioekonomije

10.

Intenzivno koriStenje
obnovljivih izvora energije i
podizanje energetske

ucdinkovitosti

SC8. Ekoloska i energetska tranzicija za
klimatsku neutralnost
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11. Daljnji razvoj komunalne, | SC8. EkoloSka i energetska tranzicija za
prometne [ drudtvene | klimatsku neutralnost
infrastrukture
12. JaCanje upravljanja | SC12. Razvoj potpomognutih podrudja i
.. razvojem podrucja s razvojnim posebnostima
Jacanje
konkurentnosti | 13. Razvoj potpomognutih | SC3. Ug&inkovito i djelotvorno
Zupanije i podrudja i ITU pravosude, javna uprava i upravljanje
razvoj drzavnom imovinom
potpomognutih
podrugja NRS- | 14. Jacanje  spremnosti  na| SC7. Sigurnost za stabilan razvoj
a 2030 okoliSne i  sigurnosne
izazove

4. POPIS MJERA | POKAZATELJA REZULTATA

Plan razvoja Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine kao nadredeni
strateski akt sastoji se od 38 mjera od kojih Provedbeni program Brodsko-posavske Zupanije,
sukladno zupanijskom proracunu, ima utjecaj na 27 mjera. Uspjeh provedbe mjera u nastavku,
pratit Ce se kroz 106 odabranih pokazatelja koji su prikazani u Tablici 2. Pokazatelji.

Prioritet 1. Razvoj konkurentnog i inovativhog gospodarstva te rast zaposlenostii stope
obrazovanja

Posebni cilj 1.Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetnistva

Mjera 1.1. Unaprjedenje poduzetni¢ke klime i infrastrukture — 1, O

Mjera doprinosi porastu poduzetni¢ke aktivnosti na podrucju Brodsko-posavske Zupanije te potice
poboljSanju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika ulaganjem u poduzetni¢ku infrastrukturu.
Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 UN
Agende 2030 (u daljnjem tekstu: SDG) koji glasi: ,Promicati ravnomijeran, ukljucivi i odrzivi
gospodarski rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Nosioci provedbe mjere: Zupanija, HGK, HOK, civilno drustvo (Udruga inovatora BPZ), poduzetnicke
potporne

institucije, jedinice lokalne samouprave, regionalni koordinator.

Planirana je provedba projekata usmjerenih na jacanje poduzetnicke klime i infrastrukture.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- poticanje suradnje visokoobrazovnih i znanstveno-istrazivackih institucija s poduzeéima i obrtima

- poticanje kulture inovativnosti u javnom i privatnom sektoru

- poboljSanje kvalitete i dostupnosti usluga potpornih institucija

- promidzbene i druge aktivnosti u funkciji snaznije prepoznatljivosti Zupanije kao ulagacke destinacije
- poticanje inovativnosti u javnom i privatnom sektoru
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Mjera 1.2. Poticanje ulaganja u istrazivanje i razvoj -1, O

Mjera doprinosi porastu poduzetni¢ke aktivnosti na podrucju Brodsko-posavske Zupanije te potice
pobolj8anju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika ulaganjem u istraZivanje i razvoj. Planirana je

provedba projekata Ciji je cilj ulaganje u istrazivanje i razvoj poduzeca.

Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi ciljia 8 SDG koji glasi:
»Promicati ravnomjeran, ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan
posao za sve.*

Nosioci provedbe mjere: su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije,
Sveudiliste u Slavonskom Brodu.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- poticanje poduzeca u jacanju tehnoloSke opremljenosti, razvoja tehnologije i znanja u preradivackoj
industriji i u ostalim djelatnostima

- poticanje razvoja poduzec¢a u djelatnostima s viSom dodanom vrijednosti osobito informacijskim i
komunikaciiskim te kroz pokretanie i rast start-up poduzeca

Mjera 1.3. Jaganje institucionalne podrske poduzetnicima — R

Mjera doprinosi porastu poduzetniCke aktivnosti na podru€ju Brodsko-posavske Zupanije te potice
poboljSanju ukupnih rezultata poslovanja poduzetnika ja¢anjem institucionalne podrdke poduzetnicima.
Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG
koji glasi: ,Promicati ravnomjeran, uklju€ivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i
dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj jaCanje institucionalne podrSke poduzetnicima.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne institucije,
regionalni koordinator.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- jaCanje i osuvremenjivanje kapaciteta i umrezavanje potpornih poduzetnickih institucija

- poboljSavanje vjestina zaposlenika u potpornim institucijama, posebno u pogledu privlaéenja ulaganja
- poticanje i podupiranje sudjelovanja poduzetnika u svim potpornim programima

Posebni cilj 2. Osiguranje perspektivnog trzista rada i zaposljavanje

Mjera 2.1. Povecanje zaposlenosti i poticanje drustvene ukljuéenosti — R

Mjera doprinosi povecéanju zaposlenosti i drustvene uklju€enosti na podrucju Brodsko-posavske
Zupanije Sto ¢e ujedno dovesti do razvoja novih programa obrazovanja radi povezivanja obrazovnog
sustava s trzi§tem rada u Zupaniji. Mjera ée doprinositi digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG:
,Promicati ravnomjeran, ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan
posao za sve.*

Planirana je provedba projekata kojima se poti€e razvoj gospodarstva usmjeren na povecanje
zaposlenosti i poticanje drustvene ukljuéenosti.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, HZZ, CTR, civilno drustvo, poduzetni¢ke potporne institucije.
Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 2.1.
Klju€ne aktivnosti:

- Potpore za prekvalifikaciju radne snage.

- Potpore za djelovanje Lokalnog partnerstva za zapo$ljavanje

- Potpore za zapoSljavanje osoba u riziku od siromastva/socijalne isklju¢enosti

- Potpore za programe osposobljavanja i usavrSavanja
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Mjera 2.2. Poticanje samozaposljavanja i zaposljavanja — R

Mjera doprinosi pove¢anom udjelu samozaposlenih osoba i poticanju zaposljavanja. na podruéju
Brodsko-posavske zZupanije. Mjera ¢e doprinositi digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG:
»Promicati ravnomjeran, ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan
posao za sve.”

Planirana je provedba projekata kojima se potiCe razvoj gospodarstva usmjeren na povecanje
samozaposljavanja, zapoS$ljavanja i zenskog poduzetnistva.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, HZZ, Lokalno partnerstvo za zapo$ljavanje, poduzetnitke
potporne institucije, Regionalni koordinator, Skole, HGK, HOK.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 2.2.
Klju€ne aktivnosti:

- Razvoj informacijsko-edukacijskog sustava o moguénostima koriStenja mjera i aktivnosti potpora za
samozaposljavanije i zaposljavanje

- Pratiti trendove na trziStu rada, posebno poslove buduénosti

- Prilagodavati programe obrazovanja prema potrebama trziSta rada te pokrenuti sustav
pravovremenog informiranja 0 moguénostima zaposljavanja

- Osigurati potpore/olakSice za otvaranje poduzeca i/ili novih radnih mjesta, posebno se odnosi na
sustav poticanja deficitarnih zanimanja

- Razvoj i provedba programa za poticanje Zzenskog poduzetnistva

Posebni cilj 3. Razvoj znanosti i obrazovanja

Mjera 3.1. Poticanje ulaganja u znanost i obrazovanje — R

Mjera doprinosi povecéanju ulaganja u unaprjedenje sustava znanosti i obrazovanja, posebno u
pogledu povezanosti s potrebama gospodarstva. Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi zelenoj
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 4 SDG koji glasi: ,Osigurati uklju€ivo i pravedno
obrazovanje i promicati prilike za cjelozivotno u¢enje svim ljudima.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj ulaganje u znanost i obrazovanje.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetnicke potporne institucije,
HGK, HOK

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- JaCanje suradnje gospodarstva i obrazovanja, osobito gospodarstva i znanosti te obrazovanja
usmjerenog na metalni, drvni, poljoprivredni i IKT sektor

- Poticanje suradnje u znanosti Zupanije s drugim Zupanijama i inozemstvom

- Ja€anje kapaciteta u znanosti za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU
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Mjera 3.2. Unaprjedenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kroz nove obrazovne
programe i novu infrastrukturu — R, |

Mjera doprinosi unaprjedenju kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kreiranjem novih obrazovnih
programa sukladno trziStu rada te ulaganjem u infrastrukturu. Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi
zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 4 SDG koji glasi: ,,Osigurati ukljucivo i
pravedno obrazovanje i promicati prilike za cjelozivotno u€enje svim ljudima.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj unapredenje kvalitete sustava odgoja i obrazovanja kroz
nove obrazovne programe i novu infrastrukturu.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, pucka otvorena ugilista, Sveusiliste u Slavonskom Brodu,
HZZ, ustanove (npr. Cekin), civilno drustvo.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Opremanje ustanova i uvodenje novih programa za rani i predskolski odgoj,

- Ulaganja u povecanje kapaciteta odgojno-obrazovnih radnika i struénjaka

- Poticanje mladih na upis i zavrSavanje srednjeg i visokog obrazovanja

- lzgradnja novih te rekonstrukcija i/ili obnova postoje¢ih odgojno-obrazovnih ustanova, Skolskih
sportskih dvorana i vanjskih igrali§ta te opremanje

- Izgradnja studentskog kampusa

- Razvoj sustava poticanja darovitih u€enika i studenata

- Jacanje digitalne pismenosti, znanja i vjestina te IKT opremljenost u obrazovnim institucijama na
svim razinama

- Razvoj novih programa obrazovanja radi povezivanja obrazovnog sustava s trzistem rada RH/EU
- Osnazivanje obrazovanja za obrtni¢ka zanimanja

- Poticanje mladih i starijih stanovnika Zupanije na cjeloZivotno uéenje

- Poticanje suradnje Zupanije u obrazovanju s drugim Zupanijama i inozemstvom

- Jacanje zupanijskih kapaciteta u obrazovanju za pripremu i provedbu projekata financiranih iz
fondova EU

- Poticanje djece i mladih na vaznost stjecanja zdravih navika i bavljenja sportom.

Mjera 3.3. Osiguranje jednakog pristupa obrazovanju - R, |

Mjera doprinosi osiguranju jednake dostupnosti obrazovnih programa te sprjeCavanju ranog
napustanja Skolovanja. Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj
transformaciji te provedbi cilia 4 SDG koji glasi: ,Osigurati uklju€ivo i pravedno obrazovanje i
promicati prilike za cjelozivotno u¢enje svim ljudima.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj osiguranje jednakog pristupa obrazovanju.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS i civilno drudtvo.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Pruzanje dodatne potpore ranjivim skupinama za sprjeCavanje neuspjeha u Skolovanju i
usmjeravanje u obrazovanje

- Osiguravanje financijske pomoci putem stipendija osobama koje zbog financijskih poteSko¢a ne
mogu nastaviti Skolovanje

- Sustavno rjeSavanje problema malog postotka Roma koji zavrSavaju osnovno i srednje
obrazovanje

- Poticanje i usmjeravanje osoba koje su rano napustile Skolovanje u programe cjelozZivotnog
obrazovanja

- Poticanje rada s osobama koje zele napustiti ili su napustile Skolovanje kroz savjetovanje, grupni
rad i slicno

- Istrazivanje i utvrdivanje ¢imbenika ranog napustanja Skolovanja kao temelja planiranja rjeSavanja
tog problema

- Osiguranje pristupa obrazovnim institucijama osobama s invaliditetom

- Opremanije obrazovnih instituciia opremom za sliiepe i slabovidne.




Posebni cilj 4. Odrzivo koriStenje prirodne i kulturne bastine za gospodarski rast i
razvoj

Mjera 4.1. Valorizacija i stavljanje u funkciju kulturne i prirodne bastine — R

Mjera doprinosi razvoju odrzivog turizma i gospodarskog rasta koriStenjem prirodnog i kulturnog
bogatstva Brodsko-posavske Zupanije. Mjera ¢e doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji
glasi: ,Promicati ravhomjeran, uklju€ivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i
dostojan posao za sve.”

Planirana je provedba projekata koji su usmjereni na valorizaciju i stavljanje u funkciju kulturne i prirodne
bastine Brodsko-posavske zupanije.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne
institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Cjelovito valoriziranje kulture i prirodnih resursa u Zupanijskoj razvojnoj politici kao €imbenika
svekolikog razvoja

- Pobolj8anje o¢uvanja odrzivog koridtenja kulturne i prirodne bastine

- Promoviranje kulturne i prirodne bastine u Zupaniji, Republici Hrvatskoj i inozemstvu

- Edukacija lokalnog stanovnistva o prirodnim vrijednostima podrucja na kojima zive — tzv.

- Ulaganje u posjetiteljsku infrastrukturu — razvoj edukativnih sadrzaja, multimedija, pristupacnost;
solarne klupe, punjaci, solarna napajanja nadzornih kamera, hot spotovi — povezanost sa nadzornim
sluzbama (pomoc¢ javnoj ustanovi u kontroli podrucja)

- Razvoj digitalnih sadrzaja za dozivljaj izvan samog zasti¢enog podrucja

Mjera 4.2. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma — R

Mjera doprinosi razvoju selektivnih oblika turizma na podru€ju Brodsko-posavske Zupanije. Interes za
ruralnim, ekoloSkim i kulturnim turizmom i dalje neprestano raste te se ovom mjerom zele pojacati
komparativne prednosti koje BPZ ima zbog bogate prirodne i kulturne bastine. Mjera ée doprinijeti
zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: ,Promicati ravnomjeran, uklju€ivi i odrZivi gospodarski
rast, punu i produktivnu zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata koji su usmjereni na razvoj selektivnih oblika turizma.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne institucije.
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Razvoj sportskog, ruralnog, kulturnog i zdravstvenog turizma

- Koristenje sporta u razvoju kontinentalnog/ruralnog turizma

- Edukacija pruzatelja usluga u turizmu o moguénostima razvoja selektivnih oblika turizma

- Edukacija pruzatelja usluga u turizmu o odrzivom koriStenju prirodnih i kulturnih resursa

- Ulaganje u razvoj i promociju autohtonih turistikih proizvoda BPZ

- Informiranje javnosti o moguénostima razvoja poduzetnistva u turizmu i/ili suradnji s poduzetnicima u
turizmu.
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Mjera 4.3. Jacanje turisticke destinacije — |

Mijera doprinosi jaéanju BPZ kao turisticke destinacije kroz kljuéne aktivnosti opisane u nastavku. Mjera
¢e doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: ,Promicati ravnomjeran, ukljucivi i odrZivi
gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata &iji je cilj ojacati BPZ kao turisti¢ku destinaciju.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije,
HGSS Stanica Slavonski Brod.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Poticanje odrzivog upravljanja turistiCko-ugostiteljskim objektima i unaprjedenje usluga

- Provedba programa povezivanja turistiCke industrije i ostalih sektora, primjerice, poljoprivreda, zastita
prirode, tehnologija

- Provodenje edukacije i informiranja 0 moguénostima financiranja projekata u turizmu

- Ulaganje u povecanje kvalitete turistickih usluga i proizvoda

- Ulaganje u modernizaciju i izgradnju turisti¢ke infrastrukture

- Povecéanje kapaciteta turistiCkih interpretacijskih centara i centara za posjetitelje

- Ulaganje u gradenije i/ili opremanije turisticko-informativnih centara

- Uspostavljanje sustava minimalnih standarda poveéanjem sigurnosti za razvoj sportskog i pustolovnog
turizma

Prioritet 2. StrateSki smjer Demografska revitalizacija (SC10) kvalitetan zivot i
sigurnost za stabilan razvoj

Posebni cilj 5. Demografski rast i aktivno Zivljenje

Mjera 5.1. Poticanje pronatalitetne politike — R

Mjera doprinosi zaustavljanju negativnog trenda gubitka i starenja stanovniStva na podrucju Brodsko-
posavske zZupanije poticanjem pronatalitetne politike. Mjera doprinosi provedbi cilia 3 SDG koji glasi:
,Osigurati zdrav zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.*

Planirana je provedba projekata kojima se poti¢e demografski rast i aktivno Zivljenje.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, zdravstvene ustanove na podrugju
Zupanije, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 5.1.
Klju€ne aktivnosti:

- Ulaganja u progresivne djecje doplatke sukladno broju djece u obitelji

- Omogucavanje jednokratnih obiteljskih dodataka u svrhu smanjenja troSkova obitelji s djecom.
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Mjera 5.2. Zaustavljanje iseljavanja mladih — R, |

Mjera doprinosi zaustavljanju negativnog trenda gubitka i starenja stanovnistva na podruc¢ju Brodsko-
posavske Zupanije poticanjem na ostanak mladih. Mjera doprinosi provedbi ciljia 3 SDG koji glasi:
,Osigurati zdrav Zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.*

Planirana je provedba projekata kojima se poti¢e demografski rast i aktivno Zivljenje.

Planirana je provedba projekata koji bi utjecali na ostanak mladih u BPZ, odnosno zaustavili iseljavanje
mladih poticanjem otvaranja radnih mjesta, stambenim zbrinjavanjem mladih obitelji i sl.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Omogucavanije kvalitetnije skrbi o mladim obiteljima s djecom

- Poticanje otvaranja radnih mjesta za mlade i obrazovane stanovnike

- Stambeno zbrinjavanje mladih obitelji

- Povecanje stambenog fonda u javnom vlasnistvu za najam mladim obiteljima

Posebni cilj 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb

Mjera 6.1. Povecanje dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu zdravstvene skrbi - R

Mjera doprinosi poboljSanju dostupnosti i kvalitete zdravstvenih usluga.

Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb poveéanjem
dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu zdravstvene skrbi. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji
glasi: ,Osigurati zdrav zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.”

Planirana je provedba projekata kojima se potiCe demografski rast i aktivno zivljenje.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, zdravstvene ustanove u Zupaniji i civilno drustvo.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Implementacija i odrzavanje sustava praéenja i upravljanja kvalitetom zdravstvene zastite i usluga u
zdravstvu

- Odrzavanje i unaprjedenje kvalitete zdravstvenih usluga na svim razinama

- Ulaganje u obrazovanje i specijalizaciju svih kadrova u zdravstvu

- Ulaganje u modernizaciju i opremanje objekata u zdravstvu

- Ulaganje u prilagodbu institucija nacelima energetske ucinkovitosti

- Osiguravanje brzeg pruzanja zdravstvenih usluga pacijentima

- Kreiranje Sirokog i integriranog paketa medicinskih usluga u svim zdravstvenim ustanovama sukladno
potrebama stanovnika BPZ

- Osiguravanje visokih standarda za rad i pristup pacijentima

- Informiranje stanovni$tva o moguénostima i nuznosti pravovremene dijagnostike

- Opremanje specijaliziranih ustanova na svim razinama

- Izgradnja i rekonstrukcija objekata zdravstvene zastite

- Poticanje zaposljavanja lije¢nika opce i dentalne medicine u ruralnim podrucjima

- Digitalizacija zdravstvenog sustava

- Unapredenije palijativne skrbi
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Mjera 6.2. Povecanje dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu socijalne skrbi — R

Mjera doprinosi poboljanju dostupnosti i kvalitete socijalnih usluga putem socijalnog uklju€ivanja,
unapredenja i modernizacije sustava socijalne skrbi. Mjera doprinosi provedbi cilja 3 SDG koji glasi:
,Osigurati zdrav Zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina.*

Planirana je provedba projekata kojima se potiCe demografski rast i aktivno zivljenje.

Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb poveéanjem
dostupnosti i kvalitete usluga u sustavu socijalne skrbi.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, zdravstvene ustanove i civiino drudtvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije, Domovi za starije i nemoéne osobe.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Promicanje pozitivnih stavova o starijim, nemocnim i ostalim skupinama u nepovoljnom poloZaju

- Poticanje razvoja i primjene digitalnih usluga za pomoc¢ starijim i nemoénim osobama koje ostaju zivjeti
u svojim domovima

- Osiguravanje dostupnosti primjerene zdravstvene i socijalne skrbi za starije i nemoéne osobe

- Osnivanje mobilnih timova

- Ulaganje u nastavne programe za njegovatelje/njegovateljice starijih i nemocnih osoba

- Ukljucivanje lokalne zajednice u zajednicki rad zbrinjavanja i brige oko starijin i nemocnih osoba

- Osiguravanje svim skupinama jednaka prava na rad

- Poticanje otvaranja radnih mjesta prilagodenih starijima i nemoénima te drugim osobama u
nepovoljnom polozaju

- Opremanje institucija koje pruzaju socijalnu skrb

- Izgradnja, dogradnja i adaptacija institucija koje pruzaju socijalnu skrb

- Organiziranje dnevnog boravka za starije i nemocne

- lzgradnja infrastrukture te ulaganja u postojecu infrastrukturu (rekonstrukcija, prenamjena, obnova) za
smjestaj za ranjive skupine te ulaganja u opremanje

- PodrSka procesu prevencije institucionalizacije te procesu deinstitucionalizacije (izgradnja,
rekonstrukcija, obnova, opremanje, pruzanje usluga)

- Poticanje deinstitucionalizacije skrbi o starijim osobama u zajednici

Posebni cilj 7. Ulaganje u kulturu

Mjera 7.1. Poticanje ulaganja u infrastrukturu u kulturi - |

Mjera doprinosi oCuvanju i daljnjem osnazivanju bogate materijalne i nematerijalne kulturne bastine
Brodsko-posavske Zupanije putem ulaganja u poboljSanje infrastrukture u kulturi. Mjera doprinosi
provedbi cilia 8 SDG: ,Promicati ravnomjeran, uklju€ivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivnhu
zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj ulaganje u infrastrukturu u kulturi.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, kulturne institucije u BPZ, civiino drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih industrija, posebno poduzetni¢kih pothvata obrazovanih mladih
ljudi

- Bolje i inovativnije gospodarsko koristenje kulturnih manifestacija i kulturne bastine za potrebe razvoja
turizma

- Opremanije institucija u kulturi

- Otkup kulturne grade (npr. grada lvane Brli¢ MaZuranic)

- Zastita, obnova i revitalizacija objekata kulturne bastine (ukljuujuci opremanije)

- Ulaganja u izgradnju, obnovu, rekonstrukciju i opremanje ustanova u kulturi




Mjera 7.2. Podrska kulturno umjetni€ékim programima i radu kulturnih drustava - R

Mjera doprinosi oCuvanju i daljnjem osnazivanju bogate materijalne i nematerijalne kulturne bastine
Brodsko-posavske zZupanije podrzavanjem i osnazivanjem kulturno umjetni¢kih programa i rada
kulturnih drustava. Mjera doprinosi provedbi cilja 8 SDG: ,Promicati ravhomjeran, ukljucivi i odrzZivi
gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata usmjerenih na pruzanje podrske kulturno umjetniCkim programima i
radu kulturnih drustava.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, kulturne institucije i kulturna drustva, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

- JaCanje kapaciteta i osnazivanje kulturnih drustava i kulturno umjetni¢kih programa

- JaCanje svijesti o vaznosti kulturno umijetnic¢kih programa i rada kulturnih drusStava za ocuvanje
tradicionalnih obiCaja i identiteta

- Promoviranje kulturno umjetni¢kih programa i kulturnih drustava, provedenih aktivnosti

- Poticanje zaposljavanja u kulturnim djelatnostima

- Poticanje umrezavanja kulturnih drustava medusobno i s drugim organizacijama civilnog drustva

Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i drustva

Posebni cilj 8. Razvoj klasi¢nih grana gospodarstva koriStenjem zelene i digitalne
tranzicije

Mjera 8.1. Privlaéenje investicija i promocija BPZ kao privlaéne destinacije za gospodarske
subjekte — R, |

Mjera doprinosi razvoju gospodarstva putem privlaCenja investicija i promocije Brodsko-posavske
Zupanije kao privlaéne destinacije za gospodarske subjekte. Mjera ¢e u manjem obimu doprinositi
zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi: ,Promicati ravhomjeran,
ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan posao za sve.*

Planirana je provedba projekata usmjerenih na priviagenje investicija i promociju BPZ u gospodarskom
smislu.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti

- Provodenije aktivnosti promicanja BPZ kao destinacije pogodne za investiranje

- Povezivanje investitora s lokacijama i poduzetnicima

- Promocija poduzetni¢kih aktivnosti i rada poduzetniCkih zona, kao i pruzanje ostalih popratnih
informacija potencijalnim investitorima

- Suradnja i ostvarivanje partnerstava s relevantnim institucijama, investitorima i poduzetnicima

- Pragenje i azuriranje podataka o poduzetnicima i poduzetni¢kim aktivnostima

- Povezivanje MSP-ova i investitora

- Organizacija posjeta za investitore i potencijalne investitore

- Prezentacija BPZ potencijalnim investitorima putem svih dostupnih domacdih i inozemnih kanala
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Mjera 8.2. Poticanje informatizacije i digitalizacije poslovanja — R

Mjera doprinosi razvoju gospodarstva poticanjem informatizacije i digitalizacije poslovanja. Mjera ¢e
doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi ciljia 8 SDG koji glasi: ,Promicati
ravnomjeran, ukljucivi i odrZivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan posao za
sve.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na informatizaciju i digitalizaciju poslovanja. Nosioci
provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 8.2.
Klju€ne aktivnosti:

PoboljSanje poslovne produktivnosti koristenjem IKT-a i novih vjesStina unutar poduzeéal/javne uprave i
prema korisnicima, poboljSanje kvalitete zivota koriStenjem e-usluga, osiguravanje sigurnog okruzenja
za pruzanje e-usluga, povecanje konkurentnosti gospodarstva koriStenjem e-usluga i otvaranje prostora
inovacijama temeljenim na IKT-u, izrada projekta pametnih gradova i opcina i sl.

Mjera 8.3. Poticanje drustveno odgovornog poslovanja — R

Mjera doprinosi razvoju gospodarstva poticanjem drustveno odgovornog poslovanja. Mjera ¢e u
manjem obimu doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 8 SDG koji glasi:
»Promicati ravnomjeran, ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan
posao za sve.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na druStveno odgovorno poslovanje.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 8.3.
Kljuéne aktivnosti:

Poticanje i usmjeravanje poduzeca u razvoj drustveno odgovornog poslovanja, provodenje edukacija
o nacinu promjene drustveno odgovornog poslovanja, promoviranje viSestruke drustvene Kkoristi za
poduzece i zajednicu kroz drustveno odgovorno poslovanje, poticanje ulaganja u zastitu i oCuvanje
okoliSa i koriStenje obnovljivih izvora energije,

umrezavanje i promoviranje poduzetnickih aktivnosti koji poticu rast zaposljavanja.

Posebni cilj 9. Razvoj bio gospodarstva

Mjera 9.1. Poticanje ulaganja u razvoj bioekonomije — |

Mjera doprinosi poticanju ulaganja u razvoj bioekonomije na podruéju Brodsko-posavske Zupanije.
Bioekonomija se definira kao ,inovativho gospodarstvo s niskom razinom emisija, kako bi se osigurala
odrzivost poljoprivrede i ribarstva, sigurnost opskrbe hranom i odrzivo koristenje obnovljivih bioloSkih
resursa (biomase) u industriji uz istovremenu zastitu bioraznolikosti i okolisa. Mjera ¢e doprinositi
zelenoj tranziciji te provedbi cilja 2 SDG koiji glasi: ,Iskorijeniti glad, osigurati dostatne koli€ine hrane i
bolju prehranu te promicati odrzivu poljoprivredu.*

Planirana je provedba projekata kojima se poti¢e razvoj bio ekonomije, a one su usmjerene na ulaganje
u razvoj bioekonomije.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Povecanje zaposlenosti u prehrambenoj industriji i bioekonomiji, povecanje proizvodnje u sektorima
hrane i bioekonomije, razvoj bioekonomije u sektorima koji imaju vise tehnolosku intenzivnost i ulaganje
u izgradnju i opremanje poduzecal/inkubatora/tvornica u poljoprivredi.
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Mjera 9.2. Ulaganja u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te razvoj
lokalnog trzista — |

Mjera doprinosi razvoju lokalnog trziSta ulaganjem u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih
proizvoda. Mijera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji te provedbi cilia 2 SDG koji glasi: ,Iskorijeniti glad,
osigurati dostatne koli€ine hrane i bolju prehranu te promicati odrzivu poljoprivredu.®

Planirana je provedba projekata kojima je razviti lokalno trziste.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Kljuéne aktivnosti:

Poticanje povecanja preradbenih kapaciteta za poljoprivredne proizvode, poveéanje povrSine pod
ekoloskom ali i smanjivanje onih koje se tretiraju kemijskim sredstvima, brendiranje i ili certificiranje
proizvoda proizvedenih nisko intenzivhom proizvodnjom, provedba strategije ,Farm to fork®.

Mjera 9.3. Stavljanje u funkciju zapustenih poljoprivrednih zemljiSta okrupnjavanjem i
navodnjavanjem — |

Mjera doprinosi stavljanju u funkciju zapusStenih poljoprivrednih zemljiSta okrupnjivanjem i
navodnjavanjem. Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji te provedbi cilja 2 SDG koji glasi: ,Iskorijeniti
glad, osigurati dostatne kolic¢ine hrane i bolju prehranu te promicati odrzivu poljoprivredu.”

Planirana je provedba projekata kojima je cilj okrupniti i navodniti zapustena poljoprivredna zemljista
kako bi se mogla staviti u funkciju.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, poduzetnici, poduzetnitke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Poticanje stavljanja u funkciju poljoprivrednih zemljiSta, udruZivanje poljoprivrednih proizvodaca,
provedba komasacije, grupiranje poljoprivrednih zemljiSta u vece i/ili pravilnije povrsine i izgradnja
prateée infrastrukture, educiranje i informiranje poljoprivrednih proizvodaca i saniranje postojecih i
izgradnja sustava navodnjavanja zemljista.

Posebni cilj 10. Intenzivno koristenje obnovljivih izvora energije i podizanje
energetske ucinkovitosti

Mjera 10.1. Porast energetske uc€inkovitosti — |

Mijera doprinosi porastu energetske uginkovitosti kojom ée se usmieriti razvoj BPZ prema nadelima
odrzivog razvoja, koriStenju prirodnih resursa i u€inkovitom gospodarenju putem. Mjera ¢e doprinositi
zelenoj tranziciji te provedbi cilia 13 SDG koji glasi: ,Poduzeti hitne mjere u borbi protiv klimatskih
promjena i njihovih negativnih utjecaja (priznajuc¢i da je UNFCCC glavni medunarodni, meduvladin
forum za pregovaranje o globalnom odgovoru na klimatske promjene).”

Planirana je provedba projekata kojima se potiCe energetska ucinkovitost.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetnicke potporne institucije
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Poticanje jatanja kapaciteta proizvodnje elektricne energije u skladu s potrebama i temeljima nacela
odrzivog razvoja, ulaganje u projekte izrade energetskog pregleda i modernizacije javne rasvjete,
energetska obnova javnih zgrada, koridtenje otpadne topline u procesima grijanja i hladenja, poticanje
gradana na hodanje i koristenje bicikala u gradovima i ulaganja u centralizirane toplinske sustave.
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Mjera 10.2. Povecéanje koristenja obnovljivih izvora energije — |

Mjera doprinosi povec¢anju koriStenja obnovljivih izvora energije. Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji
te provedbi cilja 13 SDG koji glasi: ,Poduzeti hithe mjere u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih
negativnih utjecaja (priznajuci da je UNFCCC glavni medunarodni, meduvladin forum za pregovaranje
o globalnom odgovoru na klimatske promjene).*

Planirana je provedba projekata kojima se potiCe koristenje energetske ucinkovitosti.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetnicke potporne institucije
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Provodenje mjera poticanja i subvencija za projekte koristenja obnovljivih izvora energije, ulaganje u
izgradnju zelenih industrijskih parkova, promoviranje obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o
vaznosti njihove upotrebe, poticanje koriStenja i proizvodnje alternativnih oblika energije poput
geotermalne energije , drvne i poljoprivredne biomase te investiranje u hibridne sustave — kombinacija
proizvodnije elektriCne i toplinske energije.

Posebni cilj 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i drustvene infrastrukture

vaw r

Mjera 11.1. Ulaganje u sustave vodovoda i odvodnje te pro¢iS¢avanja otpadnih voda — |

Mijera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljSanja kvalitete Zivota putem
ulaganja u sustave vodovoda i odvodne te prociS¢avanje otpadnih voda. Mjera ¢e doprinositi zelenoj
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilia 6 SDG koji glasi: ,Osigurati dostupnost i odrzivo
upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve* i cilia 9 SDG: “lzgraditi otpornu infrastrukturu,
promicati ukljucivu i odrzivu industrijalizaciju i poticati inovacije.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na ulaganje u sustave vodovoda i odvodnje te
progidéavanje otpadnih voda na podrugju BPZ.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, komunalna poduzeéa.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.1.
Kljuéne aktivnosti:

- lzgradnja novih i unaprjedenje postoje¢ih vodoopskrbnih sustava, sustava odvodnje, sustava za
proCiScavanje otpadnih voda i izgradnja kanalizacijskog sustava
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Mjera 11.2. Razvoj cirkularnog gospodarstva i odrzivo gospodarenje otpadom — R, |

Mijera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljSanja kvalitete Zivota razvojem
cirkularnog gospodarstva i odrzivo gospodarenje otpadom. Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji i
digitalnoj transformaciji te provedbi cilja 6 SDG koji glasi: ,Osigurati dostupnost i odrzivo upravljanje
vodama te zdravstvene uvjete za sve“i cilia 9 SDG: “ Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati uklju€ivu
i odrzivu industrijalizaciju i poticati inovacije.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na razvoj cirkularnog gospodarstva i odrZivo gospodarenje
otpadom na podruéju BPZ.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne
institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Izgradnja infrastrukture za gospodarenje otpadom (kompostane, sortirnice i sl.), odovojeno prikupljenje
otpada, izgradnja reciklaznih dvoridta , sanacija divljih odlagalista i oneStecenih lokacija, edukacija
stanovniStva svih dobnih skupina o nastanku, odlaganju i ponovhom koriStenju otpada kao
sirovine/energenta.

Mjera 11.3. Ulaganje u cestovni, zeljeznicki i rijeéni promet — |

Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi pobolj$anja kvalitete Zivota ulaganjem
u cestovni, zeljeznicki i rijeéni promet. Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te
provedbi cilja 6 SDG koji glasi: ,Osigurati dostupnost i odrzivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete
za sve‘ i cilja 9 SDG: “lzgraditi otpornu infrastrukturu, promicati ukljucivu i odrzivu industrijalizaciju i
poticati inovacije.”

Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u cestovni, Zeljeznicki i rijecni promet.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetnitke potporne institucije, JLS,
HC, HZ, HV.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.3.
Klju€ne aktivnosti:

Svrha mijere je povecanje sigurnosti u prometu i kvalitetnija povezanost urbanih i ruralnih sredista kroz
aktivnosti rekonstrukcije drzavnih cesta i pripadajuéih cestovnih objekata, izgradnja i rekonstrukcija
Zupanijskih i lokalnih cesta i pripadajucih cestovnih objekata, izgradnja i rekonstrukcija nerazvrstanih
cesta, povecanje sigurnosti u prometu, ulaganje u javni prijevoz, ulaganja u Zelejznice, biciklistiCku
infrastrukturu, rijecni transport te poticanje koristenja intermodalnog transporta.
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Mjera 11.4. Ulaganja u drustvenu infrastrukturu — |

Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljSanja kvalitete zivota ulaganjem
u drustvenu infrastrukturu. Mjera ¢e doprinositi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi cilja
6 SDG kaoiji glasi: ,Osigurati dostupnost i odrzivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve“ i cilja
9 SDG: “lzgraditi otpornu infrastrukturu, promicati ukljucivu i odrzivu industrijalizaciju i poticati inovacije.”
Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u drustvenu infrastrukturu.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne institucije.
Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.4.
Klju€ne aktivnosti:

Rekonstrukcija i dogradnja drustvenih domova razli¢itih namjena, obnova i modernizacija sportskih
dvorana, terena, stadiona, parkova i opreme, gradenje i obnova planinarskih domova i sklonista,
objekata za slatkovodni ribolov, rekreacijskih zona na rijekama i jezerima, kampova, bazena, gradevina
za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zastite predskolske djece, uredenje vrtova,
parkova i sportskih parkova, uredenje groblja i mrtvacnica.

Mjera 11.5. Ulaganje u infrastrukturu i dostupnost Sirokopojasnog interneta — |

Mjera doprinosi uspostavi bolje kvalitete javne infrastrukture radi poboljSanja kvalitete zivota ulaganjem u
infrastrukturu i dostupnost Sirokopojasnog interneta na podrugju BPZ. Mjera ¢e doprinositi zelenoj
tranziciji i digitalnoj transformaciji te provedbi ciljia 6 SDG koji glasi: ,Osigurati dostupnost i odrzivo
upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve® i cilja 9 SDG: “Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati
ukljucivu i odrzivu industrijalizaciju i poticati inovacije.”

Planirana je provedba projekata kojima je cilj ulaganje u infrastrukturu i dostupnost Sirokopojasnog
interneta na podrugju BPZ.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetni¢ke potporne institucije.
Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 11.5.
Klju€na aktivnost:

- Projektiranje i gradenje pasivne Sirokopojasne infrastrukture za podrugje BPZ
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Prioritet 4. Ja€anje konkurentnosti zupanije (SG3) (SG5) i razvoj potpomognutih
podrucja

Posebni cilj 12. Jac¢anje upravljanja razvojem

Mjera 12.1. Ja€anje suradnje dionika u upravljanju razvojem — R

Mjera doprinosi razvoju u€inkovitog i djelotvornog pravosuda kroz ja¢anje suradnje dionika u upravljanju
razvojem. Mjera ¢e doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi u€inkovite, odgovorne i ukljucive institucije na svim
razinama.”

Planirana je provedba projekata ¢iji je cilj oja€ati suradnju dionika u upravljanju razvojem.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetnitke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

JaCanje transparentnosti rada javne uprave, uklju€ivanje gradana kroz participativho upravljanje,
ja¢anje digitalizacije na podrudju Zupanije, uspostava sustava praéenja i vrednovanja Zupanijskih i
lokalnih razvojnih programa i planova, suradnja sa JLS-ovima i jacanje meduzupanijske suradnje.

Mjera 12.2. Porast znanja i vjesStina djelatnika u javnoj upravi na korist gradana - R

Mjera doprinosi razvoju ucinkovitog i djelotvornog pravosuda povecanjem znanja i vjestina djelatnika u
javnoj upravi na korist gradana. Mjera ¢e doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i ukljuciva
drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi u¢inkovite, odgovorne i ukljucive
institucije na svim razinama.*

Planirana je provedba projekata Ciji je cilj podizanje kapaciteta djelatnika u javnoj upravi.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetni¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Stjecanje specifi¢nih znanja za pripremu i provedbu projekata, proSirivanje upravljackih znanja i vjestina
zaposlenika u Zupanijskim tijelima, poticanje proaktivnog pristupa kod djelatnika u upravi za rijeSavanje
razvojnih problema i jaCanje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU i
drugih izvora.
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Mjera 12.3. Ja€anje organizacija civilnog drustva — R

Mjera doprinosi razvoju u€inkovitog i djelotvornog pravosuda jaCanjem organizacija civilnog drustva.
Mjera ce doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati
pristup pravdi za sve i izgraditi u€inkovite, odgovorne i uklju€ive institucije na svim razinama.*
Planirana je provedba projekata usmjerenih na ja¢anje organizacija civilnog drustva.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetnicke potporne institucije, HGSS Stanica Slavonski Brod.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Povecanje znanja i vjestina organizacija civilnog drustva i jacanju njihova doprinosa razvoju zajednice.
PoboljSanje prostornih kapaciteta za rad OCD-a i nabavka moderne opreme, poticanje sudjelovanja u
projektima socijalnog poduzetniStva i socijalnih inovacija, poticanje uklju€ivanja u donoSenje odluka
znacajnih za razvoj lokalne zajednice, promoviranje u javnosti znacaja djelovanja organizacija civilnog
drustva za razvoj Zupanije i JLS-a, jadanje suradnje medu Zupanijskim udrugama, ali i onima u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu te promicanje volonterstva u drustvu.

Posebni cilj 13. Razvoj potpomognutih podrucja + ITU

Mjera 13.1. Poticanje intervencija u potpomognutim podruéjima - R

Mjera doprinosi ravnomjernom razvoju svih dijelova BPZ poticanjem intervencija u potpomognutim
podrucjima. Mjera ¢e doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi u€inkovite, odgovorne i uklju€ive institucije na svim
razinama.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na poticanje intervencija u potpomognutim podrucjima.
Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civilno drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Kljuéne aktivnosti:

Svrha mijere je osiguranje potpora male vrijednosti za porezne obveznike koji obavljaju djelatnost na
potpomognutim podrudjima, osiguranje potpore MSP-ovima na potpomognutim podrucjima putem
poticaja, poduzetnicke infrastrukture i programa financiranja, potpore za odrzavanje i modernizaciju
prometne i komunalne infrastrukture potpomognutih podrudja i potpore za izgradnju i opremanje
drustvene infrastrukture potpomognutih podrudja.
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Mjera 13.2. Poticanje integriranih teritorijalnih ulaganja - R

Mjera doprinosi ravnomjernom razvoju svih dijelova BPZ putem poticanja integriranih teritorijalnih
ulaganja. Mjera ¢e doprinijeti cilju 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi u€inkovite, odgovorne i uklju€ive institucije na svim
razinama.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na poticanje integriranih teritorijalnih ulaganja. ITU podruéje
je Grad Slavonski Brod.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civiino drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 13.2.
Klju€ne aktivnosti:

Svrha mijere je planiranje i provedba odrzivog koriStenja prostora, prac¢enje stvarnog koriStenja i
planirane namjene zemljista, kontrola urbanizacije, obnova i uredenje povijesnih sredista gradova i
ostalih naselja radi o€uvanja karaktera i vrijednosti krajobraza, obnova brownfield lokacija i edukacija
djelatnika u tijelima nadleznim za prostorno uredenje za prilagodbe klimatskim promjenama kroz
prostorne planove te edukacija gradana za aktivno sudjelovanje u procesima prostornog planiranja.
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Posebni cilj 14. Jaanje spremnosti na okoliSne i sigurnosne izazove

Mjera 14.1. Unapredenje sustava zastite od elementarnih nepogoda — |

Mijera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okoli$ne i sigurnosne izazove koji stoje pred BPZ
putem unapredenja sustava zastite od elementarnih nepogoda. Mjera ¢e doprinijeti zelenoj tranziciji te
provedbi cilja 16 SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup
pravdi za sve i izgraditi u€inkovite, odgovorne i uklju€ive institucije na svim razinama.*

Planirana je provedba projekata usmjerenih na unaprjedenje sustava zastite od elementarnih nepogoda.
Nosioci provedbe mijere su Zupanija, jedinice lokalne samouprave, civino drustvo, poduzetnici,
poduzetnic¢ke potporne institucije.

Klju€ne aktivnosti:

Ulaganja u projekte akumulacije i retencije — poplave, bujice, klizista, edukativne aktivnosti o
mogucnostima zastite od elementarnih nepogoda i poduzimanju aktivnosti u izvanrednim situacijama,
izgradnja i/ili opremanje vatrogasnih domova i spremista, opremanje Drustava Crvenog kriza potrebnom
opremom, izgradnja i opremanje prostora HGSS.

Mjera 14.2. Ja€anje otpornosti na klimatske promjene — R

Mijera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okoline i sigurnosne izazove koji stoje pred BPZ
jacanjem otpornosti na klimatske promjene. Mjera ¢e doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 16
SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i
izgraditi uCinkovite, odgovorne i ukljuCive institucije na svim razinama.”

Planirana je provedba projekata usmjerenih na ja¢anje otpornosti na klimatske promjene.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetniéke potporne institucije.
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Programi i aktivnosti unutar proraéuna BPZ trenutno nemaju utjecaj na provedbu mjere 14.1.
Klju€ne aktivnosti:

Uspostava medusektorskog Zupanijskog tijela za koordinaciju i vodenje aktivnosti pracenja, predvidanja
i planiranje mjera prilagodbe klimatskim promjenama, izgradnja sustava za pracenje, predvidanje i
planiranje mjera prilagodbe i jac¢anja otpornosti na klimatske promjene te poticanje primjene Zelene
gradnje kao sredstva ublazavanja klimatskih promjena i stvaranja povoljnijih radnih i Zivotnih uvjeta.

Mjera 14.3. Unaprjedenje kvalitete zraka, tla i vode — R

Mijera doprinosi osiguranju pravovremene reakcije na okoli$ne i sigurnosne izazove koji stoje pred BPZ
kroz unapredenje kvalitete zraka, tla i vode. Mjera ¢e doprinijeti zelenoj tranziciji te provedbi cilja 16
SDG koji glasi: ,Promicati mirna i uklju€iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i
izgraditi ucinkovite, odgovorne i uklju€ive institucije na svim razinama.*

Planirana je provedba projekata usmjerenih na unapredenje kvalitete zraka, tla i vode.

Nosioci provedbe mjere su Zupanija, JLS, civilno drustvo, poduzetnici, poduzetnitke potporne institucije.
Provedba mjere planirana je kontinuirano tijekom provedbe Programa.

Klju€ne aktivnosti:

Razvoj i provedba srednjoro¢nih i dugoro¢nih mjera zastite zraka, tla i vode, ulaganje u prevenciju
pozara te sanaciju opozarenih povrSina, eksploatacija mineralnih sirovina sukladno zakonskim
odredbama te provodenje aktivnosti s ciliem smanjenja oneciSéenja zraka na Sirem podrucju grada.




Tablica 2. Pokazatelji

Mijera

Naziv pokazatelja

1. Razvoj konkurentnog i inovativhog gospodarstva (SC1) te rast zaposlenosti i stope obrazovanja

(SC2)

Mjera 1.1. Unaprjedenje poduzetniCke
klime i infrastrukture

1.1.1. Broj poduzetnika koji je prisustvovao
sajmovima i manifestacijama uz potporu Zupanije

1.1.3. Broj ugovora o dodjeli potpore

1.1.4. Broj organiziranih manifestacija od strane
Zupanije

1.1.5. Broj organiziranih manifestacija od strane
Zupanije

Mjera 1.2. Poticanje ulaganja u istrazivanje
i razvoj

1.2.1.1.Broj poduzetnika kojima se subvencionira
kamata na poduzetnicke kredite

1.2.2.1. Broj unosa iz zbirke kupoprodajnih cijena

1.2.2.2. Broj izdanih izvadaka iz zbirke
kupoprodajnih cijena

1.2.2.3. Broj danih misljenja o procijenjenih
elaboratima

Mjera 1.3. Ja€anje institucionalne podrske
poduzetnicima

1.3.1.1. Broj odrzanih specijaliziranih edukacija za
poduzetnike

Mjera 3.1. Poticanje ulaganja u znanost i
obrazovanje

3.1.1.1. Broj prijavljenih i projekata u provedbi (svi
EU fondovi, osnovne i srednje Skole)

3.1.3.1. Broj u€enika i mentora koji su prosli
edukacije

3.1.4.1. Broj kupljenih poslovnih prostora

3.1.5.1. Broj stipendiranih u€enika i studenata

3.1.6.1. Broj ugovora o sufinanciranju visokog
obrazovanja na podrucju BPZ

3.1.7.1. Broj studenata kojima se sufinancira prijevoz
Zeljeznicom

Mjera 3.2. Unaprjedenje kvalitete sustava
odgoja i obrazovanja kroz nove obrazovne
programe i novu infrastrukturu

3.2.1.1. Broj Skolskih ustanova koje se financiraju iz
proracuna BPZ

3.2.2.1. Broj osnovnoS$kolskih ustanova kojima je
osniva¢ Brodsko-posavska Zupanija

3.2.3.1. Broj srednjoskolskih ustanova kojima je
oshiva¢ Brodsko-posavska Zupanija

3.2.4.1. Broj Skolskih ustanova koje Ce biti
obuhvacéene postavljanjem solarnih panela

3.2.5.1. Broj polaznika predskolskog odgoja

3.2.6.1. Broj izgradenih, dogradenih i prilagodenih
Skolskih objekata

39




3.2.7.1. Broj Ugovora o sufinanciranju izgradnje

Mijera 3.3. Osiguranje jednakog pristupa
obrazovanju

3.3.1.1. Broj natjecanja na zupanijskoj razni

3.3.1.2. Broj u€enika koji sudjeluju u natjecanjima na
Zupanijskoj razini

3.3.2.1. Broj uCenika s teSkocama u razvoju

3.3.3.1. Broj u€enika korisnika prehrane

3.3.4.1. Broj Skolskih ustanova korisnika sredstava iz
projekta

3.3.5.1. Broj Skolskih ustanova korisnika sredstava iz
projekta

3.3.6.1. Broj sufinanciranih programa/ projekata u
sektoru Skolstva u BPZ

Mijera 4.1. Valorizacija i stavljanje u
funkciju kulturne i prirodne bastine

4.1.1.1. Broj projekata u provedbi u sektoru turizma
koje financira/sufinancira BPZ

4.1.2.1.Broj strucnih osoba za poslove zastite okoliSa

Mijera 4.2. Poticanje razvoja selektivnih
oblika turizma

4.2.1.1. Broj smjestajnih jedinica na podrugju BPZ

4.2.2.1. Broj turista u dolasku u BPZ

4.2.3.1. Broj nocenja turista

Mjera 4.3. Ja€anje turistiCke destinacije

4.3.1.1. Broj ostvarenih rezultata projekta

4.3.2.1. Broj ostvarenih rezultata projekta

4.3.3.1. Broj odrzanih aktivnosti (sjednica,
koordinacija i dr.)

2. Demografska revitalizacija (SC10) kvalitetan zivot i sigurnost za stabilan razvoj (SC9)NRS 2030

Mijera 5.1. Poticanje pronatalitetne politike

5.1.1.1. Broj odrzanih sjednica

Mjera 6.1. Povecéanje dostupnosti i
kvalitete usluga u sustavu zdravstvene
skrbi

6.1.1.1. Broj zdravstvenih ustanova

6.1.2.1. Broj emitiranih obavijesti na oglasnom
prostoru

6.1.3.1. Broj novih medicinskih usluga koje pruzaju
DZ SB i DZ NG

6.1.4.1. Broj izradenih projektno-tehnickih
dokumentacija za projekte u zdravstvu

6.1.5.1. Broj dodijeljenih stipendija za studente iz
podrucja zdravstva

6.2.2.1. Broj socijalnih ustanova koje se financiraju iz
proracuna BPZ

6.2.3.1. Broj sufinanciranih programa/ projekata za
unaprjedenje socijalne zastite gradana

Mjera 7.1. Poticanje ulaganja u
infrastrukturu u kulturi

7.1.1.1. Broj izlozbi, manifestacija i publikacija

7.1.2.1. Broj izlozbi, manifestacija, predavanja i
publikacija (kataloga)

7.1.3.1. Broj odobrenih programa

7.1.4.1. Broj objekata

7.1.6.1. Broj sufinanciranih programa Instituta
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Mjera 7.2. Podrska kulturno umjetnickim
programima i radu kulturnih drustava

7.2.1.1. Broj financiranih/ sufinanciranih programa u
kulturi

7.2.2.1. Broj Ugovora o sufinanciranju

7.2.3.1. Broj Ugovora o sufinanciranju

3. Zelena i digitalna tranzicija

gospodarstva i drustva (SC7)NRS 2030

Mjera 8.1. Privlacenje investicija i
promocija BPZ kao privlacne destinacije za
gospodarske subjekte

8.1.1.1. lzradena projektno-tehni¢ka dokumentacija

Mjera 9.1. Poticanje ulaganja u razvoj
bioekonomije

9.1.1.1. Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija

9.1.2.1. Broj dodijeljenih potpora za krave prvotelke

9.1.2.2. Broj subvencioniranih poljoprivrednika za
biljnu i sto€arsku proizvodnju, nabavku mehanizacije,
istrazivacke projekte u poljoprivredi te promociju
proizvoda

9.1.2.3. Broj kupaca korisnika Lokalno2GO

Mjera 9.2. Ulaganja u porast produktivnosti
i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te
razvoj lokalnog trzista

9.2.1.1. Broj dodijeljenih potpora za mlade
poljoprivrednike

9.2.1.2. Broj umjetno osjemenjivanih krava

9.2.2.1. Broj zatrazenih usluga analize plodnosti tla

9.2.3.1. Broj dodijeljenih donacija udrugama u
poljoprivredi

Mjera 9.3. Stavljanje u funkciju zapustenih
poljoprivrednih zemljita okrupnjavanjem i
navodnjavanjem

9.3.1.1. Broj povjerenstava

9.3.2.1. Broj vodnogospodarskih ispostava

9.3.2.2. Broj JLS za koje je BPZ sufinancirala izradu
katastra nekretnina

9.3.3.1. Zemljista pod sustavom navodnjavanja (Ha)

9.3.4.1. Zemljista pod sustavom navodnjavanja Bid
(Ha)

Mjera 10.1. Porast energetske
ucCinkovitosti

10.1.1.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.2.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.3.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.4.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.5.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.6.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.7.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.8.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.9.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.10.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)
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10.1.11.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.12.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.13.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.18.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.14.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.15.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.16.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.17.1. Projektirana usteda primarne energije
nakon energetske obnove (Eprim) (%)

10.1.19. Broj energetski obnovljenih Skola

10.1.20. Broj energetski obnovljenih zdravstvenih
objekata

Mjera 10.2. Povecanje koriStenja
obnovljivih izvora energije

10.2.1.1. Broj ugovorenih linijskih prijevoza

10.2.2.1. Smanjenje emisije CO2 u %

Mijera 11.2. Razvoj cirkularnog
gospodarstva i odrzivo gospodarenje
otpadom

11.1.1.1. Izgraden CGO Sagulje

4. Jacanje konkurentnosti Zupanije (SG3) (SG5) i razvoj potpomognutih podrucja NRS 2030

Mjera 12.1. Ja€anje suradnje dionika u
upravljanju razvojem

12.1.1.1. Broj odrzanih Zupanijskih skupstina
(pojedinacni sastanci i ostali poslovi)

12.1.2.1. Broj predmeta

12.1.3.1. Broj izdanih brojeva sluzbenog vjesnika
BPZ

12.1.4.1. Broj politickih stranaka koje se financiraju

12.1.5.1. Broj dogadaja

12.1.7.1. Broj izbornih ciklusa

12.1.8.1. Broj donesenih akata

12.1.9.1. Broj upravnih tijela

12.1.10.1. Broj popisa

12.1.11.1. Broj pripremljenih projekata

12.1.12.1. Broj izdanih gradevinskih dozvola

Mjera 12.2. Porast znanja i vjesStina
djelatnika u javnoj upravi na korist gradana

12.2.1.1. Broj JLPRS, korisnika stru¢ne i
savjetodavne pomoci

12.2.1.2. Broj projekata u provedbi kroz pruzanje
tehni¢ke pomodi

Mjera 12.3. Ja€anje organizacija civilnog
drustva

12.3.1.1. Broj udruga nacionalnih manjina na
podrucju BPZ (Odluka o financiranju)

12.3.3.1. Broj financiranih braniteljskih udruga

12.3.4.1. Broj financiranih umirovljenickih udruga
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Mijera 13.1. Poticanje intervencija u

. ‘. 13.1.1.1. Broj dodijeljenih ugovora
potpomognutim podrucjima

14.1.1.1. Broj dodijeljenih potpora Vatrogasnim

Mjera 14.1. Unapredenje sustava zastite zajednicama s podrucja BPZ

od elementarnih nepogoda

14.1.1.2. Broj intervencija

Mjera 14.3. Unaprjedenje kvalitete zraka, | 14.3.1.1. Broj sufinanciranih tretmana

tla i vode

14.3.2.1. Izradena projektno-tehni¢ka dokumentacija
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5. INDIKATIVNI FINANCISKI OKVIR ZA PROVEDBU MIERA,
AKTIVNOSTI | PROJEKATA

Za ostvarenje prioriteta, posebnih ciljeva i mjera unutar mandatnog razdoblja 2021. — 2025.
godine u proracunu Brodsko-posavske Zupanije za 2022. godinu s projekcijama za 2023. i
2024. godinu te s dodatnom projekcijom za 2025. godinu planirana su sredstva u iznosu od
7.249.538.246 kn.

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 1. Razvoj konkurentnog i inovativhog
gospodarstva te rast zaposlenosti i stope obrazovanja, planirana su sredstva u iznosu od
2.615.271.411 kn.

Za ostvarivanje posebnih ciljeva u okviru prioriteta 2. Demografska revitalizacija, kvalitetan
zivot i sigurnost za stabilan razvoj planirana su sredstva u iznosu od 4.009.939.795 kn.

Za ostvarivanje posebnih cilijeva u okviru prioriteta 3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva
i drustva, planirana su sredstva u iznosu od 287.104.665 kn.

Za ostvarivanje posebnih cilieva u okviru prioriteta 4. Jaganje konkurentnosti Zupanije i razvoj
potpomognutih podrucja planirana su sredstva u iznosu od 337.222.375 kn.

6. OKVIR ZA PRACENJE | IZVJESTAVANIJE

Institucionalni okvir za praéenje i izvjeStavanje o provedbi Provedbenog programa Brodsko-
posavske Zupanije Cine Brodsko-posavska Zupanija kao jedinica podru¢ne (regionalne)
samouprave, Koordinacijsko tijelo (srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove
regionalnoga razvoja i fondova EU-a) i regionalni koordinator Centar za razvoj Brodsko-
posavske zupanije.

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije kao regionalni koordinator obavlja koordinaciju
poslova strateSkog planiranja te je zaduzen za pracenje odnosno prikupljanje, analizu i
usporedbu pokazatelja kojima se sustavno prati uspjeSnost provedbe cilieva i mjera
Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije.

U sklopu izvjeStavanja o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije Centar
za razvoj Brodsko-posavske Zupanije pruzat ¢ée pravovremene i relevantne informacije
klju€nim nositeljima strateSkog planiranja na nacionalnoj razini i razini podru¢ne (regionalne)
samouprave te $iroj javnosti o statusu provedbe Provedbenog programa Brodsko-posavske
Zupanije.

Regionalni koordinator Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije navedene poslove iz
svoje nadleznosti obavljat ¢e u suradniji sljedecih upravnih tijela Brodsko-posavske Zupanije:

- Upravnim odjelom za poslove Zupana i Zupanijske skupétine

- Upravnim odjelom za gospodarstvo i poljoprivredu

- Upravnim odjelom za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okoliSa

- Upravnim odjelom za prorac¢un i financije

- Upravnim odjelom za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje
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- Upravnim odjelom za obrazovanje, $port i kulturu
- Upravnim odjelom za opcu upravu i imovinsko pravne poslove
- Sluzbom za unutarnju reviziju.

Pracéenje i izvjeStavanje Centra za planiranja i reviziju akata strateSkog planiranja kroz analizu
ucinka, ishoda i rezultata provedenih ciljeva i mjera

» utvrdivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe planskih dokumenta

* povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata i

 osiguranje transparentnosti i odgovornosti za koridtenje javnih sredstava i izvjeStavanje
javnosti o u€incima potroSnje javnih sredstava.

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije duzan je izraditi i godiSnje izvjeS¢ée o provedbi
Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije.

Razvoj Brodsko-posavske Zupanije o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske
Zupanije temeljit Ce se i provoditi na nacelima to¢nosti i cjelovitosti, uCinkovitosti i djelotvornosti,
odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, odrzivosti, partnerstva i transparentnosti.

Ciljevi praéenja i izvjeStavanja su:

 sustavno praéenje uspjesSnosti provedbe ciljeva i mjera Provedbenog programa Brodsko-
posavske Zupanije

» ucinkovito upravljanje provedbom Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije i
kontinuirano unapredivanje javne politike koristenjem rezultata pracenja i izvje$¢ivanja

* pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom odredivanja
prioriteta razvojne politike, donoSenja odluka na razini strateSkog planiranja.

Tablica 3. Ciklus pracenja i izvjeS¢ivanja o provedbi Provedbenog programa Brodsko-
posavske zupanije

Vrsta izvjeséa Ciklus Obveznik izrade Kome se Rok za podnosenje
izvjeSéa podnosi izvjeSéa
Godisnje izvjeSée o Regionalni Koordinaciisko do 31. sijeCnja
provedbi Godisnje koordinator tiielo J tekuée godine
provedbenog Centar za razvoj MR{?FEU (za prethodnu
programa BPZ BPZ godinu)

Godisnja izvjeS¢a o napretku u provedbi mijera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju
pokazatelja rezultata iz Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije, Brodsko-
posavska zupanija podnosi Koordinacijskom tijelu putem regionalnoga koordinatora Centra za
razvoj Brodsko-posavske Zupanije.

GodiSnja izvjeS¢éa o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije za
prethodnu godinu do 31. sije¢nja tekuce godine.

Brodsko-posavska Zupanija ¢e na svojim mreznim stranicama objavljivati podatke i godiSnja
izvijeSc¢a o provedbi Provedbenog programa Brodsko-posavske zupanije.
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7. DRUGI RELEVANTNI PODACI O MIJERI

7.1. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske Zupanije ispunjenju obaveza
uredenih posebnim nacionalnim propisima

Prema Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske
(NN br. 123/2017) i Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave prema stupnju razvijenosti (NN 132/2017) Brodsko-posavska Zupanija ima status
potpomognutog podruéja.

Sukladno tome, odredene mjere doprinose ispunjenju obaveza utvrdenih Zakonom o
potpomognutim podruc¢jima (NN 118/18), odnosno doprinose jaCanju konkurentnosti i
ostvarenju razvojnog potencijala potpomognutog podrudja.

Od ukupno 38 mijera preuzetih iz Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije, Provedbeni
program Brodsko-posavske Zupanije, odnosno proracun zupanije doprinosi utjecaju na 27
mjera od kojih bi gotovo sve trebale utjecati na razvojni potencijal potpomognutog podrudja:

7.2. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske Zupanije provedbi
zajednickih prioriteta Europske unije

Klju€an strateSki dokument na razini Europske unije za razdoblje 2021. - 2027. godine je
Europski zeleni plan. Glavne odrednice Europskog zelenog plana su zelena tranzicija i
digitalna transformacija Europske unije. Prema tome, razvoj Brodsko-posavske Zupanije u
narednom razdoblju bit ¢e usmjeren ostvarenju doprinosa navedenim zajedni¢kim prioritetima.

Zelenoj tranziciji se doprinosi kroz oCuvanje bioloSke raznolikosti, osiguranje zdravijeg i
odrzivijeg prehrambenog sustava, jaanje kruzne ekonomije, promicanje zelenih investicija i
osnhazivanje industrija za zelenu tranziciju.

S druge strane, digitalna transformacija se odnosi na integraciju digitalnih tehnologija, umjetne
inteligencije, interneta i racunalstva u oblaku u poslovanje poduzec¢a i tijela javne vlasti, razvoj
digitalnih vjestina u gradana i radnika, digitalizaciju javnih usluga kao i razvoj digitalnih
platformi.

Analizom Priloga 1. PredloZak za provedbeni program BPZ utvrdujemo da 33,3% mjera u isto
vrijeme doprinosi zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji dok 25,9% mjera doprinosi jednom
od zajedni¢kih prioriteta. Prema tome, malo viSe od polovice mjera doprinosi zajednickim
prioritetima Europske unije.
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7.3. Utvrdivanje doprinosa mjera Brodsko-posavske Zupanije provedbi
ciljeva/podciljeva odrzivog razvoja UN Agende 2030

Provedbeni program Brodsko-posavske Zupanije doprinosi provedbi Programa Ujedinjenih
naroda o odrzivom razvoju do 2030. godine (UN Agenda 2030). Analizom Priloga 1. PredloZak
za provedbeni program BPZ utvrdujemo da najvie mijera doprinosi SDG cilju 8 Promicati
ravnomjeran, ukljucivi i odrzivi gospodarski rast, punu i produktivhu zaposlenost i dostojan
posao za sve (8 mjera), dok ostale mjere doprinose sljede¢im SDG ciljevima:

SDG 2 Iskorijeniti glad, osigurati dostatne koli¢ine hrane i bolju prehranu te promicati odrzivu
poljoprivredu

SDG cilj 3 Osigurati zdrav Zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina

SDG 4 Osigurati zdrav zivot i promicati blagostanje svih ljudi svih starosnih skupina

SDG 6 Osigurati dostupnost i odrzivo upravljanje vodama te zdravstvene uvjete za sve

SDG 9 Izgraditi otpornu infrastrukturu, promicati ukljucivu i odrzivu industrijalizaciju i poticati
inovacije

SDG 11 Uginiti gradove i ljudska naselja uklju¢ivima, sigurnima, otpornima i odrzivima

SDG 12 Osigurati odrzive obrasce potroSnje i proizvodnje

SDG cilj 13 Poduzeti hithe mjere u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih negativnih
utjecaja (priznajuci da je UNFCCC glavni medunarodni, meduvladin forum za pregovaranje o
globalnom odgovoru na klimatske promjene)
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SDG 16 Promicati mirna i ukljuciva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i
izgraditi uCinkovite, odgovorne i ukljuCive institucije na svim razinama

Prikaz 2. Tortni grafikon doprinosa mjera BPZ cilievima SDG-a

DOPRINOS MJERA BPZ

mSDG 2
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